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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard 6 - 0.5, 6.1, “Cregterea numdrului de tineri NEETs someri cu virsta intre 16 - 24 ani, inregistrali la
SPO care se reintore in educatiein programe de tip a doua sansd, inclusiv in programe de formare profesionald
initiald™,

Prioritatea de investifii 8.ii: Integrare durabild pe piata muncii a tinerilor (FSE), in special a celor care nu au un loc de
muncl, educalie sau formare, inclusiv a tinerilor cu ris¢ de excluziune social si a tinerilor din comunitdiile
marginalizate, inclusiv prin punerea in aplicare a ‘garan{iei pentru tineret’.

Titlul proiectului: “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!™ - POCU/737/6/1 Cod SMIS: 135130

Anexa 3 la Procedurd 2903/12.02.2021

Nr. ISMB 8378/20.04.2023
ANUNT SELECTIE

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti anunta scoaterea la concurs
in cadrul proiectului “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!” - POCU/737/6/1 Cod
SMIS: 135130 a posturilor de experti incadrul activitatilor A.4.3

1. INFORMATII PROIECT

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului il reprezintd stimularea integrarii pe piata
muncii a tinerilor NEETs din Regiunea Bucuregti-1ifov, prin furnizarea de misuri inovative de
(re)integrare in sistemul de educatie. Obiectivele specifice §i activititile propuse prin prezentul
proiect, rispund nevoilor de sustinere a tinerilor din regiunea menfionat pe piata muncii, nevoi
identificate in urma cercetirilor/studiilor/date furnizate de catre partenerii implicati in proiect.
Obiectivele specifice ale proiectului:
0OS 1. Promovarea unei ocupdri sustenabile si de calitate a tinerilor NEETs din Bucuresti- Ilfov si
sprijinirea mobilititii fortei demunca.
0S8 2. Cresterea numdrului de tineri NEETs someri din Bucuresti llfov, cu vérsta intre 16 - 2 9 ani,
inregistrati la SPO care se reintorcin educatie in programe de tip a doua sansf, inclusiv in programe
de formare profesionald inifiala.

BENEFICIAR - ASOCIATIA "INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE"

PARTENER - INSPECTORATUL SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI

DURATA PROIECTULUI este de 36 de luni de la momentul intrdrii in vigoare a
Contractului de finantare din data de 11.12.2020

BUGETUL PROIECTULUI este in valoare de 4,750,924 45 lei.

2. OBIECTUL ANUNTULUI DE SELECTIE

Activitatea A4.3 -Derularea programului “A doua sansd™ sau a activititilor de
calificare- vizeazd furnizarea serviciilor educationale tinerilor NEETS inscrisi in program,
conform Metodologiei A doua Sansé.

in vederea atingerii rezultatelor proiectului, Inspectoratul Scolar al Municipiului
Bucuresti, in calitate de partener in proiect,anunta selectia urmatoarelor categorii de experti:
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Denumire post

Activitate

Norma de lucru

Cerintele pos-

Perioada de angajare

1. Cadru didactic Limba

A.4.3 - Derularea si monitori-

Conform planului

tului

si literatura romdnd — 2 | zarea procesului de invatimént | cadru- 16 ore/luni Cunfﬂnnstﬂsﬁ 4id 8 luni
posturi in cadrul programului ADS i
/. Cadru didactic Ma- | A.4.3- Derularea si monitori- | Conform planului
tematicd — zarea procesului de invitimant | cadru- 12 ore/lund | Conform fisa de 8 luni
1 post in cadrul programului ADS post Loy
i Cadru didactic Limba | A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului
modernii | (Englezd) - | zarea procesului de invataimant | cadru- 8ore/lund | Conform fisd de :
: : & luni
2 postuni in cadrul programului ADS post
4, Cadru didactic Limba | A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului
modernd 1 (Spaniold) - | zarea procesului de invitimént | cadru- 8 ore/lund | Conform fisd de .
5 ; 8 luni
1 post in cadrul programului ADS post
5. | Cadru didactic Stiinte - | A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului
2 posturi zarea procesului de invagamént | cadru- 12 ore/luna Cnnfor?“ﬁ e 8 luni
in cadrul programului ADS ity
6. 4 T A.4.3- Derularea si monitori- Conform planului
L?:Igif:;l;f tzlc Egti{:' zarea procesului de invitiméant | cadru- 8 ore/luna Cﬂnfurm;'ls.ﬁ de 8 luni
| P in cadrul programului ADS 23
7. el . A.4.3 - Derularea i monitori- | Conform planului
S dzldait::ﬁlsmnﬂ " | zarea procesului de invitimént | cadru- 8 ore/luna Cunfuru;{isﬁ e 8 luni
po in cadrul programului ADS Po
LB A A.4.3 - Derularea i monitori- | Conform planului
Cadnés[dzac tmst{z;ugra- zarea procesului de invitdmént | cadru- 8 ore/luni K ;ﬁsﬁ = 8 luni
po in cadrul programului ADS i
9. Cadru didactic Educa- | A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului Conflorm fisk de
tie muzicald si Educa- | zarea procesului de invitimént cadru post 8 luni

tie plasticd — 1 post

in cadrul programului ADS
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10. | Cadru didactic Tehno- | A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului
logia Informatiei sia | zarea procesului de invitamint | cadru- 8 ore/lund | Conform fisa de 8 luni
Comunicatiilor — 2 in cadrul programului ADS post
posturi
11. | Cadru didactic Culturd | A.4.3 - Derularea $i monitori- | Conform planului
de specialitate si instru- | zarea procesului de invatiméant cadru Conform fisi de 8 luni
ire practicd — gastrono- | in cadrul programului ADS post
mie -1 post
12, A.4.3 - Derularea si monitori- | Conform planului
Tutore stagii de pregi- | zarea procesului de invitimént | cadru 9 60 ore/an | Conform fisa de 8 luni
tire practicd— 1 post | in cadrul programului ADS scolar post
I3 Conform planului
Consilier Vocational - | A.4.3 - Derularea si monitori- | cadru- 4 ore/lund | Conform fisa de 8 luni
2 posturi zarea procesului de invitimant post
in cadrul programului ADS
14, Conform planului
Invititor — 1 post A.4.3 - Derularea i monitori- | cadru- 80 ore/lund | Conform fisa de 8 luni
zarea procesului de invatamant post
in cadrul programului ADS
15. A.4.2- Inscrierea elevilor in 21 ore/luna
programul “A doua sansa™ si
Coordonator ADS- actiuni conexe Conform fisa de 8 luni
1 post A.4.3- Derularea programului post

“A doua sansa” sau a activitd-
tilor de calificare
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Conform Ordinului M.E.N. nr. 3920/08.06.2018 privind aprobarea Procedurii de sistem privind selectia 5i recrutarea
experfilor, in procesul de recrutare §i selecfie experti in cadrul proiectelor cu finanfare externi nerambursabila vor fi evaluati
candidatii care corespund cumulativ conditiilor generale si termenilor de referintd pentru participare, mai jos mentionate.
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a) Numdr posturi vacante; 23
b) Perioada estimatd pentru derularea activitatii: 2 mai2023- 10 decembrie 2023
¢) Descrierea activitdfilor conform cererii de finantare 1D POCU 135130

d) Descrierea sarcinilot/atributiilor:

3. CONDITII GENERALE

Expertul:
a) are cetitenie romind/cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparfindnd Spatiului
Economic Europeancu resedinfa in Roménia;
b) are capacitate de exercitiu deplini;
¢) indeplineste conditiile de studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalents;
d) indeplineste conditiile de experienta profesionald specificd minima pentru pozifia pe care candideazi;
e) nu a fost condamnat/(8) definitiv pentru sfivirsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra
autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica infiptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sivarsite cu intenfie, care l-ar face/care ar face-o incompatibildi cu exercitarea functiei, cu
exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
f) indeplineste alte conditii generale in functie de specificul proiectului.

4. TERMENII DE REFERINTA PENTRU POSTURILE SCOASE LA CON

Denumire post vacant/expert; Cadru didactic
Limba i literatura romiini

« CODUL OCUPATIEL: 233002 profesor in invitimintul gimnazial;
» Descrierea activititilor conform cererii de finanfare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!” ;
* Descrierea sarcinilor/atributiilor;
Educatie solicitatd: Studii universitare de scurtd sau de lunga duratd, absolvite cu diploma de licentd in domeniul Limbii s
literaturii roméne; Modulul psihopedagogic; diploma de absolvire - 3 ani
Experienti solicitati: Experientd minima specifica in domeniu
Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei elevilor, de a stabili relati

de toleranidi, calm, perseverentd si incredere, de a lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile
Abilitati utilizare a calculatorului in activitatea didactica

ATRIBUTII:

Implicat in urmatoarele activitéiti: A 4.3;

-Identificd 1 valorificd posibilitdfile de inviitare ale grupului fintd;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

-Asigurd formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudirii temelor;

- Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului finté;

-Trateaza diferentiat grupul fint, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tinti si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare,
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor
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Denumire post vacant/expert: Cadru didactic
Matematici

« CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in inviimintul gimnazial
¢ Descrierea activitdfilor conform cererii de finantare: “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!”
» Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati:  Studii universitare de scurta sau de lunga duratd, absolvite cu diploma de licenja
in domeniul matematicii; Modulul psihopedagogic; diploma de absolvire - 3 ani

Experienti solicitati: Experientd minima specificd in domeniu

Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili relatii de tolerantd, calm, perseverentd si incredere, de a lucra
cu elevii ce aparjin grupurilor vulnerabile. Abilitafi utilizare a calculatorului in
activitatea didactica

ATRIBUTII:

Implicat in urmatoarele activitai: A 4.3;

-Identifica si valorifica posibilititile de invitare ale grupului tinta;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;
-Asigurd formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheaza si indruma grupul tinta in efectuarea temelor;

-Utilizeazd materialele didactice adecvate;

-Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele grupului finta;

-Trateaza diferentiat grupul finta, in funcjie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tintd si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.
- Participa in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic
Limba moderni 1 (Englezi)

« CODUL OCUPATIEL 233002 profesor in invitimintul gimnazial
. Descrierea activitdtilor conform cererii de finantare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!”
. Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Experientd solicitati: Experientd minima specifica in domeniu

Competente solicitate: Cap.r_milatc de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili relatii de tolerantd, calm, perseverenta si incredere, de a
lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile, Abilititi utilizare a
calculatorului in activitatea didactici,

Limbi striiine solicitate: engleza

Intelegere Vorbire
[Scriere
Auditie Scriere Fonw:rsatie {Pronuntie
Cl - C1 - Cl - Cl - C1 - Utilizator
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator experimentat
experimentat experimentat experimentat experimentat nivel |
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nivell nivel | nivel 1 mivell

ATRIBUTI:

Implicat in urmitoarele activitati: S A 4.3;

-ldentifica si valorifica posibilittile de invatare ale grupului finta;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obfinerii rezultatelor maxime;
-Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
-Supravegheaza si indruma grupul tinta in efectuarea temelor:

-Utilizeaza materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului fint;

-Trateazi diferentiat grupul finta, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup finta si utilizeazi feedback-ul bidirectional in comunicare.
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic
Stiinfe

« CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in inviiméintul gimnazial
e Descrierea activititilor conform cererii de finanfare: “Proiect de viat: Viitorul incepe azi!”
* Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati:  Studii universitare de scurta / de lunga durata, absolvite cu licenta in
domeniul stiinte(fizicd, chimie, biologie); Modulul psihopedagogic, diploma
absolvire - 3 ani

Experientd solicitati: Experienti minima specificd in domeniu

Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili relaii de tolerant, calm, perseveren|a si incredere, de a
lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilitati utilizare a
calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII
Implicat in urmitoarele activitati: A 4.3;
- Identifica si valorifica posibilititile de invatare ale grupului finti;
- Stabileste strategii didactice optime in vederea oblinerii rezultatelor maxime;
- Asigurd formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
- Supravegheazi si indrumd grupul {intd in efectuarea temelor;
- Utilizeaza materialele didactice adecvate;

- Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului finté;

- Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

- Sprijina comunicarea profesor-grup {inté si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic
Educatie Civied

* CODUL OCUPATIEIL 233002 profesor in invitiméntul gimnazial
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e Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viatd: Viitorul incepe azi!™
s Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati: Studii univ. de scurtd /lunga duratd, absolvite cu licenti in domeniul Istorie/
Geografie; Modulul psihopedagogic; diploma absolvire - 3 ani

Experienti solicitati: Experien{3 minima specifici in domeniu
Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
Competente solicitate: glevilor, de a stabili relatii de toleranta, calm, perseverenti si incredere, de a

lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilitati utilizare a
calculatorului in activitatea didactica.

ATRIBUTII:

Implicat in urméatoarele activitati: A 4.3;

Identifica si valorifica posibilititile de invitare ale grupului tinta;

Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

Asigura formarea competenielor specifice disciplinei necesare efectuarii temelor;
Supravegheaza i indrumd grupul {intd in efectuarea temelor;

Utilizeazi materialele didactice adecvate;

Apreciaza cantitativ $i calitativ rezultatele grupului fint3;

Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;

Sprijind comunicarea profesor- grup {intd si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicare.
Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic

Istorie

e CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invitiméntul gimnazial
» Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viaja: Viitorul incepe azi!”
s Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati; Studii univ, de scurtd / de lunga duratd, absolvite cu licen(d in domeniul
Istorie; Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experientd solicitati: Experientd minima specificd in domeniu

Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili relatii de toleranti, calm, perseverenti si incredere, de a lucra
cu elevil ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilititi utilizare a calculatorului in
activitatea didactica

ATRIBUTII:

Implicat in urmétoarele activitati: A 4.3;
- Identifici §i valorifica posibilitatile de invitare ale grupului finta;
- Stabileste strategii didactice optime in vederea objinerii rezultatelor maxime;
- Asigurd formarea competenielor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
- Supravegheazi si indrumi grupul tintd in efectuarea temelor;

- Utilizeazi materialele didactice adecvate;
- Apreciazii cantitativ si calitativ rezultatele grupului {inta;
- Trateazi diferenfiat grupul {intd, in funcfie de nevoile lor specifice;
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- Sprijind comunicarea profesor-grup tintd si utilizeaza feedback-ul bidirecional in comunicare.
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert; Cadru didactic

Geografie

= CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invitiméntul gimnazial
e Descrierea activitdfilor conform cerenii de finantare: “Proiect de viaja: Viitorul incepe azi!”
* Descrierea sarcinilor/atributiilor;

Educatie solicitati:

Experientd solicitati:

Competenfe solicitate:

ATRIBUTIN:

Studii univ. de scurtd lunga durati, absolvite cu licenta in domeniul Geografiei;
Modulul psihopedagogic; diploma absolvire - 3 ani

Experientd minima specificd in domeniu

Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili relatii de toleranid, calm, persevereni si incredere, de a lucra
cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilititi utilizare a calculatorului in
activitatea didactica

Implicat in urmétoarele activitati: A 4.3;
- 1dentificd si valorifica posibilititile de invitare ale grupului finta;
- Stabileste strategii didactice optime in vederea obfinerii rezultatelor maxime;
- Asigurd formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
- Supravegheaza si indrumd grupul tintd in efectuarea temelor;
- Utilizeazad materialele didactice adecvate;
- Apreciazd cantitativ si calitativ rezultatele grupului finta;
- Trateaza diferentiat grupul tintd, in functie de nevoile lor specifice;
- Sprijini comunicarea profesor-grup tintd si utilizeazi feedback-ul bidirectional in comunicare
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic

Educatie muzicali si Educatie plastic

s CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invitiméantul gimnazial
e Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!™
+ Descrierea sarcinilor/atributiilor;

Educatie solicitata:

Experientd solicitati:

Competente solicitate:

Studii univ. de scurta/de lunga durata, absolvite cu licenta in domeniul Artelor
plastice/Muzica; Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experientd minima specificd in domeniu

Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza 51 monitorizarea evolutiei
elevilor, de a stabili re?a;ii de toleranta, calm, perseveren{a si incredere, de a lucra
cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilitati utilizare a calculatorului in
activitatea didactici
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ATRIBUTII:
Implicat in urmitoarele activitati: A 4.3;

- Identifica gi valorifica posibilititile de invatare ale grupului finté;
Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

- Asiguri formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectudrii temelor;
Supravegheaza si indrumi grupul tintd in efectuarea temelor;

- Lhilizeazi materialele didactice adecvate;

- Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului tinti;

- Trateaza diferentiat grupul {intd, in functie de nevoile lor specifice;

- Sprijind comunicarea profesor-grup fintd si utilizeazi feedback-ul bidirectional in comunicare

- Participa in comisiile de evaluare/certificare a competenjelor

Denumire post vacant/expert: Cadru didactic

Tehnologia Informatiei i a Comunicatiilor

CODUL OCUPATIEI: 233002 profesor in invitimfintul gimnazial
Descrierea activitdtilor conform cerenii de finantare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!™
Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati: Studii univ. de scurtd/de lunga durati, absolvite cu licenta in domeniul
matematicii/informaticii; Modulul psihopedagogic, diploma absolvire - 3 ani

Experientd solicitati: Experientd minima specific in domeniu

C t icitate: . . — . . o
b Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolufiei
elevilor, de a stabili relatii de tolerant, calm, perseverentd si incredere, de a lucra
cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile. Abilitafi utilizare a calculatorului in
activitatea didactici
ATRIBUTII:

Implicat in urmatoarele activitati: A 4.3;

-Identifici si valorifici posibilitafile de invitare ale grupului tinta;

-Stabileste strategii didactice optime in vederea obtinerii rezultatelor maxime;

-Utilizeazi materialele didactice adecvate;

-Apreciazi cantitativ si calitativ rezultatele grupului finta;

-Trateazi diferentiat grupul finta, in functie de nevoile lor specifice;

-Sprijind comunicarea profesor- grup tintd si utilizeazl feedback-ul bidirectional in comunicare,
-Participa in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant/expert: Consilier Vocational

« CODUL OCUPATIEI: 242315 consilier vocational
» Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viaja: Viitorul incepe azi!”

» Descrierea sarcinilor/atribugiilor;
Educatie solicitatd: Studii universitare de scurta sau de lunga durata, absolvite cu diploma de licen(d; - 3 ani

Experientd solicitati: Experien{d minima specificd in domeniu

Competente solicitate: Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei elevilor, de a stabili relati
de tolerantd, calm, perseverentd si incredere, de a lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile
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Abilitayi utilizare a calculatorului in activitatea didactica

WPELINEA EURDPTAMA

ATRIBUTII:
Implicat in urmatoarele activitaji: A 4.3;

- Pregiteste materialele de consiliere care vor fi utilizate pentru desfasurarea activitiii de consiliere vocationali;

¥

- Stabileste calendarul de lucru;

- Stabileste cadrul de realizare a activitiilor in care este implicat;

- Supervizeazi susfinerea activitifii de consiliere vocationald a grupului finta implicat;
- Participd in comisiile de evaluare/certificare a competentelor

Denumire post vacant: Tutore stagii de pregiitire practici (instructor practici)

a) CODUL OCUPATIEL 235902 mentor

b) MNumér posturi vacante: | post

¢) Perioada estimatd pentru derularea activitdfii: 8 luni. Expertul va presta activitdfi intr-un numdér total de 18
ore/an/expert.

d) Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!” - POCU/737/6/
Cod SMIS: 135130"

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitatd:  Studii universitare de scurta / de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta;
diploma de absolvire - 3 ani

Experientd solic- ; :
i Experienta de lucru - 2 ani
itata: PE
Competente solici- Capacitate de predare si evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei
tate: elevilor, stabili relatii, toleranta, calm, perseverenta/ de a lucra cu elevii ce
apartin grupurilor vulnerabile.
ATRIBUTII:

Implicat in urmatoarele activitati: A 4.3;
. Informarea cu privire la regulile, codurile si cultura organizationala;
. Favorizarea integrarii in cadrul locului de practica si accesul la informatiile necesare;
- Sustinerea grupului tinta in procesul dobandirii competentelor specifice domeniului;
. Atribuirea sarcinilor din ziua curenta pentru practicantul de care este responsabil; - Indrumareapracticantului in realiz-
area sarcinilor primite;
- Prezentarea succinta dintr-o perspectiva aplicata a notiunilor specifice domeniului cu carepracticantul va lucra in ziua
curenta;
. Supravegherea practicantilor pe toata perioada desfasurarii practicii;
. Asigurarea unei urmariri regulate a activitatilor practicantilor;
Evaluarea competentelor dobandite de practicantilor pe durata stagiului de pregatire practica

Denumire post vacant: Cadru didactic Cultura de specialitate si instruire practica
a) CODUL OCUPATIEL 233002 profesor in invatamantul gimnazial

b) MNumér posturi vacante: | post

c) Pericada estimatd pentru derularea activititii: 8 luni. Expertul va presta activititi intr-un numdr total de 6
ore/lund/expert.

d) Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!™ - POCU/737/6/1 Cod

SMIS: 135130Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitati:  Studii universitare de scurta / de lunga durata, absolvite cu licenta; Modulul psihopedagogic; Cursuri
de formare continud pe componenta de formare ,,A doua sansi” - inva{imént primar/ secundar inferior, diploma absolvire - 3
ani

Experientd solicitati: Cadru didactic intr-o institutie de invatamant - 2 ani
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Denumire post vacant/expert: Coordonator ADS unitate de invitimént

a) CODUL OCUPATIEIL: 242104 responsabil proces

b) Mumér posturi vacante: 1 post

¢) Pericada estimati pentru derularea activititii: 10 luni. Expertul va presta activititi intr-un numdr total de 21 ore/luni/ex
pert/activitate.

d) Descrierea activitifilor conform cererii de finantare: “Proiect de viafa: Viitorul incepe azi!”

e) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Depumire post  va- | Conditii specifice
cant/expert

f) Educatie solicitati si durata solicitata

Coordonator ADS uni- [ o) Sty dii superioare finalizate cu licenfa (minim 3 ani)
tate de invitimant

h) Experientd solicitatd si duratd solicitatd
i) Experienta profesionala intre 5-10 ani in domeniul invatamantului — 5 ani

1) Cerinje/competente necesare
k) Competente specifice in domeniul invaifamantului
1) Identificarea caracteristicilor specifice ale procesului i a metodelor adecvate de control
si raportare
m) Capacitate de a lua decizii sub stres,
n} Capacitate de analiza si sinteza,
o) Capacitate de asimilare informatii si abilitati noi,
p) Delegare (inlocuitori, sarcini delegate): nu este cazul
q) Alte caracteristici ale postului:
r) Programul de lucru: conform contractului individual de munca
s) Deplasiri: oricind este necesar
t} Constituie un avantaj;
Cunostine de lucru cu Word, Excel, Internet.
Limbi strdine solicitate
Limba 1: Engleza
Intelegere: A1
Vorbire: Al
Scriere: Al
u) Abilititi:
-Lucrul in echipa
-Atentie la detalii
-Rezistentd la stres
-Flexibilitate

ATRIBUTII:
- Implementeazi urmétoarele activititi ale proiectului conform specificatiilor Cererii de finanjare aprobate: Atributiile
coordonatorului Programului "A doua sansd" pentru anul primar/gimnazial de la nivelul fiecdrei unitdi de invajamént sunt
reglementate de Ordinului nr. 5079/31.08.2016, respectiv:
- Participd la activitati de formare care au ca subiect programele de tip "A doua sansa";
- Informeazi comunitatea in legituri cu beneficiile programului (impreund cu mediatorul scolar);
- Se implicd in organizarea activitifii comisiei de inscriere si a comisiei de evaluare;
- Monitorizeaza intern desfigurarea programului;
- Indeplineste alte atributii delegate de citre coordonatorul partenerului;
- Colaboreazi cu responsabilii cu orientarea in carierd §i al{i experi implicaji in mentinerea grupului {inti in proiect, péni la
finalizarea programului educational
- in raport cu alte persoane (echipa multidisciplinari)
- Rezolvarea prompta a solicitarilor primite din partea Managerului de proiect/ Coordonator partener
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- Cooperarea cu toate departamentele din structura organizatorica a institutiei /proiectului, in vederea desfasurarii in bune
condifiuni a activitajii;
- Onestitate si confiden{d vizavi de persoanele din interior si din exterior cu care este in contact

Denumire post vacant/expert: Invititor
CODUL OCUPATIEL 234102 invititor
MNumdr posturi vacante: 1 post
a) Perioada estimatd pentru derularea activitafii: 10 luni. Expertul va presta activitd{i intr-un numir total de 8
ore/lund/expert.
b) Descrierea activitijilor conform cererii de finantare: “Proiect de viata: Viitorul incepe azi!”
c) Descrierea sarcinilor/atributiilor:

Educatie solicitatd: Studii univ. de scurtd/lungi durata, absolvite cu licenta,
Modulul psihopedagogic; diploma - 3 ani
Experien{d solicitati: Cadru didactic intr-o institufie de inva{Amént - 2 ani

Competente solicitate:
Capacitate de predare i evaluare obiective, analiza si monitorizarea evolutiei elevilor, de a stabili relafii de
toleran}a, calm, perseverentd §i incredere, de a lucra cu elevii ce apartin grupurilor vulnerabile.

Abilititi utilizare a calculatorului in activitatea didactica
ATRIBUTII:
- Supravegheazi si indrumd participantii in efectuarea temelor;
- Elaboreazi un portofoliu educational individual al participantilor in vederea monitorizarii evolutiei acestora;
- Desfiigoara activitifi practice — aplicative menite sa recreeze (arte, tehnologie, sport, etc.);
- Identificd si valorifici posibilititile de invitare ale participantilor;
- Promoveazi continuu importanta efectudrii temelor;
- Stabileste strategii didactice optime in vederea obfinerii rezultatelor maxime;
- Asigura formarea competentelor specifice disciplinei necesare efectuiirii temelor;
- Utilizeazd materialele didactice adecvate;
- Apreciaza cantitativ si calitativ rezultatele participantilor;
- Trateaza diferenfiat participaniii, in functie de nevoile lor specifice;
- Sprijind comunicarea profesor-participant si utilizeaza feedback-ul bidirectional in comunicarea acestora;

) 5. DOSARUL DE CONCURS
In conformitate cu prevederile art. 6 din H.G. nr. 286/2011 cu modificarile $i completérile ulterioare, dosarul de inscriere

la concurs va confine urmétoarele documente obligatorii:
a) Cerere de inscriere, conform modelului din Anexa 1 la anuntul de selectie;
b) Anexa 2- DECLARATIE DE DISPONIBILITATE
c) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz (semnati de
candidat);

d) Copiile documentelor care atestd nivelul studiilor i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri, copiile
documentelor care atestd indeplinirea condifiilor specifice;

¢) Alte acte doveditoare privind calificarile specifice, experienfa/expertiza specifica, aferente pozitiei;

f) CV format Europass datat si semnat pe fiecare pagind (CV-ul trebuie s confind obligatoriu date de contact valide
—adresa de e-mail si numdr de telefon) $i sé cuprindi elementele de identificare ale proiectului, respectiv ; Titlu
proiect: Proiect de viatd-Viitorul incepe azi: Locul de munca vizat- functia pentru care aplica candidatul;

g) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere cA nu are antecedente penale (ANEXA 3);

h) Adeverinta medicald care si ateste starea de sAndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult sase luni anterior derulirii
concursuluide citre medicul de familie al candidatului sau de la medicul de medicina muneii .

Documentele doveditoare ale studiilor §i experienfei/expertizei, declarate in CV (copii ale diplomelor de studii, adeveringe,

alte documente doveditoare) se prezinta insotite de documentele originale.
Lipsa unui document din cele mentionate la punctele a) — h) conduce la eliminarea candidatului de la evaluarea dosarului.

6. MODALITATEA DE DEPUNERE A CANDIDATURII
Candidatii vor depune documentele la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, pina la data de 15.03.2023,
ora 14:00,
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Candidaturile transmise dup data limitd indicatd in anunful de selectie, precum si cele incomplete vor fi respinse

7. PROBE DE CONCURS

Concursul consti in parcurgerea a doui etape, astfel:

a) Proba eliminatorie: verificarea eligibilititii administrative a dosarelor
Lista candidatilor declarati admisi/respingi in aceasta etapa va fi publicata la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului
Bucuresti, strada [coanei Nr 19, sector 2, si pe pagina web a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, la adresa
www.ismb.edu.ro.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti, in termen de 24 ore de la
data publicirii rezultatelor acestei etape, sub sancfiunea decaderii din acest drept.
Candidatii declara{i admisi la aceastd proba vor participa la proba de evaluare a dosarelor.

b) Proba de evaluare a dosarelor
Punctajul maxim pentru condifia specifici ,,Educatie solicitati §i durati solicitatd” este 50 puncte si pentru conditia specifica
~Experientd solicitata si durati solicitatd” este maxim 50 puncte.
In situatia in care un post este solicitat de mai multi candidati cu acelasi punctaj, prioritate la angajarea cu contract individual
de muncé pe perioadd determinatd o are candidatul care este salariat la unitatea de inva{imént, partener asociat in cadrul
proiectului,punct de lucru in care soliciti postul. n situatia in care nici calitatea de salariat nu conduce la departajare, atunci
departajarea se realizeazi, luindu-se in considerare, in ordine, urméitoarele criterii de departajare:

- gradul didactic;

- a doua specializare obtinuti:

numérul de credite profesionale obfinute in ultimii 5 ani calendaristici (la data depunerii dosarului de candidaturi la
inspectoratulscolar);

- cunoasterea unei/unor limbi striine de circulafie internationald, dovedita prin documente emise de o autoritate in
materie sau prinfoaia matricold/suplimentul la diploma de licentd/absolvire a studiilor universitare/postuniversitare
(pentru candidatii care au pe diploma de licenjd/absolvire, ca specializare, o limbd striini, este suficientd prezentarea
copiei de pe diplomai),
Ca urmare a desfasurdrii probei de evaluare, comisia va stabili clasamentul candidatilor in ordinea descrescitoare a
punctajului acordat. Candidatii vor fi declaraji admisi in ordinea descresciitoare a punctajului, in limita numirului de posturi
din anuntul de selectie.
Eventualele contestatii vor fi depuse la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, strada Icoanei nr 19, sector
2, Bucuresti, in termen de 24 ore de la data publicarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Rezultatele finale in urma solutiondrii contestatiilor se vor afisa la sediul Inspectoratului Scolar Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti, strada Icoanei nr 19, sector 2, Bucuresti, si pe pagina web , in termen de 7 zile lucritoare de la ultima
probade concurs, prin specificarea punctajului final al fiecrui candidat §i a mentiunii ,.admis” sau , respins”.
Candidatii care indeplinesc baremul minim pentru selectie, dar nu sunt in lista celor declarati admisi, vor constitui corpul
de rezerva pentru pozitia respectivil pe toata perioada desfAsurdrii activitafii.

8. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI
Perioada Activitatea (dupi caz)

In perioada 20.04-02.05.2023, de luni pind | Depunerea dosarelor
joi, intre orele 8:30- 16:00 si vinerea intre
orele 8:30- 14:00

02-03.04.2023 Verificarea eligibilitaii administrative a dosarelor

03.04. 2023, pani la ora 16:00 Afigarea rezultatelor selectiei in urma verificinii eligibilitagii
dosarelor

04.04.2023, intre orele 12:00-14:00 Depunerea eventualelor contestatii

05.04.2023 Solutionarea eventualelor contestatii

08.04.2023, ora 16:00 Afisarea rezultatelor in urma contestatiilor

09.03.2023, intre orele 14:00-16:00 | Afigarea rezultatelor finale
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Afisat astazi, 20.04.2023 la sediul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, strada Icoanei nr 19, sector 2, Bucuresti,
si pe pagina web a Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, la adresa www.ismb.edu.ro.

Reprezentant legal imputernicit,

Anexa | la Anuntul de selectie
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CERERE DE INSCRIERE

la procesul de recrutare 5i selectie a expertilor pentru posturile vacantedin echipa
Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti -in afara organigramei organizafiei-
conform anuntului de selectie nr. 4624/06.03.2022 pentru proiectul “Proiect de viati: Viitorul incepe azi!™ -
POCU/737/6/1 Cod SMIS: 135130

in cadrul (sub)activititii SA 4.3
POBTRL WAL i i i s G e s sl i

[[.DATE PERSONALE

Nume

Prenume

Telefon

E-mail

2. DISPONIBILITATE DE A EFECTUA DEPLASARI IN TARA

ODa
ONu

3. DISPONIBILITATE
Sunt apt §i disponibil s8 lucrez ca expert in perioadele mentionate in declaratia privind disponibilitatea (conform
contractului care va fi semnat de parti)

oDa
oMNu

Data completarii

Semnatura

Fiecare candidat isi asumd responsabilitatea declaratiei disponibilititii pentru perioada de angajare prevazuta in
anunful de selectie.
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Anexa 2 la Anuntul de selectie

DECLARATIE DE DISPONIBILITATE

Subsemnatul/subsemnata

cu domiciliul in

legitimat cu CI/BI, seria;___, nr.; , declar cd,in cazul in care sunt selectat pentru postul de
. sunt  disponibil(i)

pentru a indeplini in totalitate atributiile aferente postului

de in cadrul  proiectului POCU ID 135130, TITLU:

PROIECT DE VIATA: VIITORUL INCEPE AZI!, desfasurat de Asociatia Institutul pentru

Politici Sociale in parteneriat cu Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti, in perioada

Dela Péna la

10 mai 2023 10 decembrie 2023

Menfionez ci in aceastd perioadi nu am alte obligatii de munca care si impiedice indeplinirea in condifii

optime a atributiilor aferente postului de , in cadrul proiectului sus-

mentfionat.

Prezenta declaratie de disponibilitate isi mentine valabilitatea in cazul prelungirii perioadei de executic a
projectului.

ume §i prenume

Semnitura

Data
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Anexa 3 la Anunjul de selectie

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

Subsemnatul/a

legitimat cu CI/BI, seria:___, nr.: in calitate de candidat pentru pos-

tul , in cadrul apelului de selectie pen-

tru proiectul PROIECT DE VIATA: VIITORUL INCEPE AZI, ID 135130, desfasurat de ASOCIA-
TIA INSTITUTUL PENTRU POLITICI SOCIALE, in parteneriat cu INSPECTORATUL SCOLAR
AL MUNICIPIULUI BUCUREST], cunoscand prevederile art. 326 din Codul Penal cu privire la fal-

sul in declaratii, declar pe proprie rispundere ci nu am antecedente penale.

Data, Semndtura,



