PREVEDERI LEGALE
Stabilirea personalului didactic de predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de
predare titular in invatimantul preuniversitar si se reincadreaza in functia de personal didactic, in anul
scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii

Legea nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
Art 262 (4) Personalul didactic de predare cu o vechime in invatamant de peste 25 de ani, cu gradul
didactic I, beneficiaza de reducerea normei didactice cu 2 ore saptamanal, fara diminuarea salariului.
(5) Norma didactica se poate reduce ca urmare a solicitarii cadrului didactic, adresatd directorului
scolii.
Art. 284 (7) Reincadrarea in functia de personal didactic a personalului didactic pensionat care nu a
depasit cu 3 ani varsta de pensionare se face anual, cu mentinerea drepturilor si obligatiilor care decurg
din desfasurarea activitatii didactice avute anterior pensionarii, cu acordul consiliului de administratie,
potrivit metodologiei prevazute la alin. (6), cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii.

Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2020-2021, aprobata prin OMEC nr. 5259/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare

Art. 80 (1) In baza prevederilor art. 284 alin. (7) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completirile ulterioare si ale
Deciziei Curtii Constitugionale nr. 387/2018, in anul scolar 2020-2021, pot fi reincadrate 1n functia de personal didactic, cu
avizul consiliilor de administratie ale unitatilor de invatamant, conform prezentei Metodologii, cu conditia suspendarii
pensiei pe durata reincadrarii:

a) cadrele didactice pensionate, barbati, cu gradul didactic I sau cu titlul stiintific de doctor, care au avut calitatea de
cadre didactice titulare in invatdmantul preuniversitar si care nu implinesc 68 de ani pana la data de 1 septembrie 2020;

b) cadrele didactice pensionate, femei, care au avut calitatea de cadre didactice titulare in invatamantul
preuniversitar si care nu Implinesc 65 de ani pana la data de 1 septembrie 2020.

(2) Personalul didactic de predare care se incadreazi in prevederile alin. (1) se adreseaza, in scris, consiliilor de
administratie ale unitatilor de Invatdmant, in perioada prevazuta in Calendar. Profesorii consilieri in centre si cabinete de
asistentd psihopedagogica/Profesorii logopezi din cabinetele interscolare adreseaza cerere CMBRAE/CJRAE in cadrul
caruia este normat postul didactic respectiv. Cererile sunt insotite de documentele justificative privind activitatea didactica
si stiintifica.

,(3) In perioada previzuta de Calendar, cererile cadrelor didactice care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) se
discutd, se analizeaza de catre consiliile de administratie ale unitatilor de invatamant, care emit acordul de principiw/refuzul
privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, in functie de datele comunicate de
inspectoratele scolare, de evolutia demografica la nivel local, de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de
politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de invatimant.”

(4) Reincadrarea in functia de personal didactic a personalului didactic de predare pensionat, care se Incadreaza in
prevederile alin. (1), se realizeaza in concordantd cu actul de numire/transfer/repartizare pe post/catedra la momentul
pensionarii, luand in considerare prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile
ulterioare si prevederile art. 25 alin. (3).

(5) Pot primi aprobarea numai cadrele didactice pensionate care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2), pentru
care se pot constitui norme didactice complete in concordanta cu documentele de numire/transfer/repartizare pe
post/catedrd, la nivelul unitatilor de invatdmant in care urmeaza sa fie relncadrate in functia de personal didactic, luand in
considerare prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completarile ulterioare si prevederile
art. 25 alin. (3).

(6) Pana la termenul prevazut in Calendar, se comunica, de catre consiliile de administratie ale unititilor de
invatamant, inspectoratului scolar si cadrelor didactice pensionate care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2) acordul de
principiw/refuzul privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021. Comisia de mobilitate a
personalului didactic de predare din invatimantul preuniversitar, constituita la nivelul inspectoratului scolar, verifica
situatiile transmise de unitatile de Invatimant si intocmeste listele finale care cuprind cadrele didactice pensionate care au
avut calitatea de titular, care se incadreaza in prevederile alin. (1) si (2).

(7) Listele finale, intocmite potrivit alin. (6), se supun validarii de catre consiliul de administratie al
inspectoratului scolar in perioada prevazuta de Calendar. La aprobarea listelor finale, intocmite potrivit alin. (6), consiliul
de administratie al inspectoratului scolar tine seama de restrangerile de activitate nesolutionate, de prevederile alin. (4) si
(5), de evolutia demograficd, de planurile de scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de



evolutia planurilor-cadru de invataimant. Listele finale, validate de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar,
se afiseaza la inspectoratul scolar la termenul prevazut in Calendar. La inspectoratul scolar se afiseaza si listele care
cuprind cadrele didactice pensionate ale caror cereri de reincadrare in functia didactica, in anul scolar 2020-2021, au fost
respinse la nivelul unitatilor de Invatamant.

(8) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada prevazutd in Calendar, si se solutioneaza de
consiliul de administratie al inspectoratului scolar conform Calendarului. Contestatia reprezintd plangerea prealabild
reglementatd de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. Hotararea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar de solutionare a contestatiilor este definitiva si poate fi atacatd numai la instanta de
contencios administrativ competenta.

(9) Ca urmare a validarii de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a cererilor formulate de cadrele
didactice pensionate care au solicitat reincadrarea, inspectorul scolar general emite decizia privind personalul didactic de
predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de predare titular si se reincadreaza in functia de personal
didactic, in anul scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii.

(10) In conditiile in care, pana la data de 1 septembrie 2020, se constata cé, din cauza reducerii numarului de ore in
disciplind, nu mai este indeplinita conditia de la alin. (5), inspectoratul scolar revoca decizia privind reincadrarea in functia
de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, a personalului didactic de predare pensionat care a avut calitatea de personal
didactic de predare titular in invatamantul preuniversitar.

(11) In baza deciziei privind reincadrarea personalului didactic de predare pensionat, care a avut calitatea de personal
didactic de predare titular si care se reincadreaza in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, cu conditia
suspendarii pensiei pe durata reincadrarii, directorii unittilor de Invataméant incheie cu aceste cadre didactice contracte
individuale de munca pe perioada determinata pentru anul scolar 2020-2021.

(12) In situatia reorganizarii unei unitati de invatamant cu personalitate juridica, prin divizare sau fuziune, cererile
cadrelor didactice pensionate, care se Incadreaza in prevederile alin. (1) si care solicita reincadrarea in functia didactica, se
analizeaza de comisia numita prin decizia inspectorului scolar general conform art. 19 alin. (1), dupa aplicarea procedurilor
prevazute la art. 19 alin. (2).

Art. 81 Procedurile prevazute la art. 28 alin. (6)-(10) pot fi reluate in etapa de stabilire a personalului didactic de
predare pensionat, care a avut calitatea de personal didactic de predare titular si care se reincadreaza in functia de personal
didactic, 1n anul scolar 2020-2021, cu conditia suspendarii pensiei pe durata reincadrarii, la solicitarea cadrelor didactice
care se Incadreaza in prevederile art. 28 alin. (4) si (5), dupd derularea etapei de pretransfer consimtit intre unitatile de
invatamant, in situatia in care, dupa aceasta etapd, la nivelul unitatilor de invatamant in care sunt incadrate cadrele didactice
respective se elibereaza posturi didactice/catedre in specialitate si se creeaza conditiile mentinerii in activitate ca titular in
functia didactica, la cerere, in anul scolar 2020-2021, prevazute la art. 28 alin. (7).

Art. 28 (4) Personalul didactic de predare titular din invagamdntul preuniversitar, cu gradul didactic I sau cu titlul stiinfific de doctor, care
pénd la 1 septembrie 2020 implineste virsta de 65 de ani, efectueaza stagiul minim de cotizare i dovedegte competentd profesionald deosebita, a obfinut
calificativul ,, Foarte Bine” si nu a fost sanctionat disciplinar in ultimii 5 ani scolari incheiati, poate fi menginut in activitate ca titular, in functia didactica
pand la 3 (trei) ani peste varsta de 65 de ani, la cerere, conform prezentei Metodologii.

(5) La etapa de mentinere in activitate ca titular, in functia didactica, peste virsta de pensionare, participa si personalul didactic de predare,
care a avut calitatea de personal didactic de predare titular, reincadrat in functia de personal didactic, in anul scolar 2019-2020, cu condifia
suspendarii pensiei pe durata reincadrarii, care se incadreaza in prevederile alin. (4).

(6) In_vederea mentinerii in_activitate ca_titular, in functia didactica peste varsta de 65 de ani, cadrele didactice titulare, femei, care se
incadreaza in prevederile alin. (4), pot depune pina la data de 31 ianuarie 2020 la secretariatele unitdfilor de invatamdnt atit cerere pentru
continuarea executdrii contractului individual de muncd pand la 65 de ani dupd implinirea virstei standard de pensionare, cdt §i cerere de mentinere
in activitate ca titular, in functia didactica peste virsta de 65 de ani. Personalul didactic de predare care se incadreaza in prevederile alin. (4) si (5) se
adreseaza, in scris, consiliilor de administratie ale unitdtilor de invatamant, pand la data prevazuta in Calendar. Profesorii consilieri in centre §i cabinete
de asistenta psihopedagogica si profesorii logopezi din cabinetele interscolare se adreseazi CMBRAE/CJRAE in cadrul cdruia este normat postul
didactic respectiv. Cererile, insofite de documentele justificative privind activitatea didacticd si stiinfificd, se analizeaza si se aproba in consiliile de
administratie ale unitatilor de invagamant, in perioada prevazutd de Calendar, in finctie de evolutia demografica la nivel local, de planurile de
scolarizare, de dinamica resurselor umane, de politicile de personal si de evolutia planurilor-cadru de invagaimant.

(7) La nivelul unititilor de invatimdnt pot fi aprobate numai cererile cadrelor didactice care indeplinesc cumulativ urmdatoarele conditii:

a) se incadreaza in prevederile alin. (4) si (5);

b) posturile didactice/catedrele pe care sunt titulare, conform actului de numire/transfer/repartizare pe post/catedra, sunt Complete si viabile in
anul scolar 2020-2021, ludnd in considerare si prevederile art. 262 alin. (4) si (5) din Legea nr. 1/2011 cu modificarile si completdrile ulterioare;

¢) la nivelul unitatii/unitdtilor de invagamant, in care urmeazd sd fie menginute in activitate ca titulare in functia didactica, nu exista reducere de
activitate la catedrele pe care cadrele didactice respective sunt titulare §i nu este necesard completarea/intregirea normei didactice de predare-invazare-
evaluare altor cadre didactice, conform prezentei Metodologii, din unitdtile de invatdmdnt respective cu ore din catedra pe care sunt titulare cadrele
didactice care se incadreaza in prevederile alin. (4) si (5) si urmeazd sd fie mentinute in activitate, ca titular, in functia didacticd.

(8) Consiliile de administratie ale unitatilor de invagamant comunica, la termenul prevazut in Calendar, inspectoratului scolar si cadrelor
didactice acordul/refuzul motivat privind mentinerea in activitate, ca titular, in functia didacticd, a personalului didactic de predare care se incadreaza in
prevederile alin. (4) si (5), in anul scolar 2020-2021. Comisia de mobilitate a personalului didactic de predare din invagamantul preuniversitar,
constituitd la nivelul inspectoratului scolar, verifica situatiile transmise de unitdtile de invagamant, intocmeste listele finale cuprinzdnd cadrele didactice
care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la alin. (7) si solicitd mentinerea in activitate, ca titular, in functia didactica, in anul scolar 2020-2021 si le
supune_spre analizd comisiei paritare de la nivelul inspectoratului scolar, insotite de lista cadrelor didactice titulare detasate in _interesul
invatamdantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate. Comisia paritara constituitd la nivelul inspectoratului scolar trebuie sd tind seama
daca, dupa mentinerea in activitate, ca titular, in functia didactica a cadrelor didactice care indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la alin. (7), la
nivelul judegului/municipiului Bucuresti, se asigurd numdrul necesar de posturi didactice/catedre vacante in vederea solutionarii restrangerilor de
activitate cadrelor didactice titulare detasate in interesul invatamantului pentru nesolutionarea restrangerii de activitate.

(9) Listele finale, validate de consiliul de administratie al inspectoratului scolar in baza hotardrii comisiei paritare de la nivelul inspectoratului
scolar, se afiseaza la inspectoratul scolar la termenul previzut in Calendar. La inspectoratul scolar se afiseazd si listele care cuprind cadrele didactice ale




caror cereri de menfinere in activitate ca titular, in functia didacticd, in anul scolar 2020-2021, au fost respinse la nivelul unitdatilor de invagamdnt sau la
nivelul inspectoratului scolar cu precizarea motivului pentru care au fost respinse.

(10) Contestatiile se depun, in scris, la inspectoratul scolar, in perioada prevazuta in Calendar i reprezintd plangerea prealabild reglementatd
de art. 7 din Legea nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. Contestatiile se solufioneaza de consiliul de administratie al inspectoratului
scolar conform Calendarului, iar hotdrdrea consiliului de administratie al inspectoratului scolar prin care se solutioneazd aceste contestatii este
definitivd i poate fi atacatd numai la instanfa de contencios administrativ competentd.

Calendarul mobilitatii personalului didactic de predare pentru anul scolar 2019-2020

13) Stabilirea personalului didactic pensionat care indeplineste conditiile prevazute la art. 80
alin. (1) din Metodologie si solicita reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, cu
conditia suspendirii pensiei pe durata reincadririi, precum si stabilirea personalului didactic care
indeplineste conditiile prevazute la art. 28 alin. (4) si (5) din Metodologie, care se mentine in activitate ca
titular in functia didactici, la cerere, in anul scolar 2020-2021, conform art. 81 din Metodologie:

a) Inregistrarea cererilor la secretariatele unitatilor de invatamant;
Pana la 9 iunie 2020
b) discutarea si analizarea de cétre consiliile de administratie a cererilor depuse;

Termen: 10 iunie 2020
¢) comunicarea, de citre consilille de administratie ale unitatilor de invatdmant, inspectoratului scolar si cadrelor
didactice a acordului de principiv/refuzului privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-
2021, in conditiile prevazute la art. 80 din metodologie, respectiv a acordului de principiv/refuzului privind mentinerea
in activitate, in anul scolar 2020-2021, a personalului didactic prevazut la art. 81 din metodologie;

Perioada: 10-12 iunie 2020

d) validarea de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar a listelor finale cuprinzand personalul didactic
titular pensionat care indeplineste conditiile prevazute la art. 80 alin. (1) din metodologie si a solicitat reincadrarea in
functia de personal didactic, respectiv a listelor finale cuprinzind personalul didactic prevazut la art. 81 din
metodologie, conform hotararii comisiei paritare;

Termen: 16 iunie 2020
e) Inregistrarea contestatiilor la inspectoratele scolare;

Perioada: 16-17 iunie 2020

NOTA:
Contestatiile pot fi transmise si prin posta electronica pana la ora 23,59 1n data de 17 iunie 2020, situatie 1n care cadrul
didactic anexeaza la contestatia transmisa si cartea/buletinul/adeverinta de identitate. Numarul de inregistrare se
comunica cadrelor didactice prin posta electronica si prin afisare pe site-ul inspectoratului scolar.
f) solutionarea contestatiilor de catre consiliul de administratie al inspectoratului scolar;

Termen: 18 iunie 2020
g) ocuparea posturilor didactice/catedrelor ramase vacante de catre cadrele didactice care au primit acordul de principiu
privind reincadrarea in functia de personal didactic, in anul scolar 2020-2021, respectiv de cétre cadrele didactice care
au primit acordul de principiu pentru mentinerea n activitate ca titular n functia didactica, la cerere, in anul scolar
2020-2021, conform art. 81 din metodologie, precum si de catre cadrele didactice care beneficiazd de prelungirea
contractului individual de munca pe perioadad determinata conform prevederilor art. 61 din metodologie si
reactualizarea listei posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate;

Termen: 4 august 2020
h) emiterea si comunicarea deciziilor.

Perioada: 3-28 august 2020



