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4.

5.

6.

PUL PROCEDURII FORMALIZATE
4.1. Scopul specific al prezentei proceduri este de aplicare a prevederilor Notei M.E.N. cu
nr. 808 AOB/3.11.2017 privind crearea retelei de resurse educationale deschise (RED)
in cadrul inspectoratelor scolare judetene/a municipiului Bucuresti;
4.2. Stabileste modul de realizare a activitigilor stipulate in documentul amintit anterior,
compartimentele si persoanele implicate;
4.3. Asigurd existenta documentatiei necesare derularii activitigii;
4.4. Asigurd derularea activitatii procedurate, in conformitate cu normele legale In materie;
4.5. Sprijind auditul/alte organisme abilitate in actiuni de auditare si/sau control, iar, pe
manager, in exercitarea procesului decizional.
4.6. Raspunde urmitoarelor obiective:
- Accesul la educatie de calitate pentru un numar cit mai mare de persoane, folosindu-se si
instrumente didactice specifice spatiului online;
- Cresterea calitatii educatiei prin evaluarea de citre alti specialisti (peer-evaluation);
- Cresterea interesului comunititii fat3 de educatie;
- Stimularea inovatiei si a creativitatii;
- Punerea la dispozitia tuturor persoanelor interesate a unor materiale educationale de
calitate in regim gratuit.

DOMENIUL DE APLICARE A PROCEDURII FORMALIZATE

5.1. Dispozifiile prezentei proceduri se aplicd tuturor cadrelor didactice, autori de resurse
educationale si personalului implicat in inregistrarea, transmiterea, evaluarea si publicarea
resurselor educationale pe platforma on-line RED-ISMB.

DOCUMENTE DE REFERINTA (REGLEMENTARI) APLICABILE ACTIVITA T'll PROCEDURATE

6.1. Reglementari internationale
¢ Dezvoltarea scolilor si calitatea excelenti a predirii pentru un inceput bun in viata -
http://eurlex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?qid=1496304694958&uri=COM:201 7:248:FIN
e Initiativa Deschiderea Educatiei - http://eur-lex.europa.cu/legal-
content/RO/TXT/PDF /?uri=CELEX:52013DC0654&from=EN
* Recomandarea Comisiei Europene Nr. 2012/417/EU din 17 iulie 2012 privind accesul la
informatiile stiintifice si conservarea acestora.
6.2. Legislatie primara
¢ Legea invdtdmantului preuniversitar nr. 198/2023 cu modificirile si actualizdrile
ulterioare;
o Legeanr. 8/1996 privind dreptul de autorsi drepturile conexe, cu modificirile si
completarile ulterioare.
6.3. Legislatie secundara
e Nota M.E.N. cu nr. 808 AOB/3.11.2017 privind crearea retelei de resurse educationale
deschise (RED) in cadrul inspectoratelor scolare judetene/municipal.
6.4. Alte documente, inclusiv reglementiiri interne ale entitatii publice

® Ordinul Secretariatul General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitdtilor publice;
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* Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Inspectoratelor Scolare, aprobat prin

0.M.E.C.T.S. nr. 5530/05.10.2011, modificat si completat prin OMECS nr 3400/18.03.2015;

* Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de Invatamant preuniveristar

aprobat prin OME nr 5726/ 2024;
* Alte proceduri interne ale Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti.

7. DEFINITII ST ABREVIERI ALE TERMENILOR UTILIZATI iN PROCEDURA FORMALIZATA

7.1. Definitii ale termenilor

Termenul P Deﬂmna sl/sau, daci este cazul, actul care deﬂneste termenul

_ Prezentarea formallzata In scris, a tututor pasllor ce trebuie urmati, a
1. | Procedurd operationald | metodelor de lucru stabilite si a regulilor de aplicat in vederea realizarii
activitdtii, cu privire la aspectul procesual.

2 Edifie a unei proceduri | Forma initiald sau actualizats, dupai caz, a unei proceduri operationale,

operationale . aprobata si difuzati.
o . Actiunile de modificare, addugare, suprimare sau altele asemenea, dupi
Revizia In cadru] unei . : C "
3. e caz, a uneia sau a mai multor componente ale unei editii a procedurii

editii . L o
operationale, actiuni care au fost aprobate si difuzate.

4 Resursele educationale | Resursele de invitare care sunt utilizabile, adaptabile la nevoile specifice
" | deschise ale procesului de invitare si pot fi folosite gratuit .

7.2. Abrevieri ale termenilor

’le.jcrt, E ,VA‘Abrevigrea _ ) | o ; Termenul abreviat
1. po Procedurs operationali -
2. |E Elaborare
3. I \ Verificare
4. A Aprobare
5. Ap Aplicare
6. | Ah Arhivare
7. ISMB _ Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti
8. RED Resursele educationale deschise




(43

Inspectoratul §colar al Municipiului PROCEDURA OPERATIONALA | Editia: II Nr.

Bucuresti Nr. exemplare: 3

Nr27337/25.09.2024 Revizia: _4

REALIZAREA RETELEI DE ~ -NI:exemplare:3

- RESURSE EDUCATIONALE
Compartimentele: DESCHISE LA NIVELUL Pag. - din 35
e CURRICULUM S$I INSPECTIE SCOLARA INSPECTORATULUI $SCOLAR
e EDUCATIE PERMANENTA AL MUNICIPIULUI Exemplar: 1
e  SERVICIUL INFORMATIZARE BUCURESTI, 2024-2025

8.

DESCRIEREA PROCEDURII FORMALIZATE
8.1. GENERALITATI

8.1.1. Pornind de la directivele Comisiei Europene si de la linia strategica din Agenda Digitala a
Roméniei privind utilizarea TIC in cadrul procesului de fnvitare (resurse educationale
deschise/RED si Web 2.0), Ministerul Educatiei (M.E.) a solicitat crearea unor retele de resurse
educationale deschise la nivelul fiecirui judet;

8.1.2. Resursele educationale deschise sunt mijloace de invitare adaptate nevoilor specifice ale
procesului instructiv-educativ, disponibile gratuit. Din aceasti categorie fac parte diverse
materiale de Invatare, suporturi de curs, proiecte, experimente si demonstratii, dar si programe
scolare, ghiduri pentru profesori sau alte materiale educationale (articole, module, prezentari
ce acoperd atat sfera curriculard, cét si pe cea extracurriculari etc.);

8.1.3. Cadrele didactice propun materiale educationale proprii, in format electronic, cu
respectarea legislatiei in vigoare privind proprietatea intelectuald/dreptul de autor, in vederea
publicdrii acestora pe platforma on-line RED-ISMB. Evaluarea si selectia resurselor se
desfigoard la nivelul Inspectoratului $colar al Municipiului Bucuresti in consiliile
consultative de specialitate. Prin exceptie, materialele din domeniul managementului
educational, vor fi evaluate si selectate de citre inspectorii scolari pentru management
institutional;

8.1.4. Procesul de evaluare si selectie a resurselor educationale deschise se va derula cu
ritmicitate, o datd pe lund, in perioada previzutd de prezenta proceduri. O structur3 unitari de
organizare va permite ulterior integrarea colectiilor de resurse in Biblioteca Scolari Virtuals,
proiect al Ministerul Educatiei, ce se va finaliza in anul 2025;

8.1.5. La nivelul ISMB, se constituie o comisie de gestionare a resurselor educationale deschise
formatd dintr-un presedinte, membri si un secretar;

8.1.6. Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti pune la dispozitia cadrelor didactice o
platforma dedicatd pentru publicarea RED, in vederea accesului liber si necondifionat a oricarei
persoane interesate, adresa: office@ismb.ro.

8.1.7. Orice cadru didactic incadrat intr-o unitate de invitimant preuniversitar din municipiul
Bucuresti poate contribui la completarea Bibliotecii Scolare Virtuale ISMB si a Platformei Scolare
de e-learning a ISMB cu resurse educafionale proprii, elaborate in conformitate cu prevederile
legale;

8.1.8. Resursele educafionale elaborate de cadrele didactice, evaluate si selectate de citre
consiliul consultativ al disciplinei/ domeniului de activitate, respectiv, de citre inspectorii
scolari pentru management institutional, vor fi stocate pe platforma on-line RED-ISMB;

8.1.9. Resursele educafionale elaborate de cadrele didactice si propuse pentru a fi publicate pe
platforma on-line RED-ISMB pot avea autori unici sau autori multipli;

8.1.10. Toate resursele educationale propuse de cadrele didactice pentru a fi evaluate vor
respecta prevederile legale privind legislatia dreptului de autor si a drepturilor conexe;

8.1.11. Toate resursele educationale vor avea precizate sursele bibliografice, in conformitate cu
prevederile legale cu privire la drepturile de autor, cu citarea corect3 a acestora;

8.1.12. Responsabilitatea respectirii prevederilor legale privind legislatia dreptului de autor si a
drepturilor conexe revine in exclusivitate autorilor;
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8.1.13. Toate resursele educationale propuse de cadrele didactice pentru a fi evaluate vor avea
un caracter nediscriminatoriuy, fiind elaborate cu respectarea principiilor care nu fac deosebire,
indiferent de rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri, gen,
orientare sexuald, varstd, handicap, boalj, apartenenta la o categorie defavorizats, caracterul
nediscriminatoriu vizeaz3, totodats, eliminarea oriciror elemente rasiste, xenofobe de
promovare a ideologiei nationalist-extremiste;

8.1.14. Resursa educationald care are un caracter discriminatoriu va fi declarati "RESPINSA” fir3
a fi evaluata.

8.2. DOCUMENTE UTILIZATE

8.2.1.

8.2.2.

Lista si provenienta documentelor utilizate
Declaratia pe propria rdspundere privind asumarea autenticititii materialului si
respectarea prevederilor legale din domeniul dreptului de autor si drepturilor conexe
(Anexa 1), datatd, semnati si scanati in format .pdf;
Resursa educationala propusa pentru a fi publicati pe platforma on-line RED-ISMB;
Grilele de evaluare a resurselor educationale;
Procesul verbal al comisiei de evaluare si selectie;
Centralizatorul - lista lunard publicati pe site-ul ismb.edu.ro care contine rezultatele
evaludrii resurselor educationale.

Circuitul documentelor
Circuitul documentelor este descris in capitolul Modul de lucru (8.4.).

8.3. RESURSE NECESARE

8.3.1.

8.3.2.

8.3.3.

Resurse materiale
Echipamente IT (PC, laptop);
Copiator, imprimant, telefon, fax;
Rechizite, hartie.
Resurse umane
Inspectori scolari;
Cadre didactice, membri ai Consiliilor consultative pe discipline;
Informaticieni, responsabili cu gestionarea modulului de transmitere a resurselor
educationale si cu monitorizarea platformei online RED-ISMB.
Resurse financiare si informationale
Acte normative in vigoare;
Platforma on-line RED-ISMB;
Pagina web a 1.S.M.B. (ismb.edu.ro).

8.4. MODUL DE LUCRU

TRANSMITEREA, INREGISTRAREA, EVALUAREA SI PUBLICAREA
PE PLATFORMA ON-LINE RED-ISMB

8.4.1. Cadrele didactice care doresc publicarea pe platforma on-line RED-ISMB a resurselor
educationale proprii vor completa on-line fisa de identificare, accesand linkul disponibil pe
pagina web a L.S.M.B,, sectiunea Resurse Educationale Deschise;
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8.4.2. Lafisa de identificare completati on-line vor fi anexate urmitoarele documente:

a. Declaratia pe propria rispundere privind asumarea autenticitatii materialului si respectarea
prevederilor legale din domeniul dreptului de autor si a drepturilor conexe (Anexa 1),
datatd, semnati si scanati in format .pdf;

b.Resursa educationald propusi pentru a fi publicati pe platforma on-line RED-ISMB in format
pdf.

8.4.3. Solicitdrile on-line vor fi inregistrate doar daci toate documentele sunt complete si
completate corespunzitor. In cazul in care documentele solicitate sunt incomplete, incorecte
sau nu respecta conditiile tehnice impuse, solicitantul va fi instiintat, in termen de maximum
30 de zile, prin afisarea pe site-ul ismb.edu.ro a rezultatelor evaluirii in urma selectiei
resurselor educationale din luna respectivi.

8.4.4. In situatia resurselor educationale cu autori multipli, declaratia pe propria rispundere
privind asumarea autenticitatii materialului si respectarea prevederilor legale din domeniul
dreptului de autor i drepturilor conexe va fi completati de citre fiecare dintre acestia.

8.4.5. Pentru fiecare resursa educationald transmisi se va completa cite o fisa de identificare.

8.4.6. Tipurile de fisiere acceptate pentru publicare sunt;

Documente needitabile .pdf;;

Prezentari POWERPOINT .ppt, .pptx, .pps, .ppsx;

Fisiere video .wmyv, .avi, .mpg;

8.4.7. Resursele transmise vor fi optimizate pentru a avea o dimensiune cit mai mici. Aceasta nu
poate depdsi 10Mb.

8.4.8. In functie de destinatia materialului, resursele educationale propuse pentru a fi publicate pe
platforma on-line RED-ISMB vor fi grupate in 2 categorii distincte:

a. Resurse educationale destinate elevilor/prescolarilor;

b. Resurse educationale destinate cadrelor didactice;

8.4.9. Resursele educationale destinate elevilor/prescolarilor pot fi:

a. Fige de lucru pentru invatarea sau predarea face to face, sincroni, asincrond sau mixti;
b. Fige/Teste de evaluare inifials, intermediari/formativi si sumativa;

c. Exemple de subiecte pentru examene, olimpiade si concursuri scolare;

d. Culegeri de exercitii si probleme;

e. Softuri educationale;

f. Proiecte tematice.

8.4.10. Resursele educationale destinate cadrelor didactice sunt:

a.  Resurse educationale curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ face to face sau
online;

b.  Resurse educationale curriculare din domeniul CDS/CDL folosite in spatiul orei de curs
desfasurate face to face sau in spatiul online;

C. Resurse educationale metodico - stiintifice;

d. Resurse educationale de management educational;

€. Resurse educationale privind proiectele europene/activititi de cooperare internationala.

f. Resurse educationale privind activititile extragcolare.

8.4.11. Resursele educationale curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ, destinate
cadrelor didactice, pot fi:
a. Planificdri calendaristice;
b. Proiectdri ale unitatilor tematice/de invitare;
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c. Suporturi de curs;
d. Proiecte de lectii/activititi;
e. Demonstratii si experimente;
f. Auxiliare curriculare;
g. Culegeri de exercitii si probleme;
h. Mijloace de inviatimant;
i. Materiale didactice.
8.4.12. Resursele educationale metodico-stiintifice §i resursele educationale de management
educational pot fi:
a. Referate;
b. Articole;
¢. Lucrari stiintifice In specialitate/de management educational;
d. Comuniciri stiintifice;
e. Studii de cercetare;
f. Indrumitoare/Ghiduri metodice;
g. Studii de caz.
8.4.13. Resursele educationale privind activittile extrascolare si resursele educationale privind
proiectele europene/activititi de cooperare internationali pot fi:
a. Proiecte educative/educationale la nivelul scolii;
b. Proiecte educative/educationale interscolare;
¢. Proiecte internationale;
d. Materiale de diseminare a bunelor practici si valorizare/exploatare a rezultatelor proiectelor
educative/educationale/ ale activitisilor de cooperare internationala.
8.4.14. La fiecare categorie pot fi transmise si alte resurse educationale asimilate acestora.
8.4.15. Materialele electronice transmise vor fi elaborate cu respectarea urmatoarelor cerinte:
a. Titlul si descrierea din fisa de identificare vor fi reprezentative pentru continutul materialului
sivor contine, dupa caz, titlul lectiei, al capitolului etc.;
b. Materialele vor respecta gramatica limbii romane si vor fi redactate utilizind semnele
diacritice. Materialele care contin greseli gramaticale sau nu sunt redactate cu diacritice nu

vor fi publicate;

¢. Materialele vor fi corect organizate si incadrate in pagind, echilibrate din punct de vedere
estetic;

d. Materialele nu vor confine niciun fel de date cu caracter personal, informatii private sau
confidentiale;

e. Materialele vor respecta dreptul la imagine al persoanei.

8.4.16. Transmiterea solicitdrilor on-line si a anexelor acestora se va face in perioada 1 - 10 a
fiecarei luni.

8.4.17. In maximum 3 zile din momentul transmiterii fisei de identificare si a documentelor, se va da
numadrul de inregistrare a solicitarii.

8.4.18. Péand cel tarziu in data de 20 a fiecirei luni, secretarul comisiei redirectioneaza solicitarea,
Impreund cu anexele atagate, inspectorului scolar care raspunde de disciplina/domeniul de
activitate cdreia i se adreseazd resursa educational.

8.4.19. Evaluarea resurselor educationale se face pani cel tarziu la finalizarea cursurilor din anul
scolar.
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8.4.20. Pentru evaluarea resurselor educationale, la fiecare dintre cele 6 categorii, In cadrul

consiliilor consultative pe discipline/domenii de activitate se pot constitui comisii de
evaluare si selectie, formate din minimum 3 membri.

8.4.21. In termen de 3 zile lucritoare de la Inregistrarea solicitdrii, inspectorul scolar va pune la

dispozitia comisiei de evaluare si selectie resursele educationale.

8.4.22. In prezenfa tuturor membrilor comisiei de evaluare si selectie, resursa educationali va fi

evaluatd, conform grilelor de evaluare specifice previzute in Anexele 2,3,4,5,65i7.

8.4.23. Resursele educationale din invitimantul special si special integrat vor fi evaluate in

conformitate cu grilele de evaluare prevazute in Anexele 8,9, 10, 11 sil2.

8.4.24. Criteriile de evaluare a resurselor educationale destinate elevilor/prescolarilor si a

resurselor curriculare utilizate in procesul instructiv-educativ, destinate cadrelor didactice
sunt:

a. Conformitatea cu programa scolara aprobati/standardele de pregatire profesionals;

b. Corectitudinea conginutului stiintific;

c. Abordarea didactica a confinutului stiintific;

d. Contributia la optimizarea procesului de predare-invitare-evaluare;

e. Organizarea confinutului in vederea formirii de competente in conformitate cu programa
scolard/standardele de pregitire profesionali;

f. Calitatea si accesibilitatea limbajului

g. Calitatea tehnoredactarii;

h. Stilul, unitatea si originalitatea materialului.

8.4.25. Toate resursele educationale curriculare trebuie si fie elaborate cu respectarea principiilor

didactice generale:

a. Principiul unitétii/corelatiei dintre senzorial si rational, dintre concret si abstract in predare-
invatare (cunoscut si sub denumirea de principiul intuitiei);

b. Principiul accesibilitatii §i tratirii individuale, diferentiate;

¢. Principiul respectarii particularititilor de varsti si individuale;

d. Principiul sistematizirii, structurarii si continuitatii;

e. Principiul integrarii teoriei cu practica;

f. Principiul participarii constiente si active a elevilor/prescolarilor la activititile instructiv-
educative;

g Principiul insugirii/formarii temeinice a cunostintelor, priceperilor si deprinderilor;

h. Principiul asigurarii unitifii instructiei si educatiei.

8.4.26. Criteriile de evaluare a resurselor educationale metodico-stiintifice si de management

educational sunt:

a. Importanta teoretica si practico-aplicativi a temei tratate pentru specialitate/managementul
educational;

b. Abordarea unei probleme de interes major pentru practica scolarj;

c. Actualitatea informatiilor cuprinse in text;

d. Caracterul unitar al lucrarii;

e. Succesiunea logici a ideilor;

f. Oportunitatea bibliografiei si actualitatea in raport cu tema lucrarii.

8.4.27. Criteriile de evaluare a resurselor educationale privind activitdtile extrascolare sau a

resurselor educationale privind proiectele europene/activitati de cooperare internationald
sunt:
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a. Relevanta - promovarea principiilor educafiei deschise pentru toti, a nondiscriminirii,

tolerantei, desegregarii;

b. Valoarea addugati - ob{inerea de rezultate masurabile cu impact asupra calitatii educatiei;
c. Transferabilitatea - rezultatele au un grad ridicat de transferabilitate;
d. Eficienta - utilizarea resurselor umane, financiare, materiale, comunicationale si de timp cu

eficientd si eficacitate;

e. Sustenabilitatea ~ obtinerea rezultatelor si dupi incheierea perioadei de implementare.

8.4.28,

8.4.29,

8.4.30.

8.4.31.

8.4.32.

8.4.33.

8.4.34.

8.5.

8.5.1.
8.5.2.

In urma evaluirii, pentru fiecare resursa educationald va fi completat grila de evaluare
specifica.

Fiecare indicator din grila de evaluare va fi evaluat cu "DA” sau "NU”, in functie de gradul de
indeplinire a indicatorului.

Resursele educationale care nu indeplinesc toti indicatorii din grila de evaluare sunt
respinse, putdnd participa la o noud evaluare, dupi remedierea deficientelor constatate, cu
parcurgerea integrald a procesului de Inregistrare, evaluare si selectie, in conformitate cu
prezenta procedura.

Rezultatele evaluarii resurselor educationale vor fi consemnate intr-un proces verbal (Anexa
13) semnat de citre membrii comisiei care a realizat evaluarea si de catre inspectorul scolar
care rdaspunde de disciplina de invitdmant/domeniul de activitate ciruia i se adreseazi
resursa educational. In cazul resurselor din domeniul management educational, procesul-
verbal de consemnare a rezultatelor evaluirii acestora va fi semnat de citre doi inspectori
scolari pentru management institutional. Procesul verbal va fi depus, in original, la
secretarul comisiei, pand la finalizarea cursurilor din anul scolar.

In urma constatirii rezultatelor evaluirii, secretarul comisiei tnainteaz:i responsabilului cu
gestionarea platformei on-line RED-ISMB resursele educationale selectate in vederea
publicarii acestora.

Centralizarea rezultatelor procesului de evaluare si selectie se va face in perioada 26-30 a
fiecarei luni pan3 la finalizarea cursurilor.

Publicarea pe platforma on-line RED-ISMB a rezultatelor evaluirii resurselor educationale se
face pana cel tarziu in ultima zi de curs a anului scolar.

DISPOZITII FINALE

Rezultatele evaludrii si selectiei nu pot fi contestate.
Transmiterea, evaluarea si selectia resurselor RED se vor realiza numai in perioadele

desfasurdrii cursurilor scolare, conform structurii anului scolar 2024-2025, aprobat prin
Ordinul ministrului Educatiei OME 3694,/01.02.2024.

8.5.3.

In vacantele scolare nu vor fi transmise, evaluate si selectate resurse RED.

8.5.4. Prezenta procedurd va fi ficuti publicd prin postare pe site-ul Inspectoratului Scolar al
Municipiului Bucuresti: ismb.edu.ro.

8.5.5.

Orice modificari si/sau completdri ale prevederilor prezentei proceduri, determinate de

factori obiectivi sau modificiri de ordin legislativ, vor constitui obiectul unor
anunturi/informari publice, adresate tuturor persoanelor cirora li se adreseazi procedura.

10
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Anexal
DECLARATIE

privind asumarea autenticitdtii materialului si respectarea prevederilor legale din domeniul

dreptului de autor si drepturile conexe

Subsemnata/Subsemnatul

cadru didactic la

(unitatea de fnvitdmant)

sectorul ... , Bucuresti, specialitatea

legitimat cu B.I./CI, seria ... nr. , declar prin prezenta cid resursa

educationala cu titlul

cu un numar total de pagini, imi apartine si cd aceasta respectd prevederile

legale In vigoare din domeniul dreptului de autor si drepturile conexe.

Sunt de acord cu utilizarea ei de citre cadre didactice in procesul educational, in situatia in

care aceasta va fi selectata de cdtre ISMB si publicati pe platforma on-line RED-ISMB.

Data

Semndtura

11
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Anexa 2

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE DESTINATE ACTIVITATII CU ELEVUL/ PRESCOLARUL

Autor/Autori:

Unitatea de invafdmant de provenients:

Tipul de resursi educationali:
Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de inviiméant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

crt. | | S | o lndxcator

1 Informatia stiintifici este In concordanti cu programele scolare aprobate sau cu
standardele de pregatire specifice invatdmantului profesional si tehnic;

2 |Continutul materialului este actual si corect din punct de vedere stiingific

3 Continutul materialului este adaptat nivelului de Invatdmant, precum si
particularitatilor individuale si de varst3 ale elevilor/ prescolarilor

4 Confinutul materialului este prezentat atractiv, coerent, asigurand eficientizarea
~ [procesului de invitare si realizarea finalititilor propuse

5 Materialul respecti ceringele de tehnoredactare precizate in procedurad si normele de
exprimare academicd/de referinti

6 Materialul cuprinde, pe langd componenta informativi, si o componentd formativa,
de aplicatii practice ’

7 |Materialul contine elemente de creativitate si originalitate

8 Sarcinile de invatare/itemii de evaluare sunt concepute/conceputi gradual de la
simplu la complex

Rezultatul: (ADMIS/ RESPINS):

Evaluatori
Numele si prenumele
1.

2.
3.

Semnaitura

12
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Anexa 3

Autor/Autori:
Unitatea de invatdmant de provenienti:

Tipul de resursa educationali:

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE UTILIZATE iN PROCESUL INSTRUCTIV-

EDUCATIV, DESTINATE CADRELOR DIDACTICE

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini:

Indicatof

' Evaluare
|- DA/NU

Informatia stiintific3 este in concordanti cu programele scolare aprobate sau cu
standardelor de pregitire specifice invijimantului profesional si tehnic;

Confinutul materialului este actual si corect din punct de vedere stiintific, elementele
structurale fiind corelate metodologic

Continutul materialului este adaptat nivelului de Invdtdmant, precum si
particularitatilor individuale si de varsti ale elevilor/prescolarilor

Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o exprimare clard, coerents,
asigurdnd eficientizarea procesului de invitare si realizarea finalitatilor propuse

Strategiile propuse asigurd valorificarea experientei de viatd si transferul
informatiilor/competentelor in diferite contexte, facilitind adaptarea
scolard/incluziunea sociald

Materialul respecti cerintele de tehnoredactare precizate in proceduri si normele de
exprimare academicé/de referinga

Continutul materialului cuprinde, pe 1angd componenta informativi, si o componenta
formativa, de aplicatii practice

13
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Nr. | Indi N | Evaluare
crt. | Jidicator- . DA/NU

Metodele/tehnicile/strategiile didactice utilizate sunt activ-participative, conducand la
8 limplicarea elevilor/prescolarilor, fiind selectate tn functie de particularititile grupului
tinta

9 Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii, bareme s.a., si verifica
gradul de realizare al obiectivelor propuse

10 Continutul materialului cuprinde strategii de tratare diferentiati si individualizati

Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):

Evaluatori
Numele si prenumele Semndtura
1.

2.
3.

14
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Anexa 4

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE METODICO-STIINTIFICE

Autor/Autori:

Unitatea de invdtdmant de provenient:

Tipul de resursa educationali:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

Nl_‘-'_lj' : ‘ lndibca’t\or’" ‘ i Evaluare
crt. |- s I DA/NU

1 | Tema abordata este de interes pentru domeniul specialitatii.

7 Materialul cuprinde elemente de originalitate si noutate, evidentiind contributia

personald a autorului.

Materialul se bazeazi pe o fundamentare teoretici adecvati tematicii, vizind

3 | delimitdri ale domeniului si ale cadrului conceptual, teorii si analize relevante,

abordari metodologice, instrumente s.a.

4 Autorul demonstreazi capacitate de sintez3, de argumentare si de valorificare a

continutului lucrarii.

5 | Materialul are un continut stiintific substantial, logic structurat si coerent.

6 Autorul pune accent pe elemente, aspecte practic-aplicative relevante pentru tema

abordata.

7 | concluziilor lucrarii cu intregul continut.

Materialul reflectd o abordare unitars, care evidentiazi legatura directi a

15
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Editia: II Nr.
Nr. exemplare: 3

Revizia: _4
Nr. exemplare:3

Pag. - din35

Exemplar: 1

Nr. | Indicator i Evaluare
crt. | LI | DA/NU
g Sunt indeplinite criteriile calitative de alcituire a materialelor stiintifice: acuratete,
claritate, concizie si coerenti a textului.
9 Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezinta relevantd pentru domeniul si
tema aleasa.
10 Continutul materialului este prezentat atractiv, fiind utilizate elemente vizuale:
imagini, tabele, scheme, grafice s.a.in concordantd cu tema abordati.
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnatura
1.
2.
3.

16
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Anexa 5
Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE DE MANAGEMENT EDUCATIONAL
Autor/Autori:

Unitatea de invdtdmant de provenienti:

Tipul de resursa educationali:
Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitiméant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

. Evaluare

: Indlcator L DA/NU

1 | Tema abordatd este de interes pentru domeniul managementului educational

2 Materialul cuprinde repere (si evolutii) ale sistemului de invatamant din Romania
sau alte tdri/ prezentarea unor politici educationale.

3 Materialul cuprinde elemente de strategie educational evidentiind propuneri,
contributii de management eficient al procesului de Invatdmant proprii autorului.

Autorul demonstreaza capacitate de generare, gestionarea si diseminare a
4 | informatiilor specifice fiecirui subsistem al managementului educational
(metodologic, decizional, informational si organizatoric).

5 Materialul dispune de o structurare a problematicii educationale, a procesului si a
factorilor educationali avind in vedere functiile managementului educational.

6 Autorul pune accentul pe elemente de evaluare,de calitate si de eficientd in
managementul educatiei si al invitdmantului.

Materialul reflectd o abordare unitari care permite dezvoltarea unor initiative
7 | educationale si economice.

17
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Nr. | | ln‘ dicator | Evaluare
ert. | ~ ndi | DA/NU

8 Sunt indeplinite criteriile calitative de alcituire a materialelor stiintifice: acuratete,
claritate, concizie si coerenti a textului.

9 Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezinta relevanta pentru domeniul
managementului educational.

Autorul propune coordonate pentru un management eficient la nivel
macropedagogic (managementul sistemului de invdtdmant)/ intermediar

10 (managementul organizatiei scolare) / la nivel micropedagogic (managementul
clasei)
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):

Evaluatori
Numele si prenumele Semndtura

1.

2.

3.

18
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Anexa 6

Autor/Autori:
Unitatea de invdtdmant de provenient:

Tipul de resursi educationali:

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND
ACTIVITATILE EXTRASCOLARE

Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:
Clasa/Grupa:
Nr. pagini:
Nr. i - : Evaluare
crt. | Indlcatorv . DA/NU
1 Proiectul/programul se bazeazi pe o0 analiz3 a contextului si identificarea nevoilor
specifice, inclusiv din perspectiva grupului tinti ciruia i se adreseazi.
2 | Proiectul propune o abordare originali a temei, activitdtilor, continutului s.a.
3 Obiectivele proiectului/programului sunt clar definite, in termeni SMART (Specific,
Masurabil, Adecvat, Realizabil si incadrat In Timp).
4 | Existd concordantd intre grupul {inti - obiective - activitati - rezultate - impact.
5 R_esUrsele umane, materiale, financiare, informationale si de timp sunt utilizate
corect, cu respectarea principiului cost-eficienta.
6 Rezultatele sunt concrete, specifice, relevante n raport cu nevoile identificate,
madsurabile cantitativ si/sau calitativ.
Proiectul este sustenabil, asigurand durabilitatea in timp a rezultatelor obtinute si
7 | multiplicarea acestora.

19




Inspectoratul $colar al Municipiului PROCEDURA QPERATIONALA Editia: II Nr.
Bucuresti Nr. exemplare: 3
Nr 27337/25.09.2024 Revizia: _4
REALIZAREA RETELEIDE  |.NI:exemplare:3
RESURSE EDUCATIONALE
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| . | Evaluare
In;hc_atpr . DA/NU

Proiectul/programul asiguri transferul achizitiilor dobandite de citre membrii
grupului fintd, atat in viata cotidiand, cat si initierea unor noi activitati si proiecte.

Proiectul/programul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor directi/indirecti,
precum si a comunitatii.

Strategia de evaluare a proiectului este in concordanta cu specificul activititilor
10 | propuse, cu particularititile grupului tinti ciruia i se adreseaz3 si cu rezultalele

asteptate.
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semndtura
1.
2.
3.
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Anexa 7

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND
PROIECTELE EUROPENE /
ACTIVITATILE DE COOPERARE INTERNATIONALA

Autor/Autori:

Unitatea de inva{dmant de provenient3:

Tipul de resursa educationali:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invi{imant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

[

Nr. |

Evaluare
DA/NU

1 Proiectul se bazeazi pe o analizi reali a nevoilor institutiei, este relevant pentru
activitatea aceasteia si vizeazi o problemi prioritari.

2 Proiectul are caracter inovator si propune o abordare originala a temei, a
activitatilor, a continutului s.a.

Activitatile de parteneriat international vizeazi diversificarea domeniilor care
3 | privescactivitatea educativa scolars si extragcolard, adresdndu-se mai multor arii
curriculare.

Produsele finale/rezultatele obtinute in cadrul proiectului au un grad ridicat de
4 | utilizare concretd la nivelul parteneriatului, al institutiei si in afara acesteia, la
nivelul comunitatii educationale lirgite.

5 Proiectul este sustenabil, asigurand durabilitatea tn timp a rezultatelor obtinute si
multiplicarea acestora.

Activitatile propuse asigurd integrarea in procesul de predare-invitare-evaluare

6 de la nivelul institutiei si asigur3 transferul achizitiilor dobandite de citre membrii
grupului tintd, atat in viata cotidiand, cat si in initierea unor nof activitati si
proiecte.
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...................................................................................

i Evaluare

institutie.

Proiectul are un impact pozitiv asupra benef1c1ar110r directi /mdlrec;:l precum si
asupra comunitatii si conduce la dezvoltarea dimensiunii europene a educat1e1 in

Strategia de evaluare a proiectului este in concordanta cu specificul activititilor
8 | propuse, cu particularititile grupului tinti ciruia i se adreseazi si cu rezultalele

asteptate.
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnadtura
1.
2.
3.
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Anexa 8

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE DESTINATE ACTIVITATII CU ELEVUL/PRESCOLARUL
INVATAMANT SPECIAL $I SPECIAL INTEGRAT

Autor/Autori:

Unitatea de Invatdmant de provenienta:

Tipul de resursa educationali:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

N |

" Indicator

Informatia stiingifica este in concordanti cu programele scolare aprobate pentru
1 invatamantul special sau de masi sau cu standardelor de pregatire specifice
invatamantului profesional si tehnic

Evaluare
. DA/NU

2 Continutul materialului este actual §i corect din punct de vedere stiintific

3 Confinutul este adaptat nivelului de invi{imant, tipului si gradului de deficient3,
precum si particularitdilor psihoindividuale ale elevilor / prescolarilor

4 Confinutul materialului este prezentat atractiv, coerent, asigurand eficientizarea
procesului de invétare/recuperare si realizarea finalititilor propuse

5 Materialul cuprinde, pe 1angi componenta instructiv-educativi, si 0 componenti
compensatorie gi recuperativa

aplicatii practice

6 Materialul cuprinde, pe langa componenta informativ, si o components formativi, de
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Bucuresti Nr. exemplare: 3
r 2024 Revizia: _4
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- RESURSE EDUCATIONALE
Compartimentele: DESCHISE LA NIVELUL Pag. - din 35

e CURRICULUM §I INSPECTIE SCOLARA INSPECTORATULUI SCOLAR
e EDUCATIE PERMANENTA AL MUNICIPIULUI Exemplar: 1
e  SERVICIUL INFORMATIZARE BUCURESTI, 2024-2025

ne Indicator Eyaluare
ert. | e DAkl |

7 Materialul evidentiaza tratarea diferentiati si individualizati

8 Materialul contine elemente de creativitate si originalitate

9 Sarcinile de invatare/itemii de evaluare sunt concepute /conceputi gradual, de la
simplu la complex

| 10 Textul alterneazi cu suporturi vizuale/cu resurse multimedia, facilitind Intelegerea
continuturilor, in acord cu tipul si gradul de deficient3

Rezultatul: (ADMIS/ RESPINS):

Evaluatori
Numele si prenumele Semnatura
1.

2.
3.
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Anexa 9

Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE CURRICULARE

UTILIZATE IN PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV, DESTINATE CADRELOR DIDACTICE

Autor/Autori:
Unitatea de invatdmant de provenienti:
Tipul de resursa educationali:
Titlul:
Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr.

INVATAMANT SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT

pagini:

Indicator :

Evaluare
D

Informatia stiingifica este in concordanti cu programele scolare aprobate pentru

1 | Invatdmantul special sau de masi sau cu standardele de pregatire specifice
invdtdmantului profesional si tehnic;

2 Continutul materialului este actual i corect din punct de vedere stiintific,
elementele structurale fiind corelate metodologic .
Demersul didactic/terapeutic este adaptat nivelului de Invatdmant, tipului si

3 | gradului de deficient, precum si particularititilor psihoindividuale ale elevilor /
prescolarilor
Continutul materialului este sistematizat, prezentat printr-o exprimare clara,

4 | coerentd, asigurand eficientizarea procesului de Invdtare/recuperare si realizarea
finalitdtilor propuse

5 Strategiile propuse asigurd valorificarea experientei de viata si transferul
informatiilor/competentelor in diferite contexte, facilitdnd incluziunea sociali

6 Demersul didactic/terapeutic cuprinde, pe langi componenta instructiv-educativi,

si o componentd compensatorie si recuperativi.
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Inspectoratul $colar al Municipiului D P IONA Editia: II Nr.,
Bucuresti Nr. exemplare: 3

Nr27337/25.09.2024 | Revizia: 4

REALIZAREA RETELEIDE  |-NI:exemplare:3

. RESURSE EDUCATIONALE
Compartlmentele: DESCHISE LA NIVELUL Pag - din 35
e CURRICULUM $I INSPECTIE SCOLARA INSPECTORATULUI SCOLAR
e EDUCATIE PERMANENTA AL MUNICIPIULUI Exemplar: 1
e  SERVICIUL INFORMATIZARE BUCUREST]I, 2024-2025
R e ............... . R i Eva]uare 444444444
at | 4 Tyl o7 . Indicator DA/NU
Demersul didactic/terapeutic cuprinde, pe léngd componenta informativ, si o
7 | componenti formativ, de aplicatii practice
Metodele/tehnicile/strategiile didactice utilizate sunt activ-participative, conducand
8 | laimplicarea elevului/prescolarului, fiind selectate in functie de particularititile
grupului tinta.
9 Strategia de evaluare cuprinde itemi/teste de evaluare, criterii, bareme, etc. si
verificd gradul de realizare a obiectivelor propuse
10 Demersul didactic/terapeutic cuprinde strategii de tratare diferentiatd si
individualizat3
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnatura
1.
2.
3.
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Anexa 10
Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE METODICO-STIINTIFICE
INVATAMANTULUI SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT
Autor/Autori:

Unitatea de invagdmant de provenient:

Tipul de resursa educationali:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

lndic_ator '

Evaluare
- DA/NU

1 Tema abordati este de interes pentru domeniul Invdtamantului special si special
integrat.

2 Materialul cuprinde elemente de originalitate si noutate, evidentiind contributia
personald a autorului.

Materialul se bazeazi pe o fundamentare teoretici adecvati tematicii, vizind

3 | delimitdri ale domeniului psihopedagogiei speciale si cadrului conceptual, teorii si

analize relevante, abordiri metodologice, instrumente s.a.

4 Autorul demonstreazi capacitate de sintez3, de argumentare si de valorificare a
continutului lucrarii.

5 | Materialul are un continut stiintific substantial, logic structurat si coerent.

6 Autorul pune accent pe elemente, aspecte practic-aplicative relevante pentru tema

abordata si domeniul invitimantului special si special integrat.

Materialul reflectd o abordare unitar3, care evidentiazd legitura directi a
7 | concluziilor lucrarii cu intregul continut.
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RESURSE EDUCATIONALE
Compartimentele: DESCHISE LA NIVELUL Pag. - din 35
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i ; Indicator ' Evaluare
crt. | DA/NU

Sunt indeplinite criteriile calitative de alcituire a materialelor stiintifice: acuratete,
claritate, concizie si coerenti a textului.

Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezintd relevantd pentru tema aleas3,
precum si pentru domeniul fnvitdmantului special si special integrat.

Continutul materialului este prezentat atractiv, fiind utilizate elemente vizuale:

10 | imagini, tabele, scheme, grafice s.a.in concordantd cu tema abordat3 si cu specificul
Invatdmantului special si special integrat
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnadtura
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Nr. exemplare: 3

Nr 27337/25.09.2024 Revizia: 4

REALIZAREA RETELEI DE Nr. exemplare:3
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Anexa 11

Autor/Autori:
Unitatea de invdtdamant de provenienti:

Tipul de resursa educationali:

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE DE MANAGEMENT EDUCATIONAL
INVATAMANTULUI SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/ Disciplina de invafamant:

Cla
Nr.

sa/Grupa:

pagini:

i
B

E\:ralu:are
DA/NU

Tema abordata este de interes pentru domeniul managementului educational din
cadrul invatdmantului special si special integrat.

Materialul cuprinde aspecte ale invitimantului special si special integrat din
Romania sau alte tari/ prezentarea unor politici educationale specifice
invdtamantului special si special integrat.

Materialul cuprinde elemente de strategie educational evidentiind propuneri,

3 o . S e ses A . .
contributii de management eficient al procesului de Invatamant proprii autorului.
Autorul demonstreazi capacitate de generare, gestionare si diseminare a

4 | informatiilor specifice fiecirui subsistem al managementului educational
(metodologic, decizional, informational si organizatoric).

Materialul dispune de o structurare a problematicii din domeniul educatiei speciale,

5 | aprocesului si a factorilor educational, avind in vedere functiile managementului
educational.

6 Autorul pune accentul pe elemente de evaluare, calitate si eficienta in

managementul educatiei si invatdmantului special si special integrat.
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Nr.| Indicétor Evaluare |
ert. | DA/NU
Materialul reflect o abordare unitari, care permite dezvoltarea unor initiative
7 | educationale si economice in domeniul invitimantului special si special integrat.
8 Sunt indeplinite criteriile calitative de alcituire a materialelor stiintifice: acuratete,
claritate, concizie si coerenti a textului.
9 Sursele bibliografice sunt de actualitate si prezinti relevantd pentru managementul
specific domeniului invatdmantului special si special integrat
Autorul propune coordonate pentru un management eficient la nivel
10 macropedagogic (managementul subsistemului de Invatdmant special si special
: integrat)/ intermediar (managementul organizatiei scolare) / la nivel
micropedagogic (managementul clasei de elevi cu CES)
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semndtura
1.
2.
3.
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Anexa 12

Grila de evaluare

RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND PRIVIND ACTIVITATILE EXTRASCOLARE

INVATAMANTULUI SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT

Autor/Autori:

Unitatea de Invdtamant de provenienti:

Tipul de resursa educationali:

Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:

Nr. |
crt. |

[ R lndicétor

|- Evaluare

DA/NU

Proiectul/programul se bazeazi pe o analizi a contextului si identificarea nevoilor

1 | specifice invdtamantului special si special integrat, inclusiv din perspectiva

grupului tintd cdruia i se adreseaza.

2 Proiectul propune o abordare originali a temei, activitatilor, continutului, s.a. din

domeniul invatdmantului special si special integrat.

3 Obiectivele proiectului/programului sunt clar definite, in termeni SMART (Specific,

Masurabil, Adecvat, Realizabil si incadrat in Timp).

4 | Existd concordantd intre grupul tint3 - obiective - activitdti - rezultate - impact.

5 Resursele umane, materiale, financiare, informationale si de timp sunt utilizate

corect, cu respectarea principiului cost-eficient.

6 Rezultatele sunt concrete, specifice, relevante in raport cu nevoile identificate,

masurabile cantitativ si/sau calitativ.
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.| Indicator v ‘ Evaluare
crt. | a5 % | DA/NU
Proiectul este sustenabil, asigurand durabilitatea in timp a rezultatelor si
7 multiplicarea acestora, conducénd la optimizarea integrarii socio-profesionale a
elevilor/ tinerilor cu CES.
Proiectul/programul asigur integrarea cunostintelor asimilate / competentelor
dobandite de citre elevii/ tinerii cu CES in procesul de predare-invatare-evaluare-
8 | compensare si favorizeazi transferul acestora atat in viata cotidiang, cit si in
initierea unor noi activititi si proiecte in domeniul invatdmantului special si
special integrat.
9 Proiectul/programul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor directi/indirecti si
conduce la optimizarea integrdrii socio-profesionale.
Strategia de evaluare a proiectului este in concordanti cu specificul activititilor din
domeniul invatdmantului special si special integrat, cu particularititile
10 g ) LT o < .
psihoindividuale ale elevilor/tinerilor cu CES cirora li se adreseazs si cu rezultalele
asteptate.
Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):
Evaluatori
Numele si prenumele Semnatura
1.
2.
3.
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Anexa 12
Grila de evaluare
RESURSE EDUCATIONALE PRIVIND PROIECTELE EUROPENE /
ACTIVITATILE DE COOPERARE INTERNATIONALA
INVATAMANTULUI SPECIAL SI SPECIAL INTEGRAT
Autor/Autori:

Unitatea de invd{dmant de provenient:

Tipul de resursa educationali:
Titlul:

Domeniul de aplicabilitate/Disciplina de invitimant:

Clasa/Grupa:

Nr. pagini:
Nr, | ‘ ; Indicator Evaluare
crt. | | | teato DA/NU

1 Proiectul se bazeazi pe o analizi reali a nevoilor institutiei, este relevant pentru domeniul
Invatdmantului special si special integrat si vizeazd o problema prioritars.

2 Proiectul are caracter inovator i propune o abordare originald a temei, activititilor,
continutului, specifice domeniului invitimantului special si special integrat.

Activitdtile de parteneriat international vizeazi diversificarea domeniilor care privesc

3 | activitatea educativ-terapeutici scolari si extragcolard, adresdndu-se mai multor arii
curriculare.

Activitdtile derulate in cadrul proiectului vizeaz asigurarea egalitdtii de sanse, prevenirea
4 | abandonului scolar, reducerea riscului de pédrdsire timpurie a scolii si incluziunea sociali a
elevilor/ tinerilor cu CES.

Produsele finale/rezultatele obtinute in cadrul proiectului au un grad ridicat de utilizare
5 | concreti la nivelul parteneriatului, al institutiei si in afara acesteia, la nivelul comunitatii
educationale largite, vizind elemente de integrare socio-profesionala.

Proiectul este sustenabil, asigurand durabilitatea in timp a rezultatelor obtinute si
6 | multiplicarea acestora.
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~ Indicator

¢ Evaluare

DA/NU

integrat.

Prin activitdtile propuse, proiectul asigurd integrarea cunostintelor
asimilate/competentelor dobandite in procesul de predare-invitare-evaluare-compensare
7 | dela nivelul institutiei si favorizeazi transferul acestora atit in viata cotidiana, cat si in

initierea unor noi activitati si proiecte in domeniul invi

tamantului special si special

Proiectul are un impact pozitiv asupra beneficiarilor directi/indirecti, precum si asupra
8 | comunititii si conduce la optimizarea integrérii socio-profesionale, precum sila
dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei in institutie.

Strategia de evaluare a proiectului este in concordantd cu specificul activititilor din
9 | domeniul invitdmantului special si special integrat, cu particularititile grupului tint3 ciruia
i se adreseaza si cu rezultalele agteptate.

Evaluatori
Numele §i prenumele

1.

Rezultatul: (ADMIS / RESPINS):

2.

3.

Semnatura
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ANEXA 13

PROCES VERBAL,
Incheiat astazi, cerreereeeennens , In cadrul comisiei de evaluare si de selectie din cadrul Consiliului

consultativ, disciplina de invitimant/domeniul de activitate ..eoososssooossss , In urma evaludrii
resurselor educationale fnregistrate in IuNa wueoeeesseee_@NUL _vnvereroseessseess

Evaluarea si selectia resurselor educationale s-a ficut in conformitate cu grilele de evaluare, anexele

Nl 1a Procedura Nr27337/25.09.2024

Rezultatele sunt consemnate in tabelele de mai jos.

Resurse educationale selectate

Nr. de

" . Autorul /Autorii Tipul resursei educationale Titlul resursei educationale
| Inregistrare

Resurse educationale neselectate
|

. . : . Motivul |
Nr. de .. Tipul resursei Titlul resursei ‘ o |
" ; Autorul/Autorii ! ; neselectadrii
inregistrare educationale educationale ; ;
: ’ materialului
Drept care s-a incheiat prezentul proces- verbal.
Comisia de evaluare si selectie
Numele si prenumele Semnatura
1.
2.
3.
Inspector scolar ISMB
Numele si prenumele Semnatura
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