
Modificările aduse la versiunea 2.45.3 constau în: 
 
ATENȚIE!  
 1. Instalarea vs. 2.45.3 se va face NUMAI după inițializarea lui martie 

 2. Statele de plată aferente lunii martie 2025 se vor genera doar după instalarea versiunii 2.45.3 
 Dacă au fost deja generate, se va proceda la generarea lor cu opțiunea a doua de ”Generează 
stat de plată nou”. 

     • A fost implementată funcționalitatea de vizualizare a zilelor de CO neefectuat de plată la acest 
moment (la luna de calcul),  conform respectării alin (5) al art. III din O.U.G. nr. 156/2024: ”În anul 2025, 
pentru personalul din instituțiile și autoritățile publice, […], indiferent de sistemul de finanțare și de 
subordonare, inclusiv activitățile finanțate integral din venituri proprii, înființate pe lângă instituțiile 
publice, nu beneficiază la încetarea raporturilor de muncă sau de serviciu de compensarea în bani a 
concediilor neefectuate aferente anului 2025.” 
 Astfel, pentru plata zilelor de CO neefectuate se vor lua în calcul Zilele de CO neefectuate la data 
de 31.12.2024 din care se vor scade zilele de CO efectuate în anul curent până la data desfacerii 
contractului de muncă (efectuarea zilelor de concediu se face în ordinea vechimii lor). 

     • Pentru CM cu codurile 02/02u/03/03u/04/04u/10 au fost deblocate câmpurile din secțiunea 
”Conform ord 158”.  
 Astfel, în vederea aplicării art. 67 alin (1) din ordinul 15MS/2018/1311CNAS/2017, atunci când 
aceste certificate medicale nu au avizul  
 Casei teritoriale de pensii/Direcției de sănătate publică, calculul si plata indemnizațiilor se face 
cu aplicarea OUG 158/2005,  se pot muta manual zilele din secțiunea ”Conform legii 346” pe linia 
”Conform ord 158”. 

     • Actualizare listă de valori pentru câmpul Tip asigurat din forma de Detalii persoană. Valoarea ”1.1 
- Salariat cu studii superioare si vechime peste 1 an” nu se mai folosește. 

     • Actualizare formă Detalii persoană cu afișarea automată a unor valori predefinite pe câmpurile: 
➢ Ore normă zilnică contract - valoarea ”8” 
➢ Condiții de muncă –valoarea ”Normale” 

     • Actualizarea listei de valori pentru câmpul ”Tip scutire impozit” de pe forma Încadrare. În lista de 
valori se va regăsi doar valoarea ”1”,  în vederea respectării Codului fiscal, art. 60: 
 „Art. 60. - Sunt scutiți de la plata impozitului pe venit următorii contribuabili: 
 1. persoanele fizice cu handicap grav sau accentuat, pentru veniturile realizate din: 
 b) salarii și asimilate salariilor, prevăzute la art. 76 alin. (1) - (3);” 

     • Actualizare mod de calcul ”Spor handicap”. Acesta se va calcula DOAR pentru persoanele cu 
handicap grav/accentuat, conform art. 22 din Legea-cadru 153/2017, respectiv are setat ”Este scutit de 
impozit”=”DA”. 

     • Actualizare calcul deducere sindicala pentru impozit, inclusiv cu sumele aferente încadrărilor 
secundare. 

     • Implementare verificare la trimiterea la server a statului de plată dacă: 
➢ suma veniturilor nete pentru încadrările cu ”Este funcție bază” = ”Da” > 8000 
➢ indemnizație de hrana > 0 

 Astfel, la trimiterea statului de plată, utilizatorul va fi atenționat dacă sunt angajați pentru care 
nu se respectă prevederile art. XXVI din Legea nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru 
asigurarea sustenabilității financiare a României pe termen lung, precum și ale alin (2) al art. 1 din O.M.E. 
nr. 4441/2024 privind acordarea indemnizației de hrană personalului din sistemul de învățământ de stat, 
în vederea remedierii. 


