
Modificările aduse la versiunea 2.47 constau în: 
   •  Inițializare planificare CO pentru personalul didactic auxiliar și administrativ pentru 
anul calendaristic 2026 
 Reamintim! 
 Se va apasă Modifică/Actualizare în zona de Evidență CO pentru întreg 
personalul didactic auxiliar și administrativ în vederea preluării eventualelor zile de 
concediu de odihnă restante la finalul anului 2025. 
   •  Actualizarea plafonului pentru acordarea indemnizației de hrană la valoarea de 
6000 lei salariul lunar net aferent funcției de bază, conform punctului 5 al art. XV și al 
art. LXV din  Legea nr. 141/2025 (verificarea se face la trimiterea la server a statelor de 
plată) 
   •  Implementare valoare nouă la câmpul ”Motiv depășire norma PO” cu valoarea 
”Înlocuire salariat aflat în mobilitate”. Salvarea acestei valori este permisă doar dacă 
sursa de finanțare a încadrării respective este Buget Consiliul Local. 
   •  Optimizare formă de lansare și raport Adeverință venit 
   •  Actualizare zile CO conform contract pentru didactic-auxiliar și administrativ cu 
vechime 5-15 ani la valoarea de 25 zile 
   •  Menționăm că acest kit are ca și completare ”Actualizare zile CO conform contract 
pentru didactic-auxiliar și administrativ cu vechime 5-15 ani la valoarea de 25 zile” și 
este menținută versiunea 2.47. 
 
!!! ATENȚIE 
Statul de personal pentru luna ianuarie 2026 se va genera cu versiunea 2.47. 
Dacă ați inițializat deja statul de personal pentru luna ianuarie 2026 recomandăm una 
din următoarele alternative: 
   •  Ștergeți luna ianuarie 2026 și o reinițializați cu versiunea 2.47 (varianta 
recomandată) 
   •  În caz contrar, este absolut necesar să reselectați tranșele de vechime,  respectiv 
funcția pentru fiecare salariat din cadrul unității 


