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STAREA INVATAMANTULUI
MUNICIPIUL BUCURESTI

ANUL SCOLAR 2019-2020




Inspector Scolar General
Prof. IONEL PUSCAS




VIZIUNEA 1.S.M.B.

Inspectoratul Scolar la Municipiului Bucuresti, o
institutie care asigura garantia unui sistem
educational de calitate si o dimensiune
europeana a actului educational.




MISIUNEA 1.S.M.B.

Misiunea |.S.M.B consta in activitati de indrumare,
control si coordonare cu scopul:

> Imbunétatirii si eficientizarii continue a sistemului
educational din Municipiul Bucuresti;

» Cresterii calitatii serviciilor educationale;

» Racordarii sistemului educational bucurestean la
sistemele educationale europene.




VALORI:

RESPECT
INTEGRITATE
COMPETENTA
CORECTITUDINE
CREATIVITATE
CALITATE
PERSEVERENTA




CADRUL LEGISLATIV

= Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

=  Ordin nr. 5530/2011 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a inspectoratelor
scolare, cu modificarile si completarile ulterioare;

= O.M.E.C.nr.3.191/2019 privind structura anului scolar 2019-2020;
= 0O.U.Gnr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, aprobata prin Legea nr. 87/2006;

= Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin
O.M.E.N. nr. 5079/2016, cu modificarile si completarile ulterioare;

= Regulamentul de inspectie al unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E.C.T.S. nr.5547/2011;

= O.M.E.N. nr. 4950/2019 privind organizarea si desfagsurarea examenului de bacalaureat national 2020, cu
modificarile si completarile ulterioare;

= O.M.E.C. nr. 4248/2020 de modificare si completare a O.M.E.N. nr. 4916/2019 cu privire la organizarea $i
desfasurarea Evaluarii Nationale pentru absolventii clasei a VlllI-a in anul scolar 2019 -2020;

= O.M.E.N. nr. 4829/2018 privind organizarea si desfagurarea admiterii in invatamantul liceal de stat pentru
anul scolar 2019-2020;

= O.M.E.N. nr. 5031/2018 privind organizarea, desfasurarea si calendarul admiterii in invatamantul profesional
de stat si in invatamantul dual pentru anul scolar 2019-2020;

= O.M.E.N. nr. 5211/02.10.2018 privind aprobarea metodologiei-cadru de organizare si desfagurare a
examenului national de definitivare in invatamant;

= O.M.E.N. nr. 5460/2018 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2019-2020;

= Legea nr. 35/2007 privind cresterea sigurantei in unitatile de invatamant, modificata si completata prin Legea
29/2010




CADRUL LEGISLATIV

= O.M.E.C.T. nr. 1409 /29.06.2007 de aprobare a strategiei M.E.C.T. privind reducerea
fenomenului de violenta in unitatile de invatamant preuniversitar;

= Planul privind Reducerea Fenomenului Violentei in Mediul $colar - An scolar 2019 -2020;

= O.M.E.N. nr. 4802/2017 pentru modificarea si completarea Metodologiei de organizare a
Programului ”Scoala dupa scoala”, aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5349/2011;

= Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar,
aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5.561/7.10.2011 si O.M.E.N. nr. 4586/2017 privind acreditarea
programelor de formare continua;

= O.M.E.C.S. nr. 3400/2015 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a inspectoratelor scolare, aprobat prin O.M.E.C.S. nr. 5530/2011,

= Metodologia privind formarea continua a personalului din invatamantul preuniversitar,
aprobata prin O.M.E.C.T.S. nr. 5.561/7.10.2011;

= O.M.E.C.T.S. nr. 5554/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
casei corpului didactic;

= O.M.E.N. nr. 4005/2018 pentru modificarea Regulamentului privind actele de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar, aprobat prin
O.M.E.N.C.S. nr. 3844/2016;

= Planul Managerial al ISMB pentru anul scolar 2018-2019;
= Planul de Dezvoltare Institutionala al ISMB pentru perioada 2015-2019;




CADRUL LEGISLATIV

=Graficul unic de inspectii, monitorizare si control al ISMB in anul scolar 2019-2020;

»Strategia ,,Europa 2020”;

*0.M.E.C. nr. 3.844/2020 privind instituirea unor masuri referitoare la desfagurarea programelor de formare continua

acreditate, destinate personalului didactic din invatamantul preuniversitar, in contextul pandemiei COVID-19

*O.M.E.C. nr. 4253/2020 pentru modificarea anexei la Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 3.241/2020 privind

aprobarea Calendarului activitatilor prevazute in Metodologia privind echivalarea pe baza ECTS/SECT a

invatamantului universitar de scurta durata, realizat prin colegiul cu durata de 3 ani sau institutul pedagogic cu

durata de 3 ani, cu ciclul | de studii universitare de licenta, pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar,

aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5.553/2011, sesiunea 2019 - 2020;

*O.M.E.C. nr. 4303/2020 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continua a personalului

din invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.

5.561/2011,

*0.M.E.C. nr. 4649/2020 privind instituirea unor masuri referitoare la acreditarea, organizarea si desfasurarea

programelor de formare continua, destinate personalului didactic din invatamantul preuniversitar, in contextul

pandemiei COVID - 19.
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Anul scolar 2019-2020 a reprezentat o perioada

dificila ca urmare a aparitiei la nivel mondial a
pandemiei cu SARS-CoV-2.

Prin Decretul nr. 195/16.03.2020, a fost decretata
starea de urgenta, fapt ce a determinat trecerea
invatamantului in format online.

Elevii au invatat de acasa din luna martie 2020 pana

g /1N luna mai 2020.



BAZA TEHNICO - MATERIALA. INFRASTRUCTURA

Analiza infrastructurii scolare, in primul rand a cladirilor construite in Bucuresti, impune cerinta
mentionarii perioadei in care au fost realizate. Astfel, 42 de cladiri destinate scolilor, au fost construite
intre anii 1850-1900. Este evident faptul ca acestea raspundeau unor cerinte educationale si unor norme
specifice perioadei respective. Cladirile in care se afla aceste scoli sunt declarate, in acest moment, cladiri
de patrimoniu, fapt care implica un amplu proces de reabilitare, proces care este costisitor si de lunga
durata.

Majoritatea cladirilor destinate educatiei au fost ridicate intre anii 1960 si 1989, odata cu aparitia marilor
cartiere de locuinte din toate sectoarele Capitalei. Dupa 1989, chiar daca s-au petrecut schimbari
structurale in planul dezvoltarii edilitare, economice si sociale, interesul pentru dezvoltarea infrastructurii

scolare a scazut. Autoritatile locale de la nivelul sectarelor Municipiului Bucuresti si-au rezumat

implicarea, in cea mai mare parte, doar la reabilitarea si intretinerea unitatilor de invatamant.




CELE MAI VECHI CLADIRI DESTINATE EDUCATIEI

DENUMIREA UNITATII DE INVATAMANT

SECTOR

ANUL
CONSTRUCTIEI

OBSERVATII

Gradinita nr. 203

1864

Liceul de Arte Plastice,, Nicolae Tonitza”’

1852

Cladirile situata in Str,
H.M.Berthelot, nr. 56-58

Colegiul Economic ,,Hermes”’

1875

Colegiul National ,,Scoala Centrala”

1890

Scoala Gimnaziala ,,lancului”

1882

Scoala Superioara Comerciala ,,Nicolae
Kretzulescu”

1880

Scoala Gimnaziala ”lenachita Vacarescu”’

1864

HZ4

Colegiul National de Muzica ,,Dinu Lipatti

1870

Colegiul National ,,Ghe. Lazar”

1890

Scoala Gimnaziala nr. 168

1893
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Cea mai actuala problema a infrastructurii educationale este reprezentata de
cresterea importanta a numarului de elevi si prescolari. Ca urmare a
introducerii clasei pregatitoare, a marilor investitii imobiliare din ultimul timp si
a scolarizarii in Bucuresti a unui numar din ce in ce mai mare de elevi proveniti
din judetul lIfov sau din alte judete ale tarii numarul elevilor care invata in scolile
din Bucuresti este din ce in ce mai mare.

Scolile gimnaziale din Municipiul Bucuresti s-au confruntat, an de an, cu
fenomenul de suprapopulare, 10 unitati scolare au ajuns sa functioneze in 3
schimburi. Zonele unde se identifica deficit mare de spatii educationale sunt:
Baneasa, Herastrau, Dorobanti, lancului, Titan, Big-Berceni, Tineretului, Militari,
Rahova, Academia Militara, precum si in noile cartiere rezidentiale construite in
proximitatea Capitalei.

Aceasta situatie ne arata clar faptul ca nu a existat un plan unitar pentru
dezvoltarea infrastructurii educationale din Bucuresti si ca in perioada
urmatoare pentru a se acoperii nevoile actuale si solicitarile viitoare, trebuie
mansardate, extinse scolile existente sau construite din temelii scoli noi.



UNITATI DE INVATAMANT CU PROGRAM INTR-UN SINGUR
SCHIMB

SECTOR NUMAR UNITATI DE INVATAMANT

1 4 /56 (30 scoli gimnaziale si 26 licee
2 12 /57 (32 scoli gimnaziale si 25 licee)
3 0/44 (30 scoli gimnaziale si 14 licee)
4

5

13/39 (26 scoli gimnaziale si 13 licee)
3/35 (26 scoli gimnaziale si 9 licee)

6 3/40 (26 scoli gimnaziale si 14 licee)

35/271 (170 scoli gimnaziale si 101 licee) -
12,91%

TOTAL UNITATI




UNITATI DE INVATAMANT CU PROGRAM iN 3 SCHIMBURI

SECTOR NUMAR UNITATI DE INVATAMANT

3/56 (30 scoli gimnaziale si 26 licee)

1 /57 (32 scoli gimnaziale si 25 licee)
1 /44 (30 scoli gimnaziale si 14 licee)

0 /39 (26 scoli gimnaziale si 13 licee)
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5/35 (26 scoli gimnaziale si 9 licee)

(o)}

2/40 ( 26 scoli gimnaziale si 14 licee)

TOTAL UNITATI 12 /271 ( 170 scoli gimnaziale si 101 licee) - 4,42 %




UNITATI DE INVATAMANT CARE DETIN CANTINA

SECTOR NUMAR UNITATI DE INVATAMANT

3/56 (30 scoli gimnaziale si 26 licee)
7 /57 (32 scoli gimnaziale si 25 licee)
3/44 (30 scoli gimnaziale si 14 licee)

3/39 (26 scoli gimnaziale si 13 licee)
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2/35 ( 26 scoli gimnaziale si 9 licee)

6 3/40 ( 26 scoli gimnaziale si 14 licee)

TOTAL UNITATI 21/271 (170 scoli gimnaziale si 101 licee) - 7,74 %




UNITATI DE INVATAMANT FARA SALI DE SPORT -
INVATAMANT DE MASA

SECTOR NUMAR UNITATI DE INVATAMANT

18/56 (scoli gimnaziale si licee)

15/57 (scoli gimnaziale si licee)

10/44 (scoli gimnaziale si licee)

10/39 (scoli gimnaziale si licee)
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14 /35 (scoli gimnaziale si licee)

6 10/40 (scoli gimnaziale si licee)

TOTAL UNITATI FARA 77 /271 (scoli gimnaziale si licee)
SALI DE SPORT 28,41%




Rezultatele obtinute in urma centralizarii datelor, corelate cu numarul

redus de unitati de invatamant construite in ultimii ani ( 100 de scoli

construite dupa cutremurul din 1977), justifica fenomenul de

supraaglomerare al scolilor din Municipiul Bucuresti prin lipsa

proiectelor de investitii in construirea de noi spatii de invatamant,

fapt ce ar permite organizarea cursurilor intr-un singur schimb si

desfasurarea mai multor activitati extrascolare cu elevii.




SCOLI GIMNAZIALE CU EFECTIVE MARI DE ELEVI

NR.

CRT.

DENUMIREA UNITATII DE
INVATAMANT

SECTOR

ELEVII

OBSERVATII

1. ([Scoala Gimnaziala ,Titu Maiorescu” 1 1089

2. | Scoala Gimnaziala nr. 31 2 1600

3. | Scoala Gimnaziala nr. 56 2 1711

4. | Scoala Gimnaziala nr. 39 2 1462
Unitatea de Tinvatamant

5. | Scoala Gimnaziala nr. 195 3 2505 cu cele mai mari efective
de elevi

6. | Scoala Gimnaziala nr. 88 3 1410

7. | Scoala Gimnaziala nr. 79 4 1794

8. | Scoala Gimnaziala nr. 97 4 2071

9. | Scoala Gimnaziala nr. 190 4 1853

10. | Scoala Gimnaziala nr. 194 4 1878

11. | Scoala Gimnaziala nr. 280 5 1679

12. | Scoala Gimnaziala ,,Sf. Andrei” 6 1878

13. | Scoala Gimnaziala nr. 117 6 1683




LICEE CU EFECTIVE MARI DE ELEVI

NR.

CRT.

DENUMIREA UNITATII DE
INVATAMANT

SECTOR

ELEVI

OBSERVATII

Colegiul German ,,Goethe”

1720

Liceul Teoretic ,Nicolae lorga”

1576

Liceul ,,Jean Monnet”

1500

Colegul National ,,Scoala Centrala”

1590

Liceul ,, Dante Alighieri”

1529

’

Colegiul National ,,Mihai Eminescu’

1550

Liceul teoretic ,,Stefan Odobleja”

1670

Liceul Teoretic ,, Dimitrie
Bolintineanu”

1626

Liceul Teoretic ,Eugen Lovinescu”

1432

10.

Liceul Teoretic ,,Marin Preda”

1460




Situatia proiectelor de reabilitare/extindere a

invatamant — an scolar 2019-2020

Tipuri de proiecte

In derulare 46 (11,2 %)
Reabilitare Spre aprobare 55 (13,3%)
Total 101 (24,5%)
In derulare 12 (3 %)
Extindere Spre aprobare 25 (6 %)
Total 37 (9%0)

Nu s-au derulat

proiecte

Total

274 (66,5%)

unitatilor de




In urma unei analize interne realizate la nivelul unitatilor de invidtdmant din Municipiul

Bucuresti, s-a constatat ca in anul scolar 2019-2020 s-au desfasurat lucrari de reabilitare in 101
unitati, reprezentand 24,5% din unitatile de invatamant, iar in 37 unitati de invatamant,
reprezentand 9% din unitatile de invatamant, au avut loc proiecte de extindere - (12 unitati de
invatamant cu proiecte aprobate si 25 de unitati de invatamant cu proiecte depuse spre
aprobare).

Aprobarea si derularea proiectelor de extindere a unitatilor de invatamant ar permite
descongestionarea claselor cu efective mari de elevi sau desfasurarea orelor inainte de masa,
intr- un singur schimb.

Rezultatul obtinut in urma analizei realizate a demonstrat faptul ca, in anul scolar 2019-
2020, nu a existat un obiectiv general comun de a investi in proiecte de

modernizare/rebilitare/extindere a unitatilor de Tnvatamant nici din partea managerilor

unitatilor de invatamant, nici din partea autoritatilor locale. Acest lucru fiind demonstrat prin

faptul ca in 280 unitati de invatamant (66,98%), nu s-a derulat/initiat nici un proiect in acest

sens.



Riscuri si provocari in proiectarea finantarii

=) =

frecventele absenta incoerentele n frecventele
schimbari strategiilor si | relatia scoala- = schimbari de
legislative politicilor primarie/ conducere ale
publice in consiliile locale unitatii de
domeniul fnvatamant
finantarii
M in foarte mare masura 106 86 30 28
M in mare masura 166 174 73 53
™ in masura moderata 104 102 116 67
in mica masura 23 29 97 82
M in foarte mica masura 13 21 96 182




STRUCTURA NUMERICA A UNITATILOR DE INVATAMANT DE STAT CU
PERSONALITATE JURIDICA AN SCOLAR 2019-2020

TOTAL Dintre care in sectorul:
Unitéiti de invataméant preuniversitar Buctlilres 1 5 3 4 5 6
invatimant de masa 124 18 | 20 | 21 | 18 | 20 | 27
Gradinite invatamant special 1 1
Total 125 19 | 20 | 21 | 18 | 20 | 27
invatamant de masa 157 26 | 29 | 29 | 23 | 25 | 25
Scoli gimnaziale invatadmant special 13 4 3 1 3 1 1
Total 170 30 1 32 | 30 | 26 | 26 | 26
invatamant de masa 99 26 [ 23 | 14 | 13 | 9 | 14
Licee invatamant special 2 2
Total 101 26 | 25 | 14 [ 13 | 9 | 14
invatdmant de masa
Scoli profesionale | invatamant special 3 2 1
Total 3 2 1
invatamant de masa 1 1
Scoli postliceale invatamant special
Total 1 1
Cluburi ale copiilor 6 1 1 1 1 1 1
Cluburi sportive 7 1 2 1 1 1 1
Scoli de arte 5 2 2 1
invatdmant de masa 399 74 | 78 | 67 | 56 | 56 | 68
Total unitati invatamant special 19 5 7 1 3 1 2
,{,\ Total 418 |79 |8 |68 |59 57|70




STRUCTURA NUMERICA A UNITATILOR DE
INVATAMANT PARTICULAR AN SCOLAR 2019-2020

Unitati de invatamant
preuniversitar

TOTAL
Bucuresti

Dintre care 1n sectorul:

2

3

4

5

Gradinite

140

26

27

32

23

25

Scoli primare

29

10

Scoli gimnaziale

16

Licee

21

Scoli postliceale

13

Total unitati

219

46

39

53

31

13

37




REZULTATE LA EXAMENELE NATIONALE
2019-2020

EVALUAREA NA'[IONAL)-'\:
Promovabilitate — 91,89%

BACALAUREAT:
Promovabilitate —
v’ sesiunea iunie-iulie 78,70%
v’ sesiunea august-septembrie 38,93%




SERVICII CONEXE iN CADRUL |.S.M.B.

=» Financiar-Contabilitate

=>» Juridic

=>» Audit

=» Secretariat — arhiva

=» Tehnic — administrativ

=>» Retea scolara si acte de studii
=» Salarizare — normare

=» Informatizare




SERVICIUL FINANCIAR-CONTABIL, TEHNIC, ADMINISTRATIV

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti este serviciu public deconcentrat aflat n
subordinea Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti functioneaza cu fonduri de la bugetul de stat,
avand ca ordonator principal de credite Ministerului Educatiei si Cercetarii.

In calitatea sa de ordonator secundar de credite, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti
are in subordine 420 Ordonatori tertiari de credite.

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti are organizat sistemul de contabilitate propriu in
conformitate cu Legea nr. 82/1991 a contabilitatii, republicata, a OMEF nr. 1917/2005 pentru
aprobarea Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor

publice, planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia cu

modificarile si completarile ulterioare.
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Surse de finantare/ investitie a unitatilor de invatamant din Municipiul Bucuresti

Conform Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011, de la bugetul de stat, se asigura urmatoarele

cheltuieli aferente unitatilor de invatamant preuniversitar, inclusiv pentru invatamantul special
din Municipiul Bucuresti:

finantarea programelor nationale ale M.E.C, aprobate prin hotararea Guvernului;
componenta locala aferenta proiectelor aflate in derulare, cofinantate de Guvernul Romaniei
si de organismele financiare internationale, precum si rambursarile de credite externe
aferente proiectelor respective;

bursele, aprobate prin hotarare a Guvernului, pentru elevii din Republica Moldova, etnicii
romani din afara granitelor tarii, precum si bursele pentru elevii straini;

organizarea evaluarilor, a simularilor si a examenelor nationale;

perfectionarea pregatirii profesionale a cadrelor didactice si didactice auxiliare, pentru
implementarea politicilor si strategiilor M.E.C.;

finantarea, initiata de M.E.C prin hotarare a Guvernului, a unor programe anuale sau
multianuale de investitii, de modernizare si de dezvoltare a bazei materiale a institutiilor de
invatamant preuniversitar de stat, inclusiv dotari, consolidari si reabilitari de scoli;

finantarea unor programe nationale de protectie sociala, stabilite prin reglementari specifice;
finantarea organizarii de concursuri pentru elevi de tip tehnico-aplicativ, stiintific, de creatie,
concursuri si festivaluri cultural-artistice, campionate si concursuri sportive scolare, olimpiade
internationale.



Surse de finantare/ investitie a unitatilor de invatamant din Municipiul Bucuresti

Incepand cu anul 2018, din bugetul de stat, prin bugetul Ministerului Educatiei si Cercetarii, se
asigura, pentru unitatile de invatamént preuniversitar de stat, finantarea cheltuielilor cu salariile,
sporurile, indemnizatiile si alte drepturi salariale in bani, stabilite prin lege, inclusiv plata sumelor
prevazute prin hotarari judecatoresti avand ca obiect acordarea unor drepturi de natura salariala.

Creditele bugetare aferente acestor cheltuielilor se repartizeaza de catre Ministerului Educatiei si
Cercetarii pe inspectorate scolare in vederea repartizarii pe unitati de invatamant.

Prin activitatea personalului angajat in cadrul serviciului s-a urmarit realizarea activitatilor de
contabilitate, aceasta fiind o activitate specializata in masurarea, evaluarea, cunoasterea, gestiunea si
controlul activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, precum si a rezultatelor obtinute din activitatea
desfasurata. Contabilitatea asigura inregistrarea cronologica si sistematica, prelucrarea, publicarea si
pastrarea informatiilor cu privire la pozitia financiara, performanta financiara si alte informatii referitoare
la activitatea desfasurata, atat pentru cerintele interne, cat si in relatiile cu celelalte institutii.

In cadrul serviciului, se intocmesc situatiile financiar contabile trimestriale si anuale prevdzute de
legislatia in vigoare.

Situatiile financiare anuale/trimestriale se compun din:
bilant;

contul de rezultat patrimonial,

situatia fluxurilor de trezorerie;

situatia modificarilor in structura activelor nete/capitalurilor;
conturile de executie bugetara;
anexe la situatiile financiare, care includ: politici contabile si note explicative.




Analiza de ansamblu a situatiilor financiare raporate la M.E.C

Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti a desfasurat activitatea pe baza Bugetului de Venituri
si Cheltuieli aprobat pentru anii 2019, 2020 de catre Ministerului Educatiei si Cercetarii, avand ca sursa
de finantare:

» Bugetul de stat

» Venituri proprii rezultate din activitatea depozitului de carte scolara.

» Fonduri externe nerambursabile

Bugetul anual aprobat de catre ordonatorul principal de credite pe surse de finantare se prezinta astfel:
-lei-

Prevederi bugetare Prevederi bugetare

Denumire Indicator 31.12.2019 30.06.2020

Bugetul de stat 1.668.641.403 908.843.906

\enituri proprii 755.723 294.467

Fonduri externe

) 102.663 75.007
nerambursabile




Conform executiei bugetare a anului 2019, respectiv primul semestru al anului 2020,
platile efectuate au fost structurate astfel:

Buget de stat

-lei-

Denumirea indicatorilor e Bl CELE B | KT Rl

31.12.2019 de 30.06.2020

CHELTUIELI -TOTAL, 1.659.252.695 | 809.980.796

din care:

Cheltuieli de personal (cod 10) 1.621.591.374| 796.951.978

Cheltuieli cu bunuri si servicii (cod 20) 2.019.187 702.746

Proiecte cu finantare din  fonduri  externe 0 0

nerambursabile (FEN) postaderare (56)

Asistenta sociala (57) 3.526.511 224.539

Proiecte cu finantare din  fonduri  externe

nerambursabile (FEN) aferente cadrului financiar (58) 1.286.756 917.761

Alte cheltuieli (59) 28.216.173 9.910.102

Cheltuieli N eferente  programelor cu finantare 1.692.360 1973.670

rambursabila (65)

Active nefinanciare (cod 71) 920.334 0




Venituri Proprii -lei-
Denumirea indicatorilor Plati la data de | Plati la data de
31.12.2019 30.06.2020

¢ dI}InE(I:_a'I;éJ:I ELI-TOTAL, 557.524 160.289

Cheltuieli de personal (cod 10) 271.197 97.640

Cheltuieli cu bunuri si servicii (cod 20) 214.093 37.213

Asistenta sociala (57)

Alte cheltuieli (59)

Active nefinanciare (cod 71) 165.750 18.180

Fonduri externe nerambursabile -lei-
Denumire indicatori LIRS Lt
efectuate la 31.12.2019 | efectuate la 30.06.2020

TOTAL CHELTUIELI

61.121

65.357

I.CHELTUIELI CURENTE,

din care :

61.121

65.357

Titlul VIIl Proiecte cu finantare din fonduri externe

nerambursabile

61.121

65.357




Sintetic, bilantul contabil incheiat la 31.12.2019 respectiv 30.06.2020 se prezinta astfel:

- imprumuturi pe termen scurt

-lei- -lei-
Nr. L . Nr. . :
crt Denumire indicatori 31.12.2019 30.06.2020 ) Denumire indicatori 31.12.2019 30.06.2020
cr

o | Uikl AGile 230.660.511 | -578.166.052| |B | Total Datorii 1.833.750.224 | 175.703.797
Active necurente: 168.908.956 | 169.859.106 Datorii necurente 26.584.119 11.432 504
- active fixe necorporale; 279.037 269.824 - provizioane; 26.562.680 11.344.172
- instalatii tehnice, mijloace de - sume necurente de plata mai 21.439 88.332
transport, mobilier, aparatura 1.783.952 1.756.869 mari de un an:

y | biroticd si alte active corporale; Datorii curente, din care: 1.807.166.125 | 164.271.293
- terenuri si cladir; 165.615.224 | 165.615.221 - Datorii comerciale, alte 1.658.652.006 469.732
- creante comerciale necurente - decontdri si avansuri:
sume ce urmeaza a fi incasate - Datorii citre bugete: 64.262.707 |  64.990.473
dupa o perioada mai mare de 1 1.230.743 2.217.192 - Datorii din operatuni cu
an_ fonduri externe neramburasbile 1.645.778 1.623.560
Active curente: 61.751.555 | -748.025.158 - Salarii ale angajatilor si 75.320.544 |  78.020.449
- stocuri: 34.772.435 37.373.460 contributii sociale
- creante din operatiuni 13.891.465 10.583.511 _ Provizioane 7279 109 19.069.159
comerciale; - Imprumuturi pe termen scurt 0 105.000
2 | - creante din fonduri externe 9.336.309 9.460.827 - Alte drepturi cuvenite altor
ile - .. .. 981 -1.

nerambursapile categorii de persoane (pensii, >-98 080
- total disponibilitati si alte 2.313.612 | -807.329.385 indemnizatii de somaj, burse)
valori 0 105.000

) i




Sinteza bilantului contabil incheiat la 31.12.2019, respectiv 30.06.2020

-lei-

Nr.

Denumire indicatori

31.12.2019

30.06.2020

Active Nete = Total Active — Total Datorii

-1.603.089.733

-753.869.849

Capitaluri Proprii

-1.603.089.733

-753.869.849

Rezerve, fonduri

166.897.673

166.874.806

Rezultatul reportat (ct. 117 — sold creditor)

0

0

Rezultatul reportat (ct. 117 — sold debitor)

161.684.092

108.916.968

Rezultatul patrimonial al exercitiului (ct. 121 —
sold creditor)

Rezultatul patrimonial al exercitiului (ct. 121 —
sold debitor)

1.608.303.314

811.827.687




SERVICIUL JURIDIC

in cadrul serviciului juridic din cadrul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti
activeaza 4 consilieri juridici si un sef serviciu. Reprezentantii acestui serviciu asigura
consultanta si reprezentare juridica in fata instantelor judecatoresti sau a oricaror alte organe
ale administratiei de stat, atat pentru 1.S.M.B, cét si pentru cele 418 de unitati de invatamant
preuniversitar de stat din Municipiul Bucuresti.

Cadrul legal, ce reglementeaza activitatea Serviciului ,Juridic”, il reprezinta Legea nr.
514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic si Statutul profesiei
de consilier juridic publicat in M.Of. nr. 684 din 29 iulie 2004.

Serviciul juridic este direct subordonat Inspectorului scolar general, colaborand, in
acelasi timp, cu toate celelalte compartimente din cadrul institutiei.

In anul scolar 2019-2020, pe rolul instantelor de judecata s-au aflat peste 1500 procese,
pe urmatoarele tipuri de litigii:

Litigii de munca,;

Litigii contencioase;

Litigii civile (pretentii/retrocedari/anulari contracte, etc);

Litigii comerciale;

Litigii penale;

In aceste litigii, In procent de aproximativ 90%, instantele s-au pronuntat in favoarea
unitatilor de invataméant / 1.S.M.B.
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BIROUL AUDIT

Biroul Audit este subordonat Inspectorului Scolar General in calitatea sa de ordonator
secundar de credite, exercitand misiuni de audit si activitati de control pentru unitatile conexe si
pentru unitatile de invatamant din reteaua scolara a Municipiului Bucuresti, care nu au in
componentd un astfel de serviciu. In activitatea sa, serviciul audit a urmarit urmitoarele
obiective:

e Respectarea independentei activitatii de audit public intern

e Respectarea obiectivitatii auditorilor interni. Aplicarea Codului privind conduita etica a
auditorului intern

e Asigurarea si aplicarea consecventa a cadrului metodologic si procedural specific
e Elaborarea si actualizarea procedurilor scrise in conformitate cu 0.S.G.G. nr. 600/2018
e Asigurarea perfectionarii profesionale continue a auditorilor publici

e Planificarea multianuala in conformitate cu prevederile O.M.E.N nr. 5509/2017 si analiza
riscurilor si iregularitatilor semnalate in decursul timpului

Actualizarea Planului de audit si realizarea acestuia in proportie de 100%.




BIROUL AUDIT

Resurse
umane | materiale

Responsabil Rezultat Perioada

- 4 misiuni Audit de regularitate /
conformitate conform Planului de
audit 2020

-5 misiuni Audit ad-hoc desfasurate
conform metodologiei misiunilor de

Activitatea de audit
intern se realizeaza

conform Planului .. .| Tehnica IT, . ) . lanuarie —
y 3 Auditori o Sef birou asigurare, consiliere sau evaluare, : :
aprobat de catre . ) legislatie e g Noiembrie
interni . - |audit dupa caz
1.S.G — ISMB pentru specifica VIR 2020
i - Auditari privind compensarea de
2020 si avizat de
A &’ CO neefectuat (924 Procese
catre M.E.C.

Verbale)
- Auditari privind Statele de plata
rectificative (187 Procese Verbale)
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BIROUL AUDIT

Pe baza analizei mediului intern si extern al domeniului auditului public intern, dar si influentei pe care auditul public
intern o are asupra urmaririi modului de constituire si utilizare in conditii de eficienta si eficacitate a banului public, in
cadrul analizei SWOT s-au reliefat punctele tari si punctele slabe.

Puncte tari

» Auditul public intern, prin activitatile furnizate, respectiv asigurare si consiliere, adauga valoare

activitatilor entitatii publice, sprijina managementul entitatii publice pentru mentinerea unui
control intern eficient si eficace, evaluand fiabilitatea informatiilor, eficacitatea si eficienta
operatiunilor, proceselor de gestionare a fondurilor gi patrimoniului public, respectarea legilor,
regulamentelor si contractelor.

Existenta unui Cod de conduita etica al auditorului intern din sectorul public — care stabileste
principiile si regulile de conduita etica ce trebuie respectate de toti auditorii publici interni.
Constientizarea rolului si scopului auditului intern in cadrul entitatii publice se realizeaza cu
ajutorul Cartei auditului intern.

Puncte slabe

Resurse financiare limitate in vederea organizarii activitatii de audit public intern.

imbunatatirea performantelor profesionale ale auditorilor interni prin asigurarea pregatirii
profesionale conf.HG1086/2013 un minim de 15 zile/an, auditorii interni trebuie sa fisi
imbunatateasca cunostintele si practica profesionala printr-o pregatire continua.
Subdimensionarea cu personal a biroului de audit public intern, in raport cu volumul activitatilor
de auditat si riscurile asociate acestora (422 de unitati subordonate ISMB).

Insuficienta dotarii biroului cu tehnica si echipamente IT necesare activitatii.
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SERVICIUL SECRETARIAT, REGISTRATURA SI ARHIVA

Incepand din anul scolar 2019-2020, 1.S.M.B. realizeazi si inregistrarea electronici a
petitiilor. Serviciul Secretariat si Registratura al [.S.M.B. a continuat sa inregistreze petitiile si
sesizarile depuse, adresele unitatilor de Invatamant preuniversitar, notele si comunicarile
M.E.C,, etc. Sesizarile primite au fost inregistrate utilizand aplicatia informatica dedicata acestui
compartiment si apoi, au fost repartizate compartimentelor specializate ale [.S.M.B., urmarindu-
se solutionarea, semnarea si expedierea raspunsurilor catre petenti, in termenul prevazut la art.
8, alin. (1) din Legea nr. 233/2002, pentru aprobarea O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea
activitatii de solutionare a petitiilor, actualizata. Au fost clasate petitiile anonime, conform art. 7
din Legea nr. 233/2002 si revenirile cu acelasi continut ale petentilor, conform art. 10, alin. (2)
din actul legislativ mentionat. Semestrial au fost intocmite rapoarte privind numarul petitiilor
Inregistrate, acestea fiind cuprinse in rapoartele semestriale de activitate realizate la nivelul
institutiei. De asemenea, la serviciul Secretariat-Registratura au fost inregistrate petitiile
redirectionate de la M.E.C. pentru a fi solutionate de catre 1.S.M.B. Acestea au urmat acelasi
traseu pana la formularea raspunsului catre petent si respectiv, catre M.E.C.
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PARTENERI INSTITUTIONALI Al l.S.M.B.

Prefectura Municipiului Bucuresti

Federatiile/organizatiile sindicale din sectoare si FSLI si SPIRU HARET
Federatia Nationala a Asociatiilor de Parinti — Municipiul Bucuresti
Consiliul Municipal al Elevilor Bucuresti

Politia Roméana

Directia de Jandarmerie a Municipiului Bucuresti

Directia de Sanatate Publica a Municipiului Bucuresti

Primariile sectoarelor 1- 6

Comitetul pentru Situatii de Urgenta a Municipiului Bucuresti
Institutii de invatamant superior

Organizatii non-guvernamentale cu rol definitoriu in educatie
Mass-media




DOMENII DE ACTIVITATE ALE |.S.M.B.

Management institutional

Managementul resurselor umane

Curriculum si inspectie scolara

Invatamant particular si alternative educationale
Invatamant special

Invatamant pentru minoritati

Invatamant tehnic, profesional si profesional in sistem dual
Proiecte si programe

Formare continua si dezvoltarea resurselor umane
Educatie permanenta

Activitati extrascolare

2 2 N

Monitorizarea programelor privind accesul la educatie




STRUCTURA L.S.M.B.

nspector Scolar General — 1
nspectori Scolari Generali Adjuncti — 4
nspectori Scolari — 54

v vV

Personal Nedidactic — 43

TOTAL: 102
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Inspector Scolar General Adjunct
Prof. dr. LILIANA MARIA TODERIUC-FEDORCA
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1. INVATAMANT DE STAT DE MASA

EFECTIVE DE PRESCOLARI SI ELEVL, PE NIVELURI DE iNVATAMANT, LA NIVELUL
CELOR 6 SECTOARE ALE MUNICIPIULUI BUCURESTI, AN SCOLAR 2019-2020

Ani
scolari

Nivel

Nr.
prescolari/
elevi,
Sector 1

Nr.
prescolari
[elevi,
Sector 2

Nr.
prescolari/
elevi,
Sector 3

Nr.
prescolari/
elevi,
Sector 4

Nr.
prescolari/
elevi,
Sector 5

Nr.
prescolari/
elevi,
Sector 6

Total
Bucuresti

2019-

prescolar

5776

6463

7392

6390

5260

7642

38923

primar

13277

14187

14520

13704

11277

14297

81262

gimnazial

10008

11139

10194

10050

8634

10741

60766

liceal

16328

14296

9969

7012

8052

9239

64896

profesional

653

352

817

120

329

372

2643

postliceal

353

1417

367

344

36

827

3344

Total

46395

47854

43259

37620

33588

43118

251834




2. INVATAMANT DE STAT SPECIAL

EFECTIVE DE PRESCOLARI SI ELEVIL, PE NIVELURI DE iNVATAMANT, LA NIVELUL
CELOR 6 SECTOARE ALE MUNICIPIULUI BUCURESTI, AN SCOLAR 2019-2020

Ani
scolari

Nivel

Nr.
prescolari/
elevi, Sector
1

Nr.
prescolari
/elevi, Sector
2

Nr.
prescolari/
elevi, Sector
3

Nr.
prescolari/
elevi, Sector
4

Nr.
prescolari/
elevi, Sector
5

Nr.
prescolari/
elevi, Sector
6

Total
Bucuresti

2019-

prescolar

54

7

5

50

23

139

primar

201

202

61

213

61

121

859

gimnazial

233

275

110

257

67

181

1123

liceal

130

130

profesional

506

55

561

postliceal

75

75

Total

488

1195

176

520

128

380

2887




3. INVATAMANT PARTICULAR

EFECTIVE DE PRESCOLARI SI ELEVI, PE NIVELURI DE INVATAMANT, LA NIVELUL
CELOR 6 SECTOARE ALE MUNICIPIULUI BUCURESTI, AN SCOLAR 2019-2020

Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
Ani Nivel prescolari/ prescolari prescolari/ | prescolari/ | prescolari/ | prescolari/ Total
scolari elevi, Sector | /elevi, Sector | elevi, Sector | elevi, Sector | elevi, Sector | elevi, Sector | Bucuresti
1 2 3 4 5 6
prescolar 1652 1164 2083 1590 437 1852 8778
primar 1804 586 1825 262 323 967 5767
gimnazial 1038 231 1345 67 116 272 3069
2019- liceal 1066 400 1633 1356 4455

profesional 353 353
postliceal 1728 2042 663 130 817 5380
Total 7288 4423 7549 2049 876 5617 27802




OLIMPIADA FAZA LOCALA

Olimpiada Nr participanti Nrpremii1 Nrpremii2 Nrpremii3 Mentiuni

Fizica 1006
Olimpiada Nationala de Arte Vizuale, | clasele de
) . , . : 78
Arhitectura si Istoria artei liceu
Olimpiada de Informatica Aplicata -
ACADNET 21 3 1 1 8
Matematica 1185 101 87 200 369
Chimie 349 52 48 45 74

CONCURS FAZA LOCALA

Concurs MEC/ CAER Disciplina/Discipline

Nr. participanti Nr. premii 1 Nr. premii 2 Nr. premii 3 Mentiuni

sau CAEN
Adolf Haimovici

de concurs
Matematica

71-sectiunea H1

11

19

36

Adolf Haimovici

Matematica

52-sectiunea H2

17

27




OLIMPIADE FAZA PE SCOALA

Olimpiada

Nr. participanti

Nr. premii 1

Nr. premii 2

Nr. premii 3

Mentiuni

Socio-umane

820

30

20

40

100

Olimpiada de Limba si Literatura

Roméana/Olimpiada-Lectura 4800 377 697 1396 1319
Abilitate de Viata
Olimpiada de Lingvistica 435 78 54 51 39

Olimpiada de Limba si Literatura

Roméana — minoritati

102

10

24

Limba latina

150

37

58

Limba greaca

25

7

Educatie Tehnologica

475

47

65

67

87

Tehnic

75

18

13




CONCURS FAZE NATIONALE

Disciplina/
Discipline de
concurs

Nr.
participanti

Concurs CAER sau CAEN

Nr. premii1 Nr.premii2 Nr. premii3 Mentiuni

Concursul National de Fizica Evrika Fizica 29 4 3 3 11
Concursul National Vranceanu-Procopiu MatFeianis;lca- 16 1 2 7
Concursul National de ARTA CRESTINA, septembrie . . .
. ’ Pictura 1 - gimnaziu

2019 - Panciu- Vrancea
Expozitia Internationald — Concurs ,INVINGATOR PRIN
ARTA” desfasurata la lasi — in parteneriat cu Facultatea Arte vizuale 5 - gimnaziu | 2-gimnaziu | 1-gimnaziu
de Arte Vizuale si Design de la Universitatea Nationala de g 9 9
Arte "George Enescu” din lasi, noiembrie 2019
Concursul National de Pictura ,Alexandru Ciucurencu”, . . . . .

A Pictura 2-liceu 1-liceu 1-liceu
Tulcea, noiembrie, 2019
Concursul National ,PRIETENII LECTURII", decembrie Picturs 1 -gimnaziu
2019 - Beclean - Bistrita Nasaud g
Simpozionul National “Spatiul iti ghideaza pasii- luna- Interdisciplinar/ 10 1
poarta catre stele”, ianuarie 2020, Teius - Alba Arte vizuale
(Bllcj);gtt:rsul National ,,Margareta Sterian”, martie 2020, Arte vizuale 20 1 1 1
Concursul National ,PRIMAVARA ARTELOR”
Bacau, martie 2020, Editia a XXll-a Grafica 20 2 3 5 7

Pictura 20 2 2
Concursul National de Creatie Plastica ,Arta — intre Talent Arte vizuale 10 1 1
si Daruire”- Chitila, 2020
Concurs Campionatul National Scolar Sport 25 3 3 5 0




OLIMPIADA FAZA JUDETEANA -1

Olimpiada Nr. participanti Nr. premii 1 Nr. premii 2 Nr. premii 3 Mentiuni
Fizica 528 20 22 31 205
Astronomie si Astrofizica 49 3 5 7 12
Olimpiada Interdisciplinara de Stiintele Pamantului 56 2 3 7 8
Socio-umane 470 25 63 34 60
Olimpiada de Limba si Literatura Roména/Olimpiada-
Lectura Abilitate de Viata 999 44 58 105 203
Olimpiada de Lingvistica 254 20 24 18 35
Olimpiada de Limba si Literatura Romana — minoritati 47 2 9 17 12
Olimpiada de Limbi clasice
Limba latina 114 10 11 7 13
Limba greaca 12 0 1 0 1
Olimpiada de Informatica Aplicata — ACADNET 15 4 1 2 4
Olimpiada de Informatica 1093 96 59 40 89
Economic-administrativ-comert Xl 10 3 2 2 0
Economic-administrativ-comert XI| 3 1 1 0 0
Turism si alimentatie XI 9 5 2 2 0
Turism si alimentatie XI| 3 2 1 0 0
Agricultura-cultura plantelor XI 3 1 1 1 0
Agricultura-cresterea animalelor XI 2 1 1 0 0
Agricultura-cresterea animalelor Xl| 2 1 1 0 0




OLIMPIADA FAZA JUDETEANA -2

Olimpiada Nr. participanti Nr. premii 1 Nr. premii 2 Nr. premii 3 Mentiuni

Industrie alimentara Xl 2 1 1 0 0
Limba franceza 655 56 52 96 59
Limba spaniola 128 16 25 13 19
Limba italiana materna 29 3 8 7 2
Limba italiana moderna 85 10 15 5 9
Limba portugheza 12 1 3 3 0
Limba rusa moderna 23 12 4 1 1
Arte Vizuale

Clasaa Xl-a 67 4 8 5 6
Clasaa Xl-a 33 6 8 4 3
Olimpiada de istorie 775 22 25 22 275
Olimpiada judeteana Limba germana 98 0 9 10 25
Olimpiada de biologie 299 4 12 24 43
Olimpiada Nationala a Sportului Scolar 560 24 24 24 24
Chimie 207 29 28 21 34
Interpretare instrumentala clasele Il - VIII 209 28 89 67 22
Interpretare corala 420 5 3 2

Educatie Tehnologica 307 24 24 24 37
Tehnic 63 14 11 3 5




CONCURS FAZA JUDETEANA

Disciplina/

Concurs CAER sau CAEN Nr. participanti Nr. premii 1 Nr. premii 2 Nr. premii 3 Mentiuni

Discipline de concurs

C.on.cu'r‘sul de Fizica "Serban Fizics 112 14 5 4 14
Titeica

Concurs.ul '!nterdlsmpllr)ar (.j.e Fizica- Fizica-Geografie 157 29 23 19 -
Geografie "Stefan Hepites

Is_torlev§| societate in dimensiune Intrerdisciplinar 1 1 0 0 0
virtuala

TERRA Geografie 831 46 103 109 159
Is_torle?l societate in dimensiune Istorie 29 1 1 1 -
virtuala

Lazar Edeleanu Chimie 631 32 45 62 116




REZULTATE COMPARATIVE OBTINUTE LA
EVALUAREA NATIONALA, iN PERIOADA 2015-2020

MEDII MAI MARI SAU EGALE CU 5 iIN ANUL SCOLAR:
2015-2016 | 2016-2017 | 2017-2018 | 2018-2019 | 2019-2020

DISCIPLINA

LIMBA SI LITERATURA

0) o) 0 0 0
ROMANA 91,10 % 94,51 % 92,26 % 89,83 % 92,43 %

MATEMATICA 82,70 % 83,25 % 80,20 % 78,65 % 84,77 %

LIMBA MATERNA 98,10 % 98,80 % 100 % 98,01 % 98,41 %




UNITATI DE INVATAMANT IMPLICATE IN ORGANIZAREA SI
DESFASURAREA ACTIVITATILOR SPECIFICE E.N.

1.Centre de examen — 208 unitati de invatamant.

2.Centre zonale de evaluare la nivelul sectoarelor — 12 unitati de
invatamant, cate 1 centru pentru fiecare disciplina evaluata (limba

romana si matematica), la nivelul fiecarui sector.
3.Centre de colectare la nivelul sectoarelor - 6 unitati de invatamant.

4.Centrul colector municipal — 1 unitate de invatamant.



> Inscrierea unui numar suficient de cadre didactice pentru constituirea si functionarea comisiilor — la

MODUL DE ORGANIZARE S| DESFASURARE A EXAMENULUI

ASPECTE POZITIVE

nivelul unitatilor de invatamant (CEx), Centrelor de Evaluare (CZE) si centrelor de colectare (1184
cadre didactice implicate)

Rata de participare a candidatilor la probele EVNAT VIII 2020 (98,9%); din 16 006 elevi inscrisi au
absentat 177 elevi)

Asigurarea materialelor si a conditiilor igienico-sanitare, pentru desfasurarea in bune conditii a
examenului, in toate unitatile de invatamant

Dotarea tuturor unitatilor de invatamant CEx cu aparatura necesara desfasurarii in bune conditii a
examenului

Asigurarea supravegherii audio-video in toate unitatile de invatamant CEx si CZE

Numar mare de elevi cu note si medii de 10 (227 elevi au obtinut media 10 LA E.N., 906 elevi au
obtinut nota 10 la proba de limba si literatura romana, 802 elevi au obtinut nota 10 la proba de
matematica si 10 elevi din 252 de elevi au obtinut nota 10 la proba de limba si literatura materna)




ASPECTE DE IMBUNATATIT

» Semnalarea nerespectarii precizarilor din metodologia de examen, privind numerotarea
numarului de pagini si consemnarea acestora, in unele dintre centrele de examen, aspecte
care au fost cuprinse in procese verbale de constatare la momentul predarii lucrarilor in
centrele de colectare;

» Utilizarea defectuoasa a tipizatelor de catre asistentii din salile de examen — fila | de examen
distribuita, in locul filei 1, aspect consemnat in nota de relatii a presedintelui comisiei din
Centrul de examen,;

> Incélcarea prevederilor metodologiei de examen si a procedurilor specifice, prin termenul de

respectare a confidentialitatii subiectelor, atat la proba de limba si literature roména, cat si la

proba de matematica, implicati fiind, presedintele unui Centru de examen (CEXx) din sectorul

6 si persoana de contact de la un Centru de examen (CEXx) din sectorul 3. Pentru cele doua

situatii mentionate, ISMB a demarat procedurile specifice pentru cercetarea persoanelor in

cauza.




PROPUNERI DE AMELIORARE A CADRULUI METODOLOGIC SI
PROCEDURAL DE ORGANIZARE SI DESFASURARE A EXAMENULUI E.N.

v Procedura de egalizare a sanselor (masurile de egalizare a sanselor pentru
candidatii cu TSI, omologarea unor Instrumente compensatorii: scheme
conceptuale/harti mentale);

v' Procedura pentru monitorizarea audio-video (in CZE monitorul audio-video sa
fie desemnat/delegat separat, de catre inspectorul scolar general);

v' Posibilitatea extinderii componentei comisiei din CEx (nr. membri: 1-5, iar in
comisiile din unitatile de invatamant unde exista candidati cu TSI, reprezentantul
CMBRAE/CJRAE, specialist in TSI, sa fie peste nr. de membri 1-5);



PROPUNERI DE MASURI DE INTERVENTIE IN VEDEREA IMBUNATATIRII
PERFORMANTELOR SCOLARE ALE ELEVILOR SI REDUCEREA DECALAJELOR
DINTRE PERFORMANTELE OBTINUTE

e Continuarea lectiilor Telescoala;
e Elaborarea si utilizarea testelor de antrenament;
e Teze (lucrari scrise semestriale) cu subiect unic, la

nivel national, pe modelul testelor de antrenament.



ADMITEREA IN INVATAMANTUL LICEAL, PROFESIONAL S| DUAL DE STAT

PENTRU ANUL SCOLAR 2020-2021

15 693 de candidati repartizati, din care 1439 de elevi au fost

admisi in invatamantul vocational;

53 de elevi cu CES repartizati pe locuri special alocate;

701 elevi de etnie rroma repartizati pe locuri special alocate;

2574 de elevi din alte judete s-au inscris pentru admiterea in

Municipiul Bucuresti, din care au fost repartizati 2174.




iINVATAMANTUL PROFESIONAL SI DUAL
RETEAUA SCOLARA

La nivelul Municipiului Bucuresti functioneaza:

v’ 16 licee tehnice, care scolarizeaza elevi prin invatamant profesional DUAL;
v’ 28licee tehnice, care scolarizeaza elevi prin invatamant profesional;

v 5 scoli speciale, care scolarizeaza elevi prin invatamant profesional ;

v’ 1 liceu particular, care scolarizeaza elevi prin invatamant profesional.

1

licee tehnice - P licee tehnice - 1P scoli speciale-1P  liceu particular - IP
DUAL;




I EEEREERRE

EVOLUTIA NUMARULUI DE FORMATIUNI DE STUDIU SI DE ELEVI LA CLASA
PREGATITOARE, RESPECTIV CLASA A IX-A DIN INVATAMANTUL DE STAT DE

MASA
Existent an scolar Existent an scolar Existent an scolar Existent an scolar
Clasa 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Nr.clase | Nr.elevi | Nr.clase | Nr.elevi | Nr.clase | Nr.elevi | Nr. clase | Nr. elevi
Clasa pregatitoare 640 17840 592 15686 558 15579 573 15246
ClasaaIX-a, invatamant| g9 | 44880 | 527 | 14333 | 530 | 15296 | 535 | 15807
liceal cu frecventa zi
Clasa a IX-a, invatamant
liceal cu frecventa 17 425 19 508 15 425 14 406
redusa
Clasaa [X-a, invatamant| = 317 13 388 14 385 13 | 332
liceal cu frecventa seral
Clasaa [X-a, invatamant| 5 717 31 680 34 807 56 | 1383
profesional




EVOLUTIA NUMARULUI DE FORMATIUNI DE STUDIU SI DE ELEVI LA CLASA
PREGATITOARE, RESPECTIV CLASA A IX-A DIN INVATAMANTUL DE STAT DE
MASA

Numar clase

200 13 14

15 34

13 13

14

56

17

100 30 31

19

EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR
2016-2017 2017-2019 2018-2019 2019-2020

M clasa pregatitoare M clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa zi
[ clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa redusa [J clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa seral
M clasa a IX-a, invatamant profesional




EVOLUTIA NUMARULUI DE FORMATIUNI SI ELEVI LA CLASA PREGATITOARE,
RESPECTIV CLASA A IX-A DIN INVATAMANTUL DE STAT DE MASA

Numar elevi
17840

16000 15686 14333 15579

717

2000

EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR EXISTENT AN SCOLAR
2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

M clasa pregatitoare M clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa zi
[ clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa redusa [ clasa a IX-a, invatamant liceal cu frecventa seral

M clasa a IX-a, invatamant profesional




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A,
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA - ZI, INVATAMANT DE STAT, iN ANII
SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Numar clase

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020
| PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019
| PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, ZI 2016-2017

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2016-2017 ‘

0 50 100 150 200 250 300 350
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A,
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA - ZI, INVATAMANT DE STAT, iN ANII
SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Numar locuri/elevi

1565
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020, NR. ELEVI

1540

' PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020, NR. LOCURI

1423

| PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019, NR. ELEVI

1428
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019, NR. LOCURI

| 1283
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, ZI 2017-2018, NR. ELEVI

1540
| PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018, NR. LOCURI

|
1378 | ‘ ‘
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, ZI 2016-2017, NR. ELEVI

|
1456 | | |
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2016-2017, NR. LOCURI

0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 10000

Vocationala ® Tehnologica m Teoretica




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA - SERAL, INVATAMANT DE STAT,
IN ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Numar clase

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2019-2020 [/ 13

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2019-2020 | 13

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2018-2019 [/ 14
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2018-2019 [ 14
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2017-2018 [ 13
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2017-2018  [* 13

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2016-2017 a 12
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2016-2017 . 14 |

0 2 4 6 8 10 12 14 16
Filiera Tehnologica Filiera Teoretica
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA - SERAL, INVATAMANT DE STAT,
IN ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Numar locuri/elevi

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2019-2020, NR. ELEVI [ 332
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2019-2020, NR. LOCURI [ 364
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2018-2019, NR. ELEVI [ 385
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2018-2019, NR. LOCURI ' 392
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2017-2018, NR. ELEVI [ 388
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2017-2018 , NR. LOCURI [ 364
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, SERAL 2016-2017, NR. ELEVI |00 295
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, SERAL 2016-2017,, NR. LOCURI {50 | 392 ‘
0 50 100 150 200 250 300 350 400 450
Filiera Tehnologica Filiera Teoretica



ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA REDUSA, INVATAMANT DE STAT,
IN ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Filiera Teoretica, numar clase

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2019-2020 14

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2019-2020 14

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2018-2019 15

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2018-2019 15

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2017-2018 )
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2017-2018 19

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2016-2017 17

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2016-2017 20




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU CLASA A IX-A
INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA REDUSA, INVATAMANT DE STAT,
IN ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

Filiera Teoretica

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2019-2020, NR. ELEVI 406
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2019-2020, NR. LOCURI 392
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2018-2019, NR. ELEVI 425
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2018-2019, NR. LOCURI 420
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2017-2018, NR. ELEVI 508
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2017-2018, NR. LOCURI 532
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, FR 2016-2017, NR. ELEVI 425

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, FR 2016-2017, NR. LOCURI 560




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU ELEVII CU CES
DIN CLASA A IX-A INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA-ZI, IN ANII
SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020

Numar clase

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019 .1
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, ZI 2018-2019 |1
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z12016-2017 | ‘

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z12016-2017 |+ v ‘

0 0.5 1 1.5 2 2.5 3 3.5
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU ELEVII CU CES
DIN CLASA A IX-A INVATAMANT LICEAL CU FRECVENTA-ZI, IN ANII
SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020

Numar locuri/elevi

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020, NR. ELEVI
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020, NR. LOCURI
| PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, ZI 2018-2019, NR. ELEVI S

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, ZI 2018-2019, NR. LOCURI |.U
| PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018, NR. ELEVI
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018, NR. LOCURI

| PLAN REALIZAT CLASA A IX-A, Z1 2016-2017, NR. ELEVI

|
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2016-2017, NR. LOCURI ‘
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¥ Filiera Tehnologica  m Filiera Teoretica
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA

INVATAMANTUL PROFESIONAL SI INVATAMANTUL DUAL PENTRU

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

-invatamant de stat de masa-

Plan aprobat | Planrealizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Planrealizat | Plan aprobat | Plan realizat

clasaalX-a, zi | clasaalX-azi | clasaalX-a, zi | clasaalX-azi | clasaalX-a, zi | clasaalX-azi | clasaalX-a, zi | clasaa IX-azi
Domeniul de pregitire 2016-2017 2016-2017 2017-2018 2017-2018 2018-2019 2018-2019 2019-2020 2019-2020
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.

clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi

Mecanica 24 672 18 436 | 23.5 | 660 17 376 | 19.5 | 538 16 369 36 | 1006 | 22.5 | 548
|Electromecanicé 1 28 1 26 1.5 42 1 19 1 28 1 19 2.5 70 1 28
|Electronicé automatizari 3 84 3 52 2.5 70 1 20 2 56 2 37 4 112 3 74
Chimie industriali - : - : 1 [ 28] 1 |17 |05 ] 14 | 0 0 3 | 84 | 2 | 42
[Electric - : - - los | 14 | 0o 0 1 | 28| 1 | 26 |15 ] 42| o0 0
|Fabricarea produselor din lemn - - - - - - - - - - - 1 28 0 0

Constructii instalatii si lucrari publice | 3 84 1 30 2 56 2 47 3 84 3 82 4 112 4 101
Agricultura 1 28 - - - - - - - - - - 1 28 0.5 11
Comert 3 84 2 38 4 112 3 48 3.5 98 2 45 5 140 3 74

Turism si alimentatie 4 112 4 107 4 112 4 103 7 196 7 182 11 308 12 318
Industrie alimentara 1 28 1 28 2 56 1 37 2 56 2 a7 4 112 3 84
||Industrie textila si pielarie 1 28 0 0 2 56 1 13 0.5 14 0 0 2 56 1 19
Productie media - - - - - - - - - - - - 1 28 1 22
Tehnici poligrafice - - - - - - - - - - - - 2 56 2 38
Estetica si igiena corpului omenesc - - - - - - - - - - - - 1 28 1 24

TOTAL GENERAL 41 | 1148 | 30 | 717 | 43 | 1206 31 | 680 | 40 (1112 | 34 | 807 | 79 | 2210 | 56 | 1383




|
=a

pl

-

.1
== ’

=

|

|'

=

\‘

rodf

|
— .

]

1%

|

|

=

&)

1

ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA

INVATAMANTUL PROFESIONAL SI INVATAMANTUL DUAL PENTRU

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

-invatamant de stat de masa-

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2019-2020
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, ZI 2019-2020
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2018-2019
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2017-2018
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2016-2017
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, ZI 2016-2017

Numar clase

56
34
40
31
43
30
41
10 20 30 40 50 60

79

70 80 90



ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA
INVATAMANTUL PROFESIONAL S| INVATAMANTUL DUAL PENTRU
ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020
-invatamant de stat de masa-

Numar locuri/elevi

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2019-2020, NR. ELEVI 1383
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020, NR. LOCURI 2210
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2018-2019, NR. ELEVI 807
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019, NR. LOCURI 1112
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2017-2018, NR. ELEVI 680
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018, NR. LOCURI 1206
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2016-2017, NR. ELEVI 717
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, ZI 2016-2017, NR. LOCURI 1148
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA

INVATAMANTUL PROFESIONAL SI INVATAMANTUL DUAL PENTRU

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020

-invatamant special-

Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat

clasa a IX-a, zi| clasa a IX-a zi |clasa a IX-a, zi| clasa a IX-a zi |clasa a IX-a, zi| clasa a IX-a zi |clasa a IX-a, zi| clasa a IX-a zi
: . 2016-2017 2016-2017 2017-2018 2017-2018 2018-2019 2018-2019 2019-2020 2019-2020

Domeniul de pregatire

Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.

clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi
Mecanica 1 12 1 12 1 12 1 10 0 0 0 0 1 12 1 10
Constructii instalatii si lucrari publice| 2 24 2 24 3 36 2 24 2 24 2 22 3 30 2 20
Turism si alimentatie 4 48 4 41 4 48 4 51 5 54 5 53 7 72 7 76
Industrie alimentara 2 24 2 24 4 48 4 44 2 24 2 25 3 36 3 34
Fabricarea produselor din lemn 1 12 1 12 3 30 2 14 2 24 2 19 2 18 1 12
Industrie textila si pielarie 1 12 1 12 1 12 1 13 0 0 0 0 1 12 1 12
Tehnici poligrafice 1 12 1 11 2 24 2 22 1 12 1 12 1 12 1 10
TOTAL GENERAL 12 144 | 12 136 18 | 210 16 178 12 138 12 131 18 192 16 | 174




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA
INVATAMANTUL PROFESIONAL SI INVATAMANTUL DUAL PENTRU
ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020
-invatamant special-

Numar clase

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2019-2020
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2019-2020
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2018-2019
PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2018-2019
PLAN REALIZAT CLASA A IX-A Z1 2017-2018

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2017-2018

PLAN REALIZAT CLASA A IX-A ZI 2016-2017

PLAN APROBAT CLASA A IX-A, Z1 2016-2017

| | | |
| | | |
! ! ! !
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18 20




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA
INVATAMANTUL DUAL PENTRU
ANII SCOLARI 2017-2018, 2018-2019 SI 2019-2020, 2020-2021

Ani scolari Tip Forma de Nr. clase, Nr. elevi, Nr. clase, Nr. elevi, Nr. clase, Nr. elevi, Nr. clase, Nr. elevi, Nr. clase, Nr. elevi, Nr. clase, Nr. elevi, Total clase, Total elevi,
i invatamant organizare Sector 1 Sector1 Sector2 Sector2 Sector3 Sector3 Sector4 Sector4 Sector5 Sector5 Sector6 Sector6 Bucuresti Bucuresti

2017-2018 stat-masa dual 3 57 1 15 4q 72

stat-masa dual 5 113 5 137 1 26 2 38 13 314
2018-2019
stat-special dual 1 12 1 12

stat-masa dual 10,5 238 17 442 1 22 4 81 32,5 783
2019-2020
stat-special dual 2 22 2 22

stat-masa dual 14,5 321 8 172 24,5 600 1 21 3,5 69 51,5 1183
2020-2021
stat-special dual 2 20 2 20




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA ANUL |,

SCOLI POSTLICEALE INVATAMANT DE ZI SI SERAL IN

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020

SCOLI POSTLICEALE

Plan aprobat |Plan REALIZAT| Plan aprobat AL Plan aprobat | Plan REALIZAT | Plan aprobat sl
REALIZAT REALIZAT
Domeniul de pregitire anul 1 ZI anul 1 ZI anul | SERAL anul | SERAL anul 1 ZI anul 1 ZI anul | SERAL anul | SERAL
2016-2017 2016-2017 2016-2017 2016-2017 2017-2018 2017-2018 2017-2018 2017-2018
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
clase |locuri | clase | elevi [clase| locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi [clase| locuri | clase | elevi
Total, din care: 57 |1596| 57 |1546| 6 | 168 | 6 |[159| 52 |1456 | 50 | 1429 5 | 140 5 1143
mecanica 2 56 2 54 1 28 1 20 3 84 3 76
informatica 6 168 6 171 2 56 2 46 6 168 6 171 28 27
electronica automatizari 7 196 7 200 1 28 1 37 7 196 7 189 56 60
energetica 2 56 2 58 2 56 2 58
constructii, instalatii si lucrari publice 1 28 1 18 2 56 2 56 2 56 2 56
transporturi 6 168 6 159 5 140 5 133
fabricarea produselor din lemn 2 56 2 56
agricultura 1 28 1 23
industrie alimentara 1 28 1 28
protectia mediului 1 28 1 28 3 84 3 78
servicii 0 0 0 0 1 28 1 30
comert 1 28 1 28 2 56 1 28
urism si alimentatie 4 112 4 112 2 56 2 56
ltextile-pielarie 2 56 2 51 1 28 1 21
‘producgie media 3 84 3 66 2 56 2 78
economic 3 84 3 84 4 112 3 81
|sénétate si asistenta pedagogica 15 420 15 410 14 392 14 430




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA ANUL |,

SCOLI POSTLICEALE INVATAMANT DE ZI SI SERAL IN

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020

SCOLI POSTLICEALE

Plan Plan Plan
Plan aprobat REALIZAT Plan aprobat REALIZAT Plan aprobat |Plan REALIZAT| Plan aprobat REALIZAT
. o yr anul | ZI anul | SERAL anul | ZI anul 1 ZI anul | SERAL
Domeniul de pregatire 20182019 | 2MullZl o508 o019 |ANUlISERALT 50109020 | 2019-2020 | 2019-2020 |27l I SERAL
2018-2019 2018-2019 2019-2020
Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. | Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
clase | locuri | clase | elevi |clase |locuri| clase | elevi | clase |locuri| clase | elevi |clase | locuri | clase | elevi
Total, din care: 50 | 1400 | 49 |1352| 6 | 168 6 169 49 |1372| 48 |1358| 6 168 6 152
mecanica 1 28 1 28 2 56 2 46
informatica 5 140 5 139 56 57 5 140 4 113 56 40
electronicd automatizari 7 196 7 195 56 56 7 196 7 203 56 56
energetica 2 56 1 28 1 28 1 28
constructii, instalatii si lucrari publice 1 28 1 21 2 56 2 56 2 56 2 56
transporturi 6 168 6 172 4 112 4 110
fabricarea produselor din lemn 1 28 1 33
agricultura 1 28 1 25
industrie alimentara 1 28 1 28
protectia mediului 1 28 1 27 3 84 3 96
servicii 1 28 1 30 1 28 1 30
comert 1 28 1 28 2 56 2 56
turism si alimentatie 3 84 3 87 3 84 3 84
textile-pielarie 1 28 1 30 1 28 1 28
productie media 3 84 3 68 2 56 2 71
economic 1 28 1 28 3 84 3 74
sanatate si asistenta pedagogica 14 392 14 385 15 420 15 419
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ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT LA ANUL |,

SCOLI POSTLICEALE INVATAMANT DE ZI SI SERAL IN

ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020

SCOLI POSTLICEALE PENTRU ELEVI CU DEFICIENTE

Plan aprobat el Plan aprobat o Plan aprobat S Plan aprobat e
Domeniul de 201 6_"20 \7 | REALIZAT | "0 17_"’20 \g | REALIZAT | "8 850 1o | REALIZAT | "0 9_"2020 REALIZAT
pregatire 2016-2017 2017-2018 2018-2019 2019-2020

Nr. Nr. | Nr. | Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.

clase [locuri|clase| elevi | clase | locuri |clase| elevi | clase |locuri| clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi
Total, din care: 4 |48 | 4 | 32 | 3 |36 | 3 | 20| 3 | 36 3 25 3 36 3 34
sanaate siasistenta |\, |\ 4g | 4 | 30 | 3 | 36 | 3| 20| 3 | 3| 3 | 25| 3 36 | 3 | 34
pedagogica




ANALIZA PLANULUI DE SCOLARIZARE REALIZAT PENTRU ANUL |,

=) SCOLI DE MAISTRI, INVATAMANT DE ZI SI SERAL
IN ANII SCOLARI 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019 SI1 2019-2020
Q Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat
i Invitimant postliceal de anul | ZI anul | ZI anul | SERAL | anul | SERAL anul | ZI anul | ZI anul | SERAL | anul | SERAL
maistri - domenii de 2016-2017 2016-2017 2016-2017 2016-2017 2017-2018 2017-2018 2017-2018 2017-2018
- ’ pregatire Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr.
T clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri| clase | elevi
TOTAL, din care: 2 56 2 59 3 84 3 67 2 56 1 36 3 84 3 12
_B Electric 1 28 1 28 1 28 1 28
% Energetic 2 | 56 | 2 | 59 2 | 56 | 1 | 36
Con§t.ruc;||,.|nstala;u si 1 o8 1 23 1 o8 1 19
lucrari publice
— ’ Transporturi 1 28 1 16 1 28 1 25
Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat | Plan aprobat | Plan realizat
invitimant postliceal de anul | ZI anul | ZI anul | SERAL | anul | SERAL anul | ZI anul | ZI anul | SERAL | anul | SERAL
g maistri - domenii de 2018-2019 2018-2019 2018-2019 2018-2019 2019-2020 2019-2020 2019-2020 2019-2020
1 pregatire Nr. | N. [ N. | N. | N. | Nr. | N. | Nr. | Nr. [ N. [ N. | Nr. | Nr. | Nr. | Nr. | Nr.
clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi | clase | locuri | clase | elevi
Q TOTAL, din care: 1 28 1 18 3 84 3 80 1 28 1 20 3 84 3 93
g 1 28 1 28 1 28 1 28
| Energetic 1 28 1 18 1 28 1 20
— Convst.ruc;u,_lnstala;u si 1 28 1 23 1 28 1 35
=—'; dlucrari publice
Transporturi 1 28 1 29 1 28 1 30




PROGRAMUL "A DOUA SANSA"

Numar clase Numar elevi
Sector Unitatea de invatamant Nivel 2015- 2016- | 2017- | 2018- | 2019-| 2015- | 2016- | 2017- | 2018- | 2019-
2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020

1 [Scoala Gimnaziala "Sfintii Voievozi" Primar 2 2 1 1 1 50 28 27 31 33
1 |[Scoala Gimnaziala nr. 162 Secundar inferior 2 2 3 4 3 33 28 45 65 57
1 |[Scoala Gimnaziala nr. 184 Secundar inferior 1 1 1 1 1 75 57 65 85 95
1 |Scoala Gimnaziala nr. 184 Primar 1 1 1 1 1 35 35 45 45 45
2 |Scoala Gimnaziala nr. 51 Secundar inferior 2 1 0 0 0 20 9 0 0 0
2 |Scoala Gimnaziala nr. 71 Primar 2 2 2 2 2 40 40 42 46 41
3 |Scoala Gimnaziala nr. 95 Secundar inferior 4 4 4 4 4 148 88 92 90 103
3 |Scoala Gimnaziala nr. 95 Primar 0 0 1 1 1 0 0 19 18 19
3 |Liceul Teoretic "Decebal" Secundar inferior 3 1 0 0 0 42 15 0 0 0
4 |Scoala Gimnaziala "lenachita Vacarescu" |Primar 1 1 1 1 1 24 31 29 28 26
5 |Scoala Gimnaziala "George Calinescu” |Secundar inferior 1 1 1 1 1 22 25 27 11 22
5 |Scoala Gimnaziala "George Calinescu" |Primar 1 1 1 1 0 15 20 12 22 0
5 [Scoala Gimnaziala "lon I.C. Bratianu" Primar 2 2 2 2 2 40 40 41 40 40
5 |Scoala Gimnaziala nr. 125 Secundar inferior 1 0 0 0 0 12 0 0 0 0
5 |Scoala Gimnaziala nr. 127 Secundar inferior 3 4 4 4 4 74 58 102 128 113
5 |Scoala Gimnaziala nr. 127 Primar 2 2 2 2 2 39 29 32 42 42
5 |Scoala Gimnaziala nr. 131 Primar 2 2 1 1 1 34 24 30 15 11
5 [Scoala Gimnaziala nr. 136 Secundar inferior 2 3 3 3 2 66 50 68 57 59
5 |Scoala Gimnaziala nr. 136 Primar 2 2 2 2 2 44 40 38 39 35
5 |Scoala Gimnaziala nr. 144 Primar 1 1 1 1 1 20 17 20 18 20
6 |Scoala Gimnaziala nr. 161 Secundar inferior 1 1 2 2 2 15 13 31 30 30
6 |Scoala Gimnaziala nr. 161 Primar 1 1 1 1 1 20 16 18 20 20
6 |Scoala Gimnaziala nr. 168 Primar 2 2 2 2 2 47 48 52 51 52

Primar 19 | 19 | 18 [ 18 | 17 408 | 368 | 405 | 415 | 384

Nr. Total elevi

Secundar inferior 20
39 37 36 37

| 17 507 | 343 | 430 | 466 | 479

17 50
34

915




Numar clase
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PROGRAMUL "A DOUA SANSA"
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iNVATAMANTUL iN LIMBILE MINORITATILOR NATIONALE

3137 elevi - invatamant in limba materna:
e Limba germana materna: 2334

e Limba maghiara materna: 219

e Limba italiana materna: 584

411 elevi - studiul limbii materne:
e Limba greaca materna: 201

e Limba bulgara materna: 41

e Limba rusa materna: 23

e Limba rromani materna: 146

Elevi care invata facultativ ( la cerere, cu respectarea
trunchiului comun - 4 ore) limba materna - 418 elevi:




STUDIUL LIMBII ROMANE DE CATRE
CETATENII STRAINI

* 126 cetateni straini minori, din care
48 au absolvit cursul

» 216 cetateni straini adulti, din care
76 au absolvit cursul
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ACTIVITATI DESFASURATE DE COMPARTIMENTUL RETEA SCOLARA

TN ANUL SCOLAR 2019-2020

Nr.
crt.

Activitatea

Anul scolar 2019-2020

-aplicarea timbrului sec pe duplicatele actelor de studii, pe diplomele de
bacalaureat, certificatele de absolvire, de competente profesionale, de

aplicare timbru sec pe un numar de 130.000 de acte de

echivalare a examenului de capacitate, a diplomelor de absolvire a studii
invatamantului gimnazial
5 -colectarea si centralizarea necesarului de burse pe semestre pentru elevii din 265 de bursieri in semestrul | si 258 de bursieri in
Republica Moldova, bursieri ai statului roman semestrul Il
3 -verificarea dosarelor depuse in vederea vizarii actelor de studii si foilor verificarea corectitudinii datelor a actelor de studii si
matricole/adeverintelor de studii pentru plecare in strainatate vizat un numar de 224 de dosare
-verificarea dosarelor depuse de unitatile de invatamant/petenti pentru elevii
care au studiat in strainatate in vederea echivalarii de catre comisia din cadrul . N s
. o . s verificarea corectitudinii, in vederea echivalarii
4 |ISMB, respectiv, dupa caz, transmiterea acestora pe cale oficiala la oy a v v . .
) . . . studiilor, in strainatate, a unui numar de 833 de dosare
compartimentele de specialitate din cadrul MENCS si redactarea adreselor de
continuare a studiilor catre unitatile de invatamant din Bucuresti
-intocmirea aprobarilor pentru eliberarea duplicatelor actelor de studii furate, . iy .
. - . v . . solutionarea solicitarilor cu respectarea prevederilor
pierdute sau plastifiate, respectiv a aprobarilor pentru eliberarea actelor de R . . .
. ) ew . o . legale in CA al ISMB a unui nr. de 459 de aprobari
5 |studii completate partial, fara fotografie, completate gresit si neeliberate sau

care nu au fost completate in termenul legal, dupa aprobarea in consiliul de
administratie al ISMB

pentru eliberari duplicate acte studii si 362 de aprobari
pentru eliberare acte de studii




INSPECTIE SCOLARA 2019 — 2020

Nr. inspectori Inspectii generale Inspectii Inspectii tematice in Inspectii speciale Inspectii
ISMB si de revenire tematice specialitate grade didactice generale

2430 ore 13249 ore 2190 ore 8568 ore 1080 ore

TOTAL
- 27 517 ore de inspectie scolara efectuate
- 2523 cadre didactice inspectate prin Inspectia tematica de
specialitate




Inspector Scolar General Adjunct
Prof. MARINA-STEFANIA MANEA




PUNCTE TARI

m) Reducerea numirului de norme didactice
ocupate de cadre didactice fara studii in
specialitatea postului;

m) Ocuparea posturilor didactice/catedrelor
in proportie de peste 98% la 01.09.2020;

m) Derularea programelor de formare /
dezvoltare profesionald care contribuie la
asigurarea unor resurse umane cu
pregatire manageriala buna (inspectori,
directori, profesori metodisti, cadre
didactice calificate superior - mentorat,
masterat in management educational,
doctorat;

m) Actualizarea permanent a datelor postate
pe pagina web a Inspectoratulul Scolar al
Municipiului Bucuresti.
(www.ismb.edu.ro), pentru informarea
legata de mobilitatea personalului didactic;

DEPARTAMENTUL DE
RESURSE UMANE
ANALIZA SWOT

PUNCTE SLABE

m) Interesul scazut al cadrelor didactice
pentru cunoasterea actelor normative
referitoare la mobilitatea personalului
didactic;

=) Resurse umane insuficiente:

m) Aparitia unor disfunctionalitati 1in
comunicarea compartimentelor ISMB cu
unitatile de invatamant, cadre didactice,
directori, personal administrativ.

m) Incadrarea cu personal necalificat la
anumite  discipline /  specializari:
educatoare, invatamant special;

m) Suprapunerea lucrarilor urgente si
termene nerealiste pentru unele lucrari
solicitate;


http://www.ismb.edu.ro/

OPORTUNITATI

=) Posibilitatea angajarii personalului
didactic direct de catre conducerea
unitatii de invatamant (inclusiv
organizarea concursurilor la nivelul
unitatilor de Invatamant);

=) Existenta proiectelor si programelor
pentru dezvoltarea in cariera;

=) Existenta programelor de formare a

cadrelor didactice pentru predarea on-

line.

AMENINTARI

=) Declinul demografic;

m) Lipsa cadrelor didactice calificate la nivel
prescolar si primar,;

m) Lipsa parghiilor pentru a motiva financiar
cadrele didactice cu rezultate deosebite in
procesul educativ;

=) Situatia pandemicd mondiala.




OBIECTIVELE PROPUSE S| ACTIVITATILE DESFASURATE iN VEDEREA ATINGERII LOR

1. Asigurarea cunoasterii in toate wunitatile de invatamdant preuniversitar a legilor, ordinelor,
metodologiilor si a celorlalte acte normative privind incadrarea, normarea, perfectionarea si

evaluarea cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar.

- Publicarea pe site-ul www.ismb.edu.ro si pe site-urile inspectoratelor serctoarele 1-6 a tuturor
documentelor ce reglementeaza activitatea compartimentului precum si a precizarilor referitoare la
modul lor de aplicare;

- Consilierea conducerilor unitatilor de invatamant preuniversitar din municipiul Bucuresti referitor la
continutul si modul de aplicare al actelor normative, adreselor si notelor M.E.C.;

- Monitorizarea modului de aplicare a prevederilor actelor normative si stabilirea masurilor ce se impun
pentru inlaturarea deficientelor constatate.

2. Ocuparea posturilor didactice/catedrelor din unitdtile de invatamant preuniversitar de stat cu
personal calificat in anul scolar 2019-2020.

- Posturile didactice de predare au fost acoperite cu personal didactic calificat in proportie de 98,26%, la
inceputul anului scolar (procent care a crescut pe parcursul anului scolar). Dintre cele 295 de cadre
didactice care, la inceputul anului scolar, nu au avut studii corespunzatoare postului solicitat, 170 au fost
cu studii superioare finalizate, 80 erau in curs de calificare iar 50 cu studii medii.


http://www.ismb.edu.ro/
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3.

Realizarea activitatilor specifice miscarii personalului didactic in vederea inceperii anului

scolar 2019-2020.

>
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Au fost parcurse etapele mobilitatii personalului didactic, in conformitate cu prevederile
Metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2019-2020, aprobata prin O.M.E.C. nr. 5259/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, in cadrul carora s-au realizat:

Solutionari intregiri de norma — 55 cadre didactice;

Transfer pentru solutionarea restrangerii de activitate — 58 cadre didactice;

Pretransfer — 308 cadre didactice;

Schimburi de posturi — 5 cadre didactice;

Completare de norma — 11 cadre didactice pe perioada nedeterminata si 71 cadre didactice pe
perioada determinata;

Mentinere 1n activitate pana la 3 ani peste varsta de pensionare — 94 cadre didactice;
Modificarea contractului individual de munca din durata determinata de un an, in contract
individual de munca pe durata de viabilitate a postului/ catedrei in baza art. 93! din Legea
educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare — 304 cadre didactice;
Repartizate pe posturi didactice publicate pentru ocupare pe perioada nedeterminata — 387
cadre didactice;

Detasare in interesul invatamantului — 300 cadre didactice.



4. Qrganizarea si desfasurarea Concursului national pentru ocuparea posturilor didactice /catedrelor
declarate vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar

>  Avand in vedere situatia speciala creata de aparitia pandemiei Cov-2, pentru candidatii inscrisi la concurs in municipiul Bucuresti
nu a mai fost posibila efectuarea inspectiilor speciale, iar concursul s-a desfasurat in conditii deosebite.

> La nivelul municipiului Bucuresti au fost organizate 6 centre de examen, organizate in 11 locatii pentru desfasurarea probei
scrise a concursului, un centru pentru evaluarea lucrarilor scrise si un centru pentru solutionarea contestatiilor. La proba scrisa a
concursului s-au inregistrat urmatoarele date:

O Candidati inscrisi municipiul Bucuresti — 2887, pe centre de examen: centrul nr.1 — 1219 candidati, centrul nr. 2 — 31
candidati, centrul nr.3-1284 candidati, centrul nr. 4 — 253 candidati, centrul nr. 5 — 626 candidati, centrul nr.6 — 474 candidati;
Candidati prezenti — 2535;

candidati neprezentati — 352;

Candidati eliminati — 2;

Candidati retrasi — 126;

Lucrari scrise transmise pentru evaluare — 2407;

Lucrari scrise anulate in centrele de evaluare — 16;

Lucrari evaluate — 2519;

Candidati cu note sub 5 — 264;

Candidati cu note intre 5-7 — 564;

Candidati cu note peste 7 — 1691:

Candidati cu note intre 9.00-9.99 - 391

Candidati cu nota 10.00 — 35

Lol 0opo

Y

in centrul de evaluare si solutionare a contestatiilor, organizat la Scoala Gimnaziala nr 45 , sector 1, a fost evaluat un numir de
5657 de lucrari scrise pentru 43 de discipline. Au fost solutionate 504 contestatii, astfel:

Pentru 63 candidati notele finale au fost mai mari decat cele initiale;

446 candidati au primit aceeasi nota,

Pentru 21 de candidati notele finale au fost mai mici decét cele initiale.

oo




5. Colaborarea cu Casa Corpului Didactic Bucuresti

% Au fost organizate si desfasurate programe de instruire a profesorilor titulari cu gradul didactic
| si Il, pentru toate disciplinele de concurs, cu privire la continuturile programelor specifice de
concurs, elaborarea subiectelor, a baremelor de evaluare si evaludrii lucrarilor scrise din cadrul
Concursului  National pentru ocuparea posturilor didactice /catedrelor declarate
vacante/rezervate in invatamantul preuniversitar, sesiunea 2020.

% Un numar de 7500 cadre didactice au participat in perioada mai-septembrie 2020, la sesiunea
de formare pentru predarea on-line si pentru utilizarea platformelor digitale de tip Classroom,
Zoom, Microsoft Teams, cursuri organizate de Casa Corpului Didactic Bucuresti.

6. Imbundtitirea_performantelor prin activitatea de control, prin participarea in_echipele de
inspectii_generale, inspectii_tematice si evaluare realizatd de inspectorul cu managementul
resurselor umane

¢ Inspectorii pentru managementul resurselor umane au desfasurat permanent activitati de
monitorizare a dinamicii ocuparii posturilor didactice de predare din unitatile de invatamant
preuniversitar, au participat la inspectiile generale organizate pe parcursul anului scolar 2019-
2020, la inspectiile tematice si la evaluarea directorilor.




7. Optimizarea normarii personalului didactic in vederea reduceril numdarului de norme

* Au fost monitorizate permanent efectivele claselor de elevi, in vederea unei utilizari eficiente a
resursei umane angajate in unitatile de invatamant preuniversitar cu respectarea legislatiei in
vigoare. S-a respectat cu buna aproximatie incadrarea in numarul de norme aprobat.

8. Situatia ocuparii posturilor didactice de predare in anul scolar 2019-2020

Total personal didactic - 17187

Titulari incadrati in norma de baza - 12818

Titulari (incadrati peste norma de baza in regim de plata cu ora) - 1105

Cadre didactice calificate angajate pe perioada determinata (incadrate in norma de baza) - 3158

Cadre didactice calificate angajate pe perioada determinata (incadrati peste norma de baza in regim de
plata cu ora - 430

Personal didactic asociat - 419

Personal didactic calificat asociat (angajat in alte domenii de activitate) incadrat in regim de plata cu
ora-121

Personal didactic calificat,pensionat, incadrat in regim de plata cu ora- 583

Cu studii superioare, in alt domeniu, diferit de cel corespunzator postului didactic - 121

Studenti, 1n curs de calificare - 53

Cu studii medii - 35

Total personal didactic auxiliar - 2116

Total personal nedidactic - 4309




9. Situatia ocuparii posturilor de conducere in anul scolar 2019-2020 (stat)

Numar total posturi directori: 420

Directori cu concurs la 1 sept 2019: 346
Directori adjuncti: 223

Directori adjuncti cu concurs la 1 sept 2019: 159

10. Situatia ocuparii posturilor de conducere in anul scolar 2019-2020 (particular)

Directori: 199
Directori adjuncti: 26




DEPARTAMENTUL
PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIONALE

Activitatea desfdasuratd de compartimentul proiecte educationale in anul scolar 2019-
2020 s-a bazat pe cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationala ale
Ministerului Educatiei si Cercetarii (MEC), a documentelor Agentiei Nationale pentru Programe
Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP), ale Comisiei
Europene: Legea Educatier Nationale nr. 1/2011 si legislatia subsecventa, Regulamentul de
Organizare s1 Functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar, Regulamentul de Organizare
si Functionare al Inspectoratelor Scolare scolare aprobat cu OMECS nr. 5530/2011,
Regulamentul de inspectie a institutiilor de educatie din invatdmantul preuniversitar, Strategia
,,Buropa 20207, Apelul european 2020 pentru propuneri de proiecte in cadrul Programului
Erasmus+, Apelul national la propuneri de proiecte 2020, in cadrul Programului Erasmus+,
Ghidul programului Erasmus+ 2020, Ghid Program 2020 Corpul European de Solidaritate,
Programul de finantare prin granturi SEE pentru educatie si includere sociala, Programele
operationale 2014-2020 de finantare prin fonduri europene structurale si de investitii (Programul
Operational CAPITAL UMAN- POCU, Programul Operational COMPETITIVITATE-POC,
Programul Operational INFRASTRUCTURA MARE-POIM) .



Organizarea, in parteneriat cu ANPCDEFP, a sesiunii de formare/informare privind
elaborarea si implementarea proiectelor Erasmus+, actiunea KA 1, domeniul VET,
14 1anuarie 2020, la Colegiul Economic ”’Virgil Madgearu”;

Organizarea Workshop-urilor de formare a profesorilor coordonatori de proiecte si
programe din unitatile de invatamant bucurestene pentru programul Erasmus+,
15.01.2020 1a C. E. ”Virgil Madgearu”, 24.01.2020, la Scoala Centrala, 29.01.2020,
la Scoala Gimnaziala nr. 168;

Desfasurarea unor campanii de informare privind Apelul National la Propuneri de
Proiecte, Programului Erasmus +, exercitiul de selectie 2020, prin realizarea de
sesiuni de informare/consiliere a profesorilor responsabili de proiecte din unitatile de
invatamant bucurestene, noiembrie 2019-martie 2020;

Consilierea conducerilor unitatilor de invatamant, a coordonatorilor pentru proiecte
s1 programe pentru participarea la Competitia Nationalda pentru obtinerea
certificatului ,,Scoala Europeana”;

Consilierea conducerilor unitatilor de invatamant, a coordonatorilor pentru proiecte
si programe pentru participarea la Concursul National de produse realizate in urma
participarii la proiectele europene, ,,Made for Europe”, faza pe Municipiul
Bucuresti;

Incheierea unui numair important de acorduri de parteneriat de citre ISMB, prin
compartimentul de proiecte educationale;

Cooperarea cu Biblioteca Academiei Romane in vederea realizarii unor evenimente
stiintifice si culturale comune, de natura sa contribuie la cresterea calitatii educatiei
in invatamantul preuniversitar bucurestean;

Cooperarea cu Centrul de Proiecte Educationale si Sportive Bucuresti — PROEDUS,
pentru derularea proiectelor educationale care au contribuit la dezvoltarea
institutionalda a ISMB , precum si la cresterea calitatii educatiei oferita elevilor;
Colaborarea cu Asociatia InfoCons-Asociatia Nationala pentru Protectia
Consumatorilor si Promovarea Programelor si Strategiilor din Romaénia, pentru
programul de formare a cadrelor didactice din Municipiul Bucuresti in domeniul
protectiei consumatorilor —domeniul financiar bancar;




e Implementarea de proiecte educationale in anul scolar 2019-2020, astfel :

— Proiectul privind invatamantul secundar (Romania Secondary Education Project -
ROSE), aplicant MEN- Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd, in
perioada 2016-2020, in 1.168 licee din tara, dintre care 57 din Municipiul Bucuresti.
Proiectul vizeaza finantarea interventiilor legate de oferta educationala la nivel de liceu
pentru abordarea factorilor educationali si personali care impiedica tranzitia elevilor de la
liceu catre invatamantul tertiar, inclusiv abandonul, refuzul de a se inscrie la examenul de
bacalaureat, sau obtinerea unei medii scazute la examenul de bacalaureat.

— Proiectul strategic ”Curriculum relevant, educatie deschisd pentru toti” — CRED,

realizat in cadrul Programului Operational Capital Uman, cod SMIS: 118327, contract

incheiat intre Ministerul Dezvoltarii Regionale Administratier Publice s1 Fondurilor

Europene s1 Ministerul Educatie1 Nationale, cu ISMB este partener.




Reuniunea anuald cu inspectorii responsabili cu proiectele educationale europene,
organizata de ANPCDEFP, in parteneriat cu MEN, in septembrie 2019; la reuniune
a fost prezentat Apelul European pentru Proiectul Erasmus+, exercitiul de selectie
2020, Strategia Comisiei Europene ,,Europa 2020 - O strategie europeand pentru o
crestere inteligentd, ecologica si favorabila incluziunii’’;

Seminarul international, de contact, organizat de Scoala Profesionala Speciala
pentru Deficienti de Auz ”’Sf. Maria”, Bucuresti, In perioada 16-18 octombrie 2019,
in parteneriat cu EProject Consult din Sicilia, Italia, cu ocazia European VVocational
Skills Week, pentru diseminarea rezultatelor proiectului ”Ready for the Future”,
“Europe’s Friends” si ”Go Work!” la nivel international, precum si pentru
identificarea de parteneri pentru viitoare proiecte VET al programului Erasmus +

Conferinta nationala de valorizare a proiectelor europene, organizata de
ANPCDEFP in parteneriat cu MEN, cu titlul ,.Jnvata si da mai departe! - 2019
(Rezultate si prezentdri)”, destfasurata in data de 1 noiembrie 2019, la Rin Grand
Hotel, Bucuresti;

Workshop-ul interactiv > Personaje feminine emblematice ale culturii europene?”,
organizat in data de 5 martie 2020, de Liceul Teoretic ”Jean Monnet”, in cadrul
proiectului coordonat de ISMB Clubul European

Webinar parteneriate strategice 2020 pentru domeniile: educatie scolara, formare
profesionala, educatia adultilor, 14 februarie 2020

Atelierul de lucru ”Mergi si masoara-ti tensiunea arteriala # Pentru ca asa spun
eu!”, in parteneriat cu SOCIETATEA ROMANA DE CARDIOLOGIE

Conferinta municipala cu prezenta internationala intitulata ,,Sharing good practices
from Erasmus+ Projects™, organizata de Colegiul National ’Dimitrie Cantemir”, 10
martie 2020

Workshopul ’Prototipul — primul pas in crearea jocurilor video educationale”,
organizat de Scoala Gimnaziala Speciala Nr. 2, 28 februarie 2020

Conferinta Internationala Adaptarea e-learningului la elevii cu CES”, organizata
on-line, in parteneriat cu Scoala Gimnaziald Internationala Premium Bucuresti, in
perioada 4-5 iulie, Tmpreuna cu institutii de invatamant din Austria, Grecia,
Bulgaria, S.U.A., Polonia si Republica Moldova

Atelier 39 in cadrul Maraton 50 — “Metode si bune practice (Aplicatii si
instrumente on-line) dezvoltate si utilizate in implementarea proiectelor
Erasmus”, organizat on-line, in parteneriat cu Casa Corpului Didactic a
Municipiului Bucuresti, in data de 23 iulie 2020



Webinarul organizat de Editura Didactica si Pedagogica, in parteneriat cu Ministerul
Educatiei si Cercetarii, in data de 30 iulie 2020, organizat drept o sesiune de
clarificare si consolidare a cunostintelor dobandite ca urmare a folosirii
platformelor MozaBook, respectiv MozaWeb, si parcurgerea cursului de e-
Learning;

Scoala Internationala de Vara a Profesorilor si Dascalilor Roméni de Pretutindeni
(SIVPDP2020), organizata on-line, in parteneriat cu Scoala Gimnaziala
Internationala Premium Bucuresti, precum si Universitatea "lon Creanga” din
Republica Moldova si alte unitati de invatamant din Republica Moldova, Bulgaria si
Grecia, in perioada 17-22 august 2020;

Scoli eTwinning - Premiile ,,Certificatul de Scoala eTwinning” ;

Tn anul scolar 2019-2020, la nivelul Municipiului Bucuresti, in unitatile de
invatamant, s-au derulat 54 de proiecte europene in cadrul programului Erasmus+.




e Pentru promovarea programului Erasmus+, ISMB a realizat urmatoarele activitati:

- elaborarea de materiale de informare si transmiterea lor in reteaua profesorilor responsabili cu
proiectele educationale europene din scoli;

- facilitarea gasirii de parteneri din tari ale U.E.

- mai multe activitati de informare — formare, workshop-uri si activitati metodice de schimb de
bune practici la care au participat coordonatorii de programe si proiecte educationale europene
din scoli si alte cadre didactice interesate, scopul acestora fiind sda dezvolte competente de
proiectare si planificare a unor proiecte de mobilitate sau de parteneriat strategic;

- incurajarea participarii reprezentantilor unitatilor de invatamant la atelierele si cursurile
organizate de ISMB si ANPCDEFP.

Urmare a desfasurarii acestor activitati si a consilierit acordate de inspectorii pentru
proiectele educationale, unitatile scolare din Municipiul Bucuresti au fost interesate de
valorificarea oportunitatilor oferite de Programul Erasmus+, dovada fiind cererile de
finantare/proiectele depuse spre aprobare in anul scolar 2019 — 2020, potrivit Apelului european
si Apelului national 2020. 29 de proiecte Erasmus+ au fost aprobate in anul 2020 in unitatile de
invatamant din Municipiul Bucuresti.




e Atragerea de fonduri europene prin scrierea de aplicatii, de catre ISMB, 1n cadrul
Programului Erasmus +:
- 2 proiecte de mobilitati ale profesorilor in cadrul actiunii KA102-VET
- 1 proiect de mobilitate pentru elevii participanti la stagii de practica in UE, in cadrul actiunii

KA101 VET
- 1 proiect de parteneriat strategic scolar in cadrul actiunii KA201

Dintre acestea, urmatoarele proiectele au obtinut si finantare:

v Proiectul cu titlul “Competente sporite ale profesorilor din unitditile
scolare IPT din Bucuresti pentru organizarea si realizarea stagiilor de pregatire practica ale
elevilor”, actiunea KA1 VET, care are drept scop sustinerea procesului de imbunatatire a
sistemului national de educatie si formare profesionala continua a cadrelor didactice din IVT,
prin formarea a 40 de profesori VET din cadrul consortiului constituit la nivelul aplicantului
ISMB (coordonator consortiu ISMB, parteneri in consortiu: Colegiul Economic Virgil
Madgearu”, Colegiul Tehnic “Mircea cel Batran”, Colegiul Tehnic de Posta si
Telecomunicatii” Ghe. Airinei” si Colegiul Tehnic “Dinicu Golescu”), pentru realizarea
pregatirii practice moderne si relevante a elevilor si dezvoltarea competentelor profesionale ale
acestora, In urma activitatilor practice desfasurate la agentii economici si integrarea lor in
didactica realizarii programelor de pregatire practica din planul de invatamant. Nr. proiect
2020-1-RO01-KA102-079288

v Proiectul cu titlul ”Q-Ed! Equalizing the chances of success in life of
pre-university students through a quality digital education”, actiuneca KA2, parteneriate
strategice, educasie scolara, coordonat de Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, in
parteneriat cu Scoala Profesionalda Speciala pentru Deficienti de Auz ”’Sf. Maria”, Bucuresti;
Zakladni Skola Odry, Cehia si Edu Studio, Helsinki, Finlanda, care are ca scop egalizarea
sanselor de reusitd in viata ale elevilor din invatamantul primar si gimnazial prin dezvoltarea
aptitudinilor de aplicare, de analiza si de interpretare a cunostintelor dobandite in scoala. Nr.
2020-1-R0O01-KA201-080061




e Atragerea de fonduri europene prin implementarea de proiecte in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020, Axa prioritara 6 - Educatie si
competente. Au fost depuse 4 proiecte. Toate au trecut de evaluare si au fost admise pentru
finantare:

v" Proiectul intitulat ”Proiect de viati: Viitorul Incepe azi!”, 1D 135130 se va
desfasura in parteneriat cu Asociatia Institutul de Politici Sociale din Bucuresti. Obiectivul
general al proiectului il reprezinta stimularea integrarii pe piata muncii a tinerilor NEETs din
Regiunea Bucuresti-Ilfov, prin furnizarea de masuri inovative de (re)integrare in sistemul de
educatie.

v Proiectul intitulat ”ADSE — 4 Doua Sansd pentru Educatie”, 1D 136066, se va
desfasura in parteneriat cu Fundatia Convergente Europene din Bucuresti si Inspectoratul
Scolar al Judetului Ilfov. Obiectivul general al proiectuluiil reprezinta remedierea fenomenului
de abandon scolar in Regiunea de dezvoltare Bucuresti lIfov prin implementarea de masuri
integrate de sustinere a educatiei de tip “A Doua Sansa”, destinate stimularii reintoarcerii in
sistemul formal de educatie si formare a tinerilor si adultilor, care nu si-au finalizat educatia
obligatorie, si imbunatatirii competentelor personalului didactic din invatamantul preuniversitar
in vederea promovarii unor servicii educationale de calitate.

v Proiectul intitulat ,,4ripi spre viitor”, ID 135937, se va desfasura in parteneriat
cu Fundatia Estuar, Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, sector 6
si Asociatia Four Change. Obiectivul general al proiectului este crearea in Regiunea Bucuresti-
IIfov a unui sistem de masuri integrate si sustenabile, care sa permita reintoarcerea in sistemul
de educatie si formare a unui nr. de 500 de tineri care au abandonat scoala sau adulti care nu si-
au finalizat educatia obligatorie si dezvoltarea unor servicii educationale de calitate prin
Imbunatatirea competentelor profesionale pentru 420 persoane din sistemul de invatamant.
Proiectul intitulat ,, O noua sansa pentru persoanele care nu au finalizat invatamdantul
obligatoriu - sprijin pentru o capitalid educata!”, |D 135469 se va desfasura in parteneriat cu
Scoala Gimnaziala '"George Calinescu''. Obiectivul general al proiectului il reprezinta
realizarea unor seturi de actiuni ce participa la obiectivele specifice ale programului ,,Masuri de
educatie de tip a doua sansa”.



v PUNCTE SLABE

Contextul pandemic traversat. Mobilitatile internationale ale cadrelor didactice si ale
elevilor au fost limitate de restrictiile de circulatie impuse de statele europene;

Insuficienta informare a unor cadre didactice asupra noutatilor privind programele si
proiectele educationale, structurate pe competente, linii de finantare europene si
nationale, proiectele de reforma, aplicarea legislatiei scolare;

Conservatorismul si rezistenta la nou a unor cadre didactice privind implicarea in
elaborarea si derularea proiectelor educationale axate pe nevoile elevului si pe
propriile nevoi de dezvoltare profesionala;

Raportat la numarul total al elevilor din unele scoli, numarul elevilor participanti la
activitatile realizate in cadrul proiectelor educationale este, uneori, redus; astfel, nu
se asigura tuturor elevilor implicarea in activitati corespunzatoare potentialului
fiecaruia si se valorifica insuficient disponibilitdtile elevilor, talentul si preocuparile
fiecaruia;

Lipsa, in unele cazuri, a participarii cadrelor didactice la cursuri de formare pentru
elaborarea, managementul si implementarea proiectelor educationale;

Activitatea de inspectie scolara acopera in mica masura componenta de dezvoltare
institutionald prin proiecte educationale;

Disfunctionalitati de comunicare pe toate nivelurile si palierele din cadrul unitatilor
de invatamant sau comunicare formalista in relatia scoala—familie—comunitate locala
(autoritati locale, parteneri educationala, ONG-uri, etc.).




v' OPORTUNITATI

e Oportunitati de finantare pentru educatie si formare profesionala prin Programul
Operational Capital Uman (POCU) 2014-2020 in domeniul resurselor umane, prin
accesarea unui volum important de fonduri pentru dezvoltare economica si sociala;

e Oportunitati de finantare pentru educatie si formare profesionala prin programul UE
in domeniile educatiei, formarii , tineretului si sportului pentru perioada 2014-2021,
Erasmus+, gestionat de ANPCDEFP;

e Varietatea activitatilor de formare si perfectionare organizate de ANPCDEFP, MEN,
universitati, diversi parteneri educationali;

e Utilizarea fondurilor structurale in educatie, dezvoltarea de proiecte de tip ,,Scoala
de dupa scoala”, de tip ,,A doua sansa”, furnizare de orientare si consiliere,
campanii de constientizare, proiecte de formare si dezvoltare profesionala a cadrelor
didactice, reconversie profesionala, etc.;

e Exploatarea ofertei partenerilor educationali din comunitate, care vin spre ISMB/
scoli cu programe care, de cele mai multe ori, raspund nevoilor si intereselor
educative;

e C(Colaborarea cu Politia, Jandarmeria, Directia Generala de Sanatate Publica, Agentia
Municipala de Ocupare a Fortei de Munca Bucuresti, Primaria Generala a Capitalei
si primariile de sector, Prefectura, organizatiile sindicale, mass-media centrala si
locala etc.;

e Cresterea calitatii parteneriatului social, a initiativei private si a sprijinului comunitar
pentru dezvoltarea si sustinerea actului educational;

e Existenta la nivelul Consiliilor Locale ale sectoarelor 1-6 a unor programe de
colaborare si parteneriat, existenta PRAI la nivel regional, PLAI la nivel municipal
si PAS sau PDI la nivelul scolilor, conferind posibilitatea diversificarii pregatirii
profesionale a elevilor, in cadrul invatamantului liceal tehnologic si postliceal, in
meserii cerute de piata muncii;

e Strategia I.S.M.B. de asigurare a accesului la educatie a grupurilor dezavantajate.




v' AMENINTARI

e Activitatea coordonatorului de proiecte si programe educationale din unitdtile de
invatamant este vasta, complexa, acesta nu este nicit degrevat de un anumit numar de
ore, nici nu este remunerat suplimentar;

e Minimalizarea, la nivelul politicii manageriale din unele scoli, a impactului pozitiv pe
care activitatile derulate in cadrul proiectelor educationale le au asupra dezvoltarii
personalitatii elevului;

e Lipsa formarii initiale si a experienter cadrelor didactice in initierea, realizarea
analizel de nevoi, proiectarea, implementarea si evaluarea programelor educationale;

e Inertia, rutina sustinutd de slaba motivare a unor cadre didactice pentru initierea si
dezvoltarea de proiecte educationale, interesul scazut al acestora pentru cunoasterea
problematicii dezvoltarii institutionale prin proiecte, precum si a documentelor de
strategie educationald in acest domeniu;

e Conditille socio-economice actuale au repercusiuni asupra implicarii parintilor in
proiectele educationale derulate in scoli (parinti foarte ocupati cu serviciul, parintii
plecati la lucru in strainatate dezvolta un stil parental indiferent, neglijent, neimplicat).




ACTIVITATEA DIDACTICA CU AJUTORUL
TEHNOLOGIEI SIAL INTERNETULUI

O Ministerul Educatiei si Cercetarii a emis Ordinul nr. 4135/21.04.2020 de aprobare a Instructiunii
privind asigurarea continuitatii procesului de invatare la nivelul sistemului de invatamant
preuniversitar.

L Ministerul Educatiei si Cercetarii a pus la dispozitia cadrelor didactice, elevilor si parintilor o colectie
de resurse necesare continuadrii invatarii in mediul on-line. Portalul educred.ro a centralizat
platforme de invatare si resurse educationale deschise, inclusiv tutoriale si alte materiale de invatare
destinate formarii si sustinerii cadrelor didactice.

U Prezenta online la cursuri a elevilor si a cadrelor didactice a fost monitorizata de unitatile de
invatamant, iar toate informatiile relevante pentru sustinerea si imbunatatirea accesului la invatare
au fost completate in Sistemul Informatic Integrat al invitamantului din Romania (SIIIR).

U Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in colaborare cu unitatile de fnvatamant si cu
autoritatile locale au identificat solutii pentru asigurarea echipamentelor informatice si a conectarii
la internet a unitatilor de invatamant. Toate datele privind desfasurarea procesului de predare-
invatare-evaluare online au fost raportate periodic Ministerului Educatiei si Cercetarii.

 Conducerea fiecarei unitati de invatamant a sprijinit accesul cadrelor didactice la platforme
educationale, iar impreuna cu invatatorii, profesorii diriginti si cadrele didactice s-a organizat un
program saptamanal care include activitati de invatare on-line pentru fiecare disciplina de studiu.



https://digital.educred.ro/
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Instructiunea pentru crearea si/sau intarirea capacitatii sistemului de Tnvatamant preuniversitar prin
invatare on-line prevedea si faptul ca activitatea suport pentru invatarea on-line poate fi valorificata
de cadrul didactic prin calificativ sau nota cu acordul elevului sau al parintelui/tutorelui legal.

Unitatile de invatamant au realizat planuri de recuperare si planuri remediale pentru elevii care, in
perioada suspendarii cursurilor, nu au putut participa, din motive obiective, la activitatile de
invatare on-line.

Experienta ultimelor luni a demonstrat ca se poate face educatie si prin mijlocirea internetului. La
nivelul Municipiului Bucuresti, maniera de lucru online nu a evidentiat probleme deosebite. Atat
cadrele didactice, cat si elevii s-au adaptat noilor conditii de lucru. Contextul epidemiologic actual
este inedit pentru noi toti. Profesorii s-au mobilizat rapid si au raspuns prompt nevoilor curente ale
elevilor. Predarea online poate reprezenta o solutie de lucru, ca alternativa a invatamantului clasic, in
conditii de criza, insa in era tehnologiei informatice, alternativa demersului educational online, este o
varianta complementara a modului traditional de desfasurare a actului instructiv-educativ.

Casa Corpului Didactic Bucuresti a organizat in perioada vacantei de vara ateliere, sesiuni si
programe de formare pentru facilitarea intrebuintarii mijloacelor si platformelor online.

Problemele pe care le surprinde o analiza generala a scolii bucurestene sunt in stransa legatura cu
resursa material3 si resursa umana. In ceea ce priveste resursa material3, subliniem faptul ca exista
un deficit in ceea ce priveste echipamentul specific invatarii online, iar in legatura cu resursa umana,
se constata ca un procent apreciabil din numarul cadrelor didactice, pastreaza inca metode si
mijloace de predare invechite la clasa, ceea ce ar putea atrage dezinteresul elevilor pentru unele
discipline.
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Tn situatia copiilor proveniti din familii vulnerabile, unititile de Tnvdtdmant au intervenit punctual si au sprijinit cu
echipamente specifice continuare Tnvatarii de acasa. in baza solicitarilor inregistrate si centralizate de Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucuresti in lunile martie-aprilie 2020, Ministerul Educatiei si Cercetarii printr-un program
national a achizitionat 8057 de tablete prin Oficiul National pentru Achizitii Centralizate (ONAC), care au fost
inmanate elevilor.

S-au stabilit masurile necesare pentru continuarea procesului educational prin invatarea online potrivit OMEC nr.
4135/2020. S-a asigurat cadrul legal pentru a se putea incheia situatiile scolare avand in vedere suspendarea
cursurilor in perioada de urgenta. Pentru facilitarea admiterii la liceu, in invatamantul profesional si
profesional/dual de stat a absolventilor de clasa a VllI-a s-a simplificat si s-a digitalizat procesul. De asemenea, s-
au digitalizat procesele administrative si transferul acestora in mediul online pentru activitatile de depunere a
dosarelor, transferul elevilor sau inscrierea acestora la liceu.

Tn vederea organizarii si desfasurarii In conditii de sigurant3 a Evaludrii Nationale a elevilor de clasa a Vlil-a si a
Examenului National de Bacalaureat s-au luat o serie de masuri in contextul pandemiei de COVID-19. S-a realizat
cadrul normativ pentru organizarea examenelor nationale adaptat la conditiile impuse de pandemia de COVID-
19. S-au asigurat obiectivitatea si credibilitatea evaluarii prin revenirea la cadrul normativ care permite corectarea
lucrarilor la examenele nationale in alte judete decat cele in care s-au sustinut probele. Programele de examen s-au
adaptat pentru evaluarea nationala si bacalaureat prin eliminarea continuturilor din semestrul al ll-lea al anului
scolar 2019-2020 prin OMEC nr. 4115/2020.

Examenele nationale s-au desfasurat in doua etape in vederea asigurarii egalitatii de sanse pentru elevii afectati
de infectia cu SARS Cov-2. S-au stabilit normele de sanatate si securitate care au asigurat desfasurarea examenelor
nationale in conditii de siguranta prin elaborarea ordinului comun al ministrului educatiei si cercetarii si al
ministrului sanatatii nr. 4259/827/2020. S-a realizat in premiera procedura de anonimizare a datelor cu caracter
personal pentru conformarea cu Regulamentul European pentru protectia datelor cu caracter personal. Conditiile
sanitare s-au asigurat prin achizitia de materiale de protectie. S-au elaborat teste de antrenament, dar si materiale
suport pentru pregatirea elevilor prin intermediul proiectelor Telescoala si Lectia regasita.
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COMUNICARE INSTITUTIONALA

Comunicarea institutionald a avut urmatoarele obiective/ tinte:

>

Construirea unei imagini pozitive si de incredere in activitatea institutiei, a angajatilor acesteia, a
serviciilor sau a produselor aduse la cunostinta publicului - proiecte educationale si cu finantare
europeana, cursuri de formare organizate in parteneriat cu alte institutii sau specialisti externi in
formarea adultilor, sesiuni de informare sau workshop-uri pe teme de interes educational etc.;
Atragerea unui numar cat mai mare de profesori, parinti, elevi in actiunile de informare la timp si
corecta, cu privire la aspectele de interes din cariera didactica si activitatea educationala curenta;
Convingerea parintilor, elevilor si profesorilor cu privire la primatul interesului educational al
elevului si cadrului didactic prin respectarea legislatiei in vigoare, a principiilor morale si a valorilor
umane fundamentale;

Atragerea bunavointei autoritatilor publice si a companiilor private cu privire la sustinerea
educatiei, atenuarea nevoilor principalilor actori implicati in actul educational, partenerierea in
scopul dezvoltarii de proiecte comune pe teme de interes imediat sau pe termen lung;

Informarea publicului tinta si a celui extins, a sindicatelor, altor grupuri de interes, mass-media,
liderilor de opinie cu privire la calendarele, metodologiile, procedurile specifice si documentele
legislative care stau la baza activitatii institutiei, evenimentelor educationale organizate de
institutie, etc.



Strateqgia de comunicare a institutiei pe termen scurt si lung

O Strategia de comunicare pe termen lung a urmarit informarea la timp si obiectiva a principalilor
actori educationali cu privire la calendarele, metodologiile, procedurile specifice, documentele
legislative care au stat la baza activitatii institutiei, evenimentelor educationale organizate de
institutie etc.

d Mentionam mijloacele clasice prin care s-a realizat comunicarea institutionala: site-ul institutiei,
www.ismb.edu.ro, afisarea informatiei la panoul de informare publica din interiorul institutiei,
comunicatele de presa, aparitiile televizate si radiofonice ale Tmputernicitilor institutiei,
inregistrarile audio-video transmise in presa sau interventiile live, articolele semnate de catre
inspectorii scolari in presa de specialitate sau de interes general, la care s-au adaugat mijloacele
moderne de comunicare, de tipul paginilor de Facebook.

O Totodata, logotipul institutiei s-a dorit a fi reprodus pe orice suport capabil sa afirme identitatea
institutiei si a conferit autenticitate informatiei transmise, iar plachetele de prezentare a ISMB,
brosurile sau mapele de prezentare, dosarele de presa, publicatiile institutiei sa confere identitate
organizatiei si sa furnizeze informatii cu privire la activitate, organigrama si la evenimentele
educationale de interes pentru public si mass-media.

0 Responsabilitatea informarii corecte si oportune a tuturor partenerilor mentionati a revenit
conducerii institutiei, biroului de presa si informatii publice, precum si tuturor angajatilor pusi in
slujpa coordonarii, consilierii si monitorizarii actului educational realizat la nivelul sistemului
educational preuniversitar bucurestean.




Parteneri mass-media

Institutia Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti a fost deschisa de-a lungul timpului
comunicarii si colaborarii cu toate institutiile de presa de la nivel local si national, Tn scopul comun de
informare corecta si oportuna a publicului. A fost creata o baza de date cu jurnalistii acreditati de
Ministerul Educatiei Nationale, iar aceasta a functionat pentru transmiterea informatiei, fara
discriminare, tuturor partenerilor mass-media care si-au manifestat disponibilitatea colaborarii.
Dintre institutiile de presa scrisa si audio-video cu care ISMB a colaborat intens pe parcursul anului
scolar mentionam: TVR 1 si TVR 2, Digi 24, Antena 1, Pro TV, Realitatea TV, Prima TV, Trinitas,
Bucuresti TV, Mediafax, Agerpres, Hotnews, Adevarul, Bucuresti FM, Tribuna invatamantului, s.a.. O
serie de inspectori scolari au participat la emisiuni televizate si radiofonice, pornind de la inspectorul
scolar general, inspectori scolari generali adjuncti, inspectorul pentru activitati extrascolare si
comunicare institutionala sau inspectorii de specialitate. Efortul de a continua promovarea in mass-
media a aspectelor pozitive, constructive, de inalta tinuta a manifestarii valentelor educative va
continua prin permanenta comunicare pe care Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti o va
avea cu institutiile de presa, carora le va furniza informatii despre rezultatele obtinute in unitatile de
fnvatamant din Municipiul Bucuresti.

VIZITATORI pe SITE-UL ISMB

TOTAL ANII 2012-2020 40.143.054

PERIOADA
SEPTEMBRIE 2019 — AUGUST 2020

7.609.907




DEPARTAMENTUL DE EDUCATIE PERMANENTA SI ACTIVITATI EXTRASCOLARE

In anul scolar 2019-2020 activitatea compartimentului Educatie Permanenta si Activitati
Extrascolare s-a centrat pe realizarea urmatoarelor obiective specifice:

» Asigurarea cadrului metodologic privind organizarea si desfasurarea activitatilor metodico-
stiintifice specifice organizarea concursurilor scolare din domeniul disciplinei, elaborarea si
Implementarea de parteneriate educationale cu caracter educativ la nivelul unitatilor de
invatamant din reteaua scolara, organizarea de cercuri pedagogice, sesiuni de comunicari
stiintifice si simpozioane, actiuni de reprezentare a I.S.M.B.;

> Indrumarea, controlul si evaluarea activitatilor educative derulate la nivelul unitatilor de
invatamant prin intermediul inspectiei scolare (prin controlul si evaluarea activitatii de
dirigentie, monitorizarea programelor extrascolare, distribuirea de auxiliare didactice
specifice orei de dirigentie realizate prin C.C.D. Bucuresti etc);

» Organizarea corpului profesorilor metodisti al 1.S.M.B. pentru educatie permanenta si
coordonarea activitatii acestora,;

» Asigurarea resurselor logistice necesare desfasurarii activitatii compartimentului;

» Dezvoltarea retelei de parteneriate cu organizatiile si institutile implicate in organizarea
activitatilor extrascolare;

SWRUSH > Asigurarea vizibilitatii si promovarea activitatilor educative la nivelul Municipiului Bucuresti

‘g/’;, (prin postéri pe site-ul 1.S.M.B., Facebook, radio-televiziune, publicatii etc.).
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Cadrul legislativ specific activitatii compartimentului Educatie Permanenta si Activitati
Extrascolare:

>
>

>

Y V V

Legea educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare

O.M.E.C.T.S. nr. 5547/ 6.10.2011 privind Regulamentul de inspectie a unitatilor de invatamant
preuniversitar

O.M.E.C.T.S. nr. 5349/ 2011 privind aprobarea Metodologiei de organizare a programului ,Scoala
dupa scoala” si O.M.E.N. nr. 4802/31.08.2017 pentru modificarea Metodologiei de organizare a
programului ,Scoala dupa scoala”

O.M.E.N.C.S. nr. 4577/ 2016 , Anexa privind programul ,Scoala altfel”

O.M.E.N.C.S. nr. 4742/ 2016 privind aprobarea Statutului elevului

O.M.E.N.C.S. nr. 5079/ 2016 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamant preuniversitar

O.M.E.C.T.S. nr. 3035/ 10.01.2012 privind aprobarea Metodologiei - cadru de organizare si
evaluare a competifiilor scolare si a Regulamentului de organizare a activitatilor cuprinse in
calendarul activitatilor educative, scolare si extragcolare (Anexa 2)

O.M.E.C.S. nr. 4624/ 2015 de modificarea anexei nr. 1 la Regulamentul unitatilor care ofera
activitate extrascolara

ORDIN nr. 4.249 din 13 mai 2020 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr. 5.079/2016

OMEC nr.4135 din 21 aprilie 2020 — continuitatea procesului de invatamant

Ordinul nr. 4.267/841/2020 pentru stabilirea unor masuri de prevenire si combatere a
imbolnavirilor cu SARS-CoV-2 in unitatile/institutile de invatamant, institutile publice si toate
structurile aflate in subordonarea sau coordonarea Ministerului Educatiei si Cercetarii

OMEC 4304 din 21.05.2020.
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Documente care reglementeaza activitatea dirigintelui si Aria curriculara consiliere si
orientare:

>
>

>

Legea 1/5.01.2011 - Legea Educatiei Nationale

OMECTS 5079/31.08.2016 - Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar

Adresa MECTS 46267/28.09.2010 referitoare la activitatile specifice functiei de diriginte la
fnvatamantul prescolar

Adresa MECTS 44366/10.09.2010 - Activitatile specifice functiei de diriginte in invataméantul
primar

Metodologia privind examinarea starii de sanatate a prescolarilor si elevilor din unitafile de
invatamant de stat si particulare autorizate/acreditate, privind acordarea asistentei medicale
gratuite si pentru promovarea unui stil de viata sanatos, aprobata prin Ordinul comun nr.
5298/07.08.2011 (MECTS) si nr. 1668/09.12.2011 (MS) si publicat in MO nr. 25/12.01.2012,
completat de Ordinul comun nr. 5057MECS/1002MS/2015

Programa scolara pentru Aria curriculara Consiliere si orientare, clasele a VlllI-a (OM 5286/2006 )
in vigoare pentru clasele VII-VIII in anul scolar 2019-2020

Programa scolara pentru Aria curriculara Consiliere si orientare, clasele IX-XIl (OM 5287/2006 )
in vigoare pentru anul scolar 2019-2020

Programa scolara pentru Consiliere si orientare, disciplina Consiliere si dezvoltare personala OM
3393 /28.02.2017, clasa a V-a, aVl a

O.M.E.C.I. nr. 5132/10.09.2009 privind activitatile specifice functiei de diriginte

O.M. nr. 418/19.03.2013 de aprobare a curriculumului pentru clasele 0-2, Dezvoltare personala
O.M. nr. 4437/29.08.2014 de aprobare a curriculumului pentru invatamantul profesional de stat
cu durata de 3 ani, clasele IX-XI, Consiliere si orientare.



PROGRAMUL “SCOALA DUPA SCOALA” 2019-2020

» Programul “Scoala dupa Scoala”™ a fost desfasurat in conformitate cu prevederile
OMEN nr. 4802/2017 pentru modificarea Metodologiei de organizare a Programului
“Scoala dupa Scoala”, aprobata prin OMECTS nr. 5349/2011, precum si in baza
Procedurii operationale specifice a .S.M.B. nr. 37797/19.11.2018.

» La nivelul compartimentului a fost desfasurata activitatea de avizare a dosarelor
unitatilor de invatamant implicate in derularea programului “Scoala dupa Scoal@”,
care au fost supuse aprobarii Consiliului de Administratie al 1.S.M.B.

> In anul scolar 2019-2020 au desfasurat acest program un numar de 81de unitati de
tnvatamant preuniversitar de stat, astfel:

Q Sector 1 — 5 unitati

Q Sector 2 — 13 unitati

Q Sector 3 — 13 unitati

0 Sector 4 — 12 unitati

0 Sector 5 — 12 unitati

L Sector 6 — 26 de unitati

» Resursele umane implicate in organizarea si desfasurarea programelor SDS au vizat
personalul didactic, personal didactic auxiliar si personal nedidactic.



“Scoala Altfel” 2019-2020

Concluzii referitoare la programul ,Scoala Altfel":

»In anul scolar 2019-2020, s-a derulat, partial, programul "Scoala
Altfel” in toate unitatile de invataméant, conform legislatiei aferente
programului si contextului pandemic survenit pe parcursul
semestrului al ll-lea;

» Pentru proiectele derulate in primul semestru si pana in data de 10
martie 2020, au existat inca, sesizari telefonice si scrise, pe
urmatoarele aspecte: nu se desfasoara activitati educative, ci ore
conform orarului scolar formal, au fost facute recomandari sa se
stea acasa, perioada reprezinta o prelungire a vacantei (programul
a fost planificat inainte sau imediat dupa vacanta), au existat
excursili impuse de 3-4/5 zile etc.;

» Cu putine exceptii, doar invatatorii si dirigintii desfasoara activitati
relevante in cadrul programului Scoala Altfel.
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LISTA CU PARTENERIATELE INCHEIATE DE INSPECTORATUL

SCOLAR AL MUNICIPIULUI BUCURESTI, IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Nr.

crt.

Partener

ECDL Romania

Centrul Educational ,,Replika”

Nr.

Partener

Fundatia PRAIS

PROEDUS - Centrul de Proiecte si Programe
Educationale si Sportive pentru Copii si Tineret al
Primariei Municipiului Bucuresti

Fundatia ,,Dan Voiculescu pentru Dezvoltarea
Romaniei

Fundatia ,,Tineri pentru Tineri”

Asociatia ,,Shakespeare School pentru Educatie”

Asociatia ,,Mirunette Education”

Agentia Nationala impotriva Traficului de Persoane
- Centrul Regional Bucuresti

CIADO

DGPMB - Serviciul Analiza si Prevenirea
Criminalitatii

DGPMB- Brigada de Politie Rutiera Bucuresti

ISU “Dealu Spirii” al Municipiului Bucuresti

Societatea Romana de Radiodifuziune,

15. | SC Rematholding SRL
16. | Asociatia Romana pentru Reciclare-RoRec
17 Asociatia pentru o Comunitate Solidara si
" | Interventie Sociala -ACSIS
18. | SC Tymbark Maspex Romaénia
19. | Asociatia Global Dignity
20. Funda_;i:f\ .!OY.O, Direc;ia. de Asistenta Sociala
a Municipiului Bucuresti
21. | Asociatia MediaPedia
22. | Agentia Nationala Antidrog
23, Societate_a Studentilor in Medicina din
Bucuresti
24. | Asociatia MACONDO
o5 Asoc_:iagia pentru Edupatie, Dezvoltare si
__| Implicarea Tineretului (EDIT) _
6. FEDERATIA INTERNATIONALA A
COMUNITATILOR EDUCATIVE
27 Federatia Nationala a Asociatiilor de Parinti:

FNAP-IP




LISTA CU PROIECTELE PROPUSE A FI REALIZATE/ PARTIAL
REALIZATE IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Nr. : . . Nr. . : :
ort. Denumirea proiectului ort. Denumirea proiectului
1 |Proiect cultural ,,5 Licee, 5 Muzee” 15 Proiectul de educatie juridica ,,Unde-i lege nu-i
o | Proiectul ,,Singur acasa, dar impreuna cu colegii mei la tocmeala!” pentru elevii de clasa a Vll-a
scoala” 16 | Concurs ,,Olimpiada sigurantei pentru elevii’-
Concursul interdisciplinar ,,Aristotel” pentru elevii 17 | Proiectul ,,Sunt fan Gandirefresh”
3 - - - —_—
claselor P-VIII 18 | Proiectul ,,Sfaturi mari pentru cei mici
4 | Concursul national ,,Olimpiadele cunoasterii” 19 Program de prevenire a violentei ,,Siguranta ta are
5 | Proiect ,,Educatie pentru Viata de Familie” prioritate”
6 | Concurs ,Shakespeare School Essay Competition” oo | Program de prevenire a violentei in sport ,,INVITATIE
7 | Concurs ,,Mirunette Language Competition” LA !:A_"UR_'PLAY _ e
Proiectul d . traficului d COPIIl 21 | Activitati de educatie rutiera
8 et Sal e e ICILLTATICE €0 ;3,e rsoane ,, Activitati de educatie pentru reactii corecte in situatii
NOSTRI - mai informati - mai protejati 22 de urgents d ’
9 |Programul ,,NO DRUGS REVOLUTION” 23 | Proiect cultural- teatru radiofonic ,Radio Fiction Desk”
10 | Proiect ,,Educatie pentru Viata de Familie” ,4 |Program de educatie ecologica - ,,Sa ne instruim intr-
11 | Concursul regional de chimie ,Lazar Edeleanu” un mediu ecologizat”
1, | Sesiune de Referate si Comunicri Stiintifice pentru 25 | Program de educatie ecologica ,,Patrula de reciclare”
elevi ,,Salvati Planeta Albastra” 26 | Proiectul ,,Prevenirea traficului de persoane”
13 | Olimpiada creativitatii - concurs de limba engleza o7 | Proiect de educatie pentru un stil de viata sanatos ,, Si
pentru elevii claselor VII-VIII 2 t_ralesc sanatos_! _ : —
14 | Festivalul national de interpretare si creatie muzica 28 | Proiect de prevenire , Tedi- Scoala sigurantei
folk ,,Toamna Baladelor” 29 | Proiect de educatie civica ,,Global Dignity”
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LISTA CU PROIECTELE PROPUSE A FI REALIZATE/ PARTIAL

REALIZATE IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Nr.
crt.

Denumirea proiectului

30

Proiect ,,Scoala e de partea ta”

31

Proiect cultural ,,Media la mintea copiilor”

32

Program de educatie ecologica - ,,Sa ne instruim intr-
un mediu ecologizat”

33

Program de educatie ecologica ,,Patrula de reciclare”

34

Proiectul ,,Prevenirea traficului de persoane”

35

Festivalul municipal ,,in pasi de dans”

36

Concursul ,,Mesajul meu antidrog”

37

Proiectul de prevenire a consumului de droguri
»impreuna”

Concurs municipal ,,Gradinita de vis”

Proiecte de prevenire si educatie pentru sanatate

Proiect de educatie prin film ,,CinEd”

Proiectul ,,Ora de Educatie Rutiera”

Mentionam ca, in baza adresei
ISMB nr. 7644/ 25.05.2020, s-a
anulat desfasurarea tuturor
activitatilor educative din Calendarul
Activitatilor Educative Municipale

nr. 744/ 15.01.2020, care nu s-au
desfasurat pana la data suspendarii

cursurilor scolare, in conformitate
cu OMEC 4304/ 21.05.2020

Buletinul informativ al elevilor




PROGRAMUL "SCOALA ALTFEL”

ANALIZA SWOT
PUNCTE TARI

» Desfasurarea de activitati educationale avand una sau mai multe dintre urmatoarele
caracteristici:
a) transdisciplinaritate;
b) experientiale/de invatare prin experients;
c) proiectate in parteneriat cu elevii, parintii, institutii, organizatii nonguvernamentale
si/sau operatori economici;
d) inovatoare pentru contextul in care sunt derulate;
e) bazate pe constatarile unor cercetari si bune practici recente din domeniul
educational.
» Cadrele didactice integreaza cele mai eficiente abordari testate in cadrul acestui
program in procesele de invatare pe tot parcursul anului scolar;
» Cresterea gradului de implicare a elevilor in proiectarea, derularea si evaluarea

activitatilor de invatare;
» In derularea activitatilor Programului national ,Scoala altfel”, cadrele didactice, elevii si
parintii identifica si valorifica resurse locale.
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PROGRAMUL "SCOALA ALTFEL”
ANALIZA SWOT

PUNCTE SLABE

Implicarea insuficienta a tuturor cadrelor didactice in organizarea si
desfasurarea activitatilor;

Nerespectarea de catre unele unitati de invatamant a prevederilor O.M.E.N.C.S.
nr. 5034/2016 privind Metodologia de organizare a Programului national
,Scoala altfel”;

In unele scoli nu se desfasoarad activititi educative ci ore de curs, conform
orarului scolar formal; au fost facute recomandari elevilor de a sta acasa,
vacanta prelungita (programul a fost planificat inainte sau imediat dupa
vacanta), excursii impuse de 3-4/5 zile etc.;

programului;

Lipsa de mediatizare a activitatilor din cadrul programului pe site-ul unitatilor de
invatamant.



PROGRAMUL "SCOALA ALTFEL”
ANALIZA SWOT

OPORTUNITA]'I

» Colectarea si valorificarea ideilor/initiativelor elevilor;

» Cooptarea elevilor si a parintilor in pregatirea si implementarea
activitatilor;

» Implicarea partenerilor in conceperea si implementarea programului de
activitati;

» Utilizarea tehnologiei moderne pentru realizarea proiectelor si Tn mediul
virtual/ in varianta hibrida.

AMENINTARI

» Transformarea saptamanii dedicate programului in saptamana de vacanta;
» Organizarea de activitati contra-cost prin intermediul unor ONG-uri,
asociatii etc.




PROGRAMUL ”"SCOALA DUPA SCOALA”
ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

» Profesionalismul cadrelor didactice prin implicarea lor adecvata in realizarea obiectivelor
propuse;

Ameliorarea situatiei la invatatura a majoritatii elevilor cuprinsi in program;

Sprijin util in vederea reducerii absenteismului si abandonului scolar;

Evitarea esecului scolar in cazul elevilor care se incadreaza in categoriile de risc;

Organizarea si desfasurarea de activitati diverse, utile si benefice elevilor;

Cresterea interesului parintilor pentru inscrierea copiilor la acest program,;

Clarificarea circuitului financiar al Programului ”Scoala dupa Scoala” prin implementarea
procedurii operationale elaborate de ISMB.

PUNCTE SLABE

» Fonduri insuficiente pentru sustinerea financiara a programului SDS;
» Lipsa posibilitatilor financiare pentru motivarea cadrelor didactice;
» Implicarea redusa a unor directori si Consilii de administratie din scoli in implementarea

VVVVYY

programului;
» Nerespectarea legislatiei In domeniul financiar de catre unele Asociatii de parinti.




PROGRAMUL ”"SCOALA DUPA SCOALA”

ANALIZA SWOT
OPORTUNITA'[I
» Implicarea Consiliilor Locale in sustinerea financiara a Programului "Scoald dupa
Scoala”;

» Implicarea ONG- urilor in sustinerea unor activitati educative pentru elevii inscrisi
in program;

AMENINTARI

» Implicarea insuficienta a unor familii in sustinerea efortului scolii pentru evitarea
esecului scolar;

» Lipsa de interes a Consiliului de Administratie din unele unitati de Tnvatamant

pentru organizarea si implementarea Programului ”“Scoala dupa Scoala”;

Cresterea ratei absenteismului scolar;

Exodul cadrelor didactice catre after school-urile private, unde sunt remunerate

adecvat.




LISTA UNITATILOR DE INVATAMANT PRESCOLAR DIN MUNICIPIUL BUCURESTI
DESCHISE IN PERIOADA VERII (LUNILE IULIE-AUGUST 2020)

SECTOR 1

: o i A Lunile in care Cereri Nr. locuri Unitati de invatamant Nr. .
Unitate de invatamant : o . : . ’ ’ . Observatii
’ functioneaza primite | disponibile arondate Sedii

GRADINITA NR. 46 IULIE-AUGUST 160 160 Nr. 44, Nr. 47 1

GRADINITA NR. 52

IULIE-AUGUST

100

100

Nr. 50

GRADINITA NR. 116 IULIE-AUGUST 100 100 Nr. 252 1
GRADINITA NR. 222 IULIE-AUGUST 180 180 Nr. 97, Nr. 42, Nr. 248 2
GRADINITA NR. 206 IULIE-AUGUST 100 100 MapN 4
GRADINITA NR. 251 IULIE-AUGUST 120 120 Nr. 203 2
GRADINITA STEAUA IULIE-AUGUST 60 60 Nr. 122 1




SECTOR 2

Nr. Unitate de invatamant Lunllg in care C?re." '.W' '°°.“'." Unitati de invatamant arondate Nr'.. Observatii
Crt. g functioneaza | primite | disponibile ; ; Sedii
Gradinita Clopotel, Gradinita Alice , Nr, 233, Nr. 138,
1 GRADINITA NR. 7 IULIE-AUGUST | 72 72 Gradinita Albinuta, Gradinita Luminita , Nr. 135, 1
Gradinita Licurici
5 GRADINITA NR. 189 IULIE 48 48 Gradinita Clopotel, Nr. 133, Nr. 256, Nr. 23, Gradinita 1

Steluta, Gradinita Luminita, Gradinita Castel, Nr. 280

GRADINITA NR. 276

IULIE

60

60

Nr. 137, Nr. 236, SG Nr. 25, SG Maica Domnului, SG Nr 145

GRADINITA NR. 234

AUGUST

75

75

Gradinita Clopotel, Nr. 133, Nr. 256, Nr. 23, Gradinita

Steluta, Gradinita Luminita, Gradinita Castel, Nr. 280,

Nr. 137, Nr. 236, SG Nr. 25, Scoala Gimnaziala Maica
Domnului-Gradinita, SG Nr 145

SECTOR 3

Unitate de invatamant

Lunile in care
functioneaza

Cereri
primite

Nr. locuri
disponibile

Unitati de invataméant arondate

Nr.
Sedii

Gradinita Nr. 211

IULIE-AUGUST

186

186

Toate gradinitele din Sectorul 3, unde au fost depuse cereri
validate




SECTOR 4

E Nr. Unitate de invatamant Luml? in care C¢'=_re'r| Nr' Io‘fu.r ! Unitati de invatamant arondate Nr'..
Crt. ’ functioneaza primite disponibile ’ ’ Sedii

Observatii

Gr. Scolii Avram lancu, Gr. Scolii Gimnaziale Nr. 96,Gradinita Piticot, Gr. 101

! Gradinita Piticot IULIE 89 20 Dalmatieni,Gr. Dumbrava Minunatad,Gr. Alba ca zapada, Gr. Nr. 149, Gr. Panseluta

Gr. Scolii nr. 308, Gr. Scolii Nr. 129,Gr. Scolii Nr. 133, Gr. Scolii Nr. 190,

Gr. Scolii Gimnaziala George Bacovia, Gr. Scolii Nr. 194, Gr. Nr. 224,Gr.

Martisor,Gr. Nr. 4, Gr. Insirte margarite, Gr. Ciupercuta, Gr. Nr. 62, Gr. Nr.
30, Gr. Strop de Roua

2 Gradinita Nr. 225 IULIE 132 100

Gr. Scolii Avram lancu, Gr. Scolii Gimnaziale Nr. 96,Gradinita Piticot, Gr. 101

3 Gradinita Alba ca Zapada AUGUST 72 72 Dalmatieni,Gr. Alba ca zapada, Gr. Nr. 149, Gr. Panseluta

Gr. Scolii nr. 308, Gr. Scolii Nr. 129,Gr. Scolii Nr. 133, Gr. Scolii Nr. 190,

Gr. Scolii Gimnaziala George Bacovia, Gr. Scolii Nr. 194, Gr. Nr. 224,Gr.

Martisor,Gr. Nr. 4, Gr. Insirte margarite, Gr. Ciupercuta, Gr. Nr. 62, Gr. Nr.
30, Gr. Strop de Roua,Gr. Dumbrava Minunata

4 | Gradinita Dumbrava Minunata AUGUST 149 120

SECTOR 5

Nr. Unitate de invatamant Luml? in care Cc.ere.rl Nr' '°c.“T ! Unitati de invatamant arondate Nr."
; functioneaza | primite | disponibile ; ; Sedii
GRADINITA C:c)suta IULIE-AUGUST 73 73 Gradinita Electromagnetica, Nr. 268 1
Fermecata ’
GRADINITA Nr 242 IULIE-AUGUST 82 82 Nr. 269 1
GRADINITA Nr. 168 IULIE-AUGUST 87 87 Nr.73 1
Colegiul Tehnic Motoc IULIE-AUGUST 43 43 Nr. 54, Nr. 271 1
GRADINITA Nr. 34 IULIE-AUGUST 98 98 SG Nr. 126, Nr. 178, Nr. 185, Nr. 245, Nr. 53 1
GRADINITA Paradisul Verde | IULIE-AUGUST 120 120 Nr. 35, Nr. 244, Gradinita Floarea Soarelui 1
GRADINITA Nr. 205 IULIE-AUGUST 87 87 Nu are grédini’ge arondate 1




SECTOR 6

Nr.
Crt.

Unitate de invataméant

Lunile in care
functioneaza

Cereri
primite

Nr. locuri
disponibile

Unitati de invataméant arondate

Nr.
Sedii

Observatii

Gradinita Fulg de Nea, Gradinita M.Ap.N. Nr.1, Scoala

GRADINTA NR. 40 IULIE 60 60 Gimnaziala Nr. 168-Gradinita, Scoala Gimnaziala Nr. | 1
163 -Gradinita
GRADINITA NR. 250 IULIE 78 120 Gradinita Nr. 246, Gradinita Nr. 170, Gradinita Zana 1

Florilor

GRADINITA PRICHINDEL

IULIE

116

192

Gradinita Dumbrava Minunilor, Gradinita Nr. 274,
Gradinita Nr. 272, Gradinita Albinutele, Gradinita
Paradisul Piticilor

GRADINITA NR. 218

[ULIE-AUGUST

85

140

Gradinita Nr. 229, Gradinita Nr. 210, Gradinita Nr. 208,
Gradinita Nr. 94, Gradinita Nr. 209, Gradinita Spiridusii,
Gradinita Colt de Rai, Gradinita Nr. 41, Gradinita Nr.
273, Gradinita 230

Gradinita Albinutele, Gradinita Nr. 250, Gradinita

GRADINITA NR. 170 AUGUST 89 91 Prichindel, Gradinita Dumbrava Minunilor, Gradinita 1
246, Gradinita Zana Florilor
GRADINITA 274 AUGUST 134 160 Gradinita Nr. 272 1

GRADINITA FULG DE NEA

AUGUST

42

80

Gradinita Nr. 40, Gradinita M.Ap.N. Nr.1, Scoala Gimnaziala
Nr. 168-Gradinita, Scoala Gimnaziala Nr. 163-Gradinita




Inspector Scolar General Adjunct
Prof. dr. TEODORA BENTZ







DEPARTAMENTUL INVATAMANT PARTICULAR SI ALTERNATIVE
EDUCATIONALE

Unitati de Dintre care in sectorul:

A wiv A TOTAL
invatamant

Bucuresti 3 4

preuniversitar

GRADINITE 140 26 27 32 23 7 25

SCOLI PRIMARE 29 5 3 10 4 4 3

SCOLI GIMNAZIALE 16 6 1 2 3 2 2

LICEE 21 7 5 5 4

SCOLI POSTLICEALE 13 2 3 4 1 3

TOTAL UNITATI 219 46 39 53 31 13 37




STRUCTURA NUMERICA A UNITATILOR DE INVATAMANT
PARTICULAR ACREDITAT/AUTORIZAT

Unitati de invatamant

: : : ACREDITAT AUTORIZAT
preuniversitar particular

GRADINI]’E 51

SCOLI PRIMARE 10 19

SCOLI GIMNAZIALE 11 5

LICEE 16 5

SCOLI POSTLICEALE 8 5
TOTAL UNITATI 96 123

Din totalul de 219 unitati de invatamant particular, un numar de 12 unitati de
invatamant particular s-au desfiintat/ si-au suspendat activitatea pe parcursul anului
scolar 2019-2020.




SITUATIA COMPARATIVA A UNITATILOR DE iNVATAMANT
ACREDITAT PENTRU ANII SCOLARI 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020

Unitati de invatamant
preuniversitar 2017-2018 2018-2019 2019-2020
acreditat
TOTAL UNITATI 83 91 96
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CIFRA DE SCOLARIZARE AFERENTA UNITATILOR DE iINVATAMANT

ACREDITATE SI AUTORIZATE

Ciclu de invatamant ACREDITAT AUTORIZAT TOTAL
Copii in Tnvatamantul prescolar 5139 3639 8778
Elevi in invatamantul primar 4329 1438 5767
Elevi in invataméantul gimnazial 2318 751 3069
Elevi in invataméantul profesional 353 - 353
Elevi in invatamantul liceal (ciclul inferior) 1543 213 1756
Elevi in invataméantul liceal (ciclul superior) 2394 305 2699
Elevi in invataméantul postliceal, 4900 480 5380
- din care, elevi in invatamantul sanitar 4524 373 4897

TOTAL GENERAL 20976 6826 27802




SITUATIA COMPARATIVA A CIFREI DE SCOLARIZARE

AFERENTE UNITATILOR DE iINVATAMANT PARTICULAR

PENTRU ANII SCOLARI 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020

Ciclu de invatamant 2017-2018 2018-2019 2019-2020
Copii in invatamantul prescolar 7339 8385 8778
Elevi in invataméantul primar 5143 5495 5767
Elevi in invataméantul gimnazial 2624 2680 3069
Elevi in invatamantul profesional 312 300 353
Elevi in invatamantul liceal 3906 4043 4455
Elevi in invatamantul postliceal 5903 4421 5380
TOTAL GENERAL 25227 25324 27802
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REZULTATE EVALUARE NATIONALA 2020

Q ¢ ~ w (¥ "
3 20 DE UNITATI DE INVATAMANT PARTICULAR
_ 3 ACREDITATE S| AUTORIZATE
e
CANDIDATI MEDII
__? BUCURESTI | INSCRIS! | CU MEDIA | PREZENTI | NEPREZENTATI | YD1 | INTRE | MEDIPE
= PESTE 5 9-9.99
| SECTlo RULT 104 190 191 3 1 119 1
=3 SECTORUL |5, i > ; X ” :
SECTORUL
— 9 321 313 320 1 7 167 7
i SECT:;RUL
h 15 15 15 0 0 6 0
=) SECTSORUL o - - . > ) -
| SECTORUL | . - - ) ) - :
= 6
| ToTAL. | 624 | 595 618 6 23 | 322 o5
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REZULTATE BACALAUREAT-SESIUNEA IULIE 2020
UNITATI DE iNVATAMANT PARTICULAR SI ALTERNATIVE EDUCATIONALE

Promovati
Respinsi Promovati cu media
10

Nr. UNITATI DE NR. Absolventi Absolventi
Crt. INVATAMANT UNIT.  inscrigi prezenti

Promova-
bilitate

66 %

TOTAL

PARTICULAR
ACREDITAT $I 15 846 778 307 471 1 64,48%
AUTORIZAT

ALTERNATIVE
EDUCATIONALE

1 31 31 5 26 0 84,00 %




PROMOVABILITATE LA BACALAUREAT- SESIUNEA [ULIE 2020
UNITATI DE INVATAMANT PARTICULAR ACREDITATE S| AUTORIZATE

Promova- Prgmovabilitate Promova- Promova-
bilitate Intre 70% - biliate bilitate
Sub 70% 89,99% Peste 90 % 100 %

Nr.  UNITATIDE  NR.
Crt. INVATAMANT UNIT.

TOTAL
SECTOR 1
SECTOR 2
SECTOR 3
SECTOR 4
SECTOR 5
SECTOR 6
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UNITATI DE INVATAMANT CU ALTERNATIVE EDUCATIONALE
IN ANUL SCOLAR 2019-2020

UNITATI DE

NR. UNIT. STAT PARTICULAR

INVATAMANT

SITUATIE AVIZE ISMB UNITATI DE INVATAMANT PARTICULAR iN VEDEREA
SUPUNERII EVALUARII EXTERNE ARACIP IN ANUL SCOLAR 2019-2020

OBSERVATORI ISMB
5 ORDINE DE ORDINE (EVALUARE EXTERNA ARACIP)
_UNITATI DE AVIZE ACREDITARE AUTORIZARE
INVATAMANT ELIBERATE EMISE DE MEC PROVIZORIE INSPECTORI INSPECTORI
EMISE DE MEC INVATAMANT DE

PARTICULAR SPECIALITATE




ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

Existenta autorizatiilor sanitare de functionare.

Existenta CIF-ului pe numele unitati de invatamant in proportie de 80% la unitatile
acreditate/autorizate.

Existenta documentelor manageriale.

Existenta documentelor scolare.

Respectarea legislatiei in vigoare cu privire la constituirea comisiilor cu caracter permanent
si ocuparea functiei de director in proportie de 75%;

Promovarea unui CD$/CDL atractiv pentru elevi/prescolari.

Dotarea materiala si informationala buna.

Existenta programului de pregatire suplimentara pentru recuperare/performanta cu elevii.
Stimularea elevilor cu rezultate deosebite.

Deschiderea unitatilor spre un parteneriat activ si real cu familia.

Existenta unitatilor de invatamant cu alternative educationale.

Posibilitatea realizarii unor parcursuri scolare individualizate, motivante pentru copii,
orientate spre inovatie si implinire personala.

Promovabilitate de 85% la examenele nationale.
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ANALIZA SWOT

PUNCTE SLABE

Lipsa autorizatiei ISU/ neindeplinire standarde ISU.

Neaplicarea prevederilor legale in vigoare privind organizarea si desfasurarea
Concursului pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante/rezervate in
unitatile de invatamant particular din invatamantul preuniversitar.

Nerespectarea modului de numire a directorului unitatii de invatamant in
conformitate cu prevederile legale in vigoare ( in proportie de 25 % ).

Contractele de munca, cat si contractele educationale nu sunt Tincheiate cu
unitatea de invataméant in proportie de 30 %.

Slaba preocupare din partea unor cadre didactice pentru propria dezvoltare
profesionala.

Lipsa cadrelor didactice specializate in invatamant alternativ si a continuitatii
nivelurilor de invatamant.

Dificultate in asigurarea resursei umane calificate.

Perceptia gresita a parintilor cu privire la invatamantul alternativ.
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ANALIZA SWOT

OPORTUNITATI

Accesul unui numar mare de absolventi la scoli de prestigiu din
strainatate;

Implicarea elevilor in programe si proiecte.

Schimburi de experienta cu unitafi de invatamant de stat si
particular.

Interes din partea comunitatii fata de oferta educationala a scolilor.
Comunicarea eficienta cu partenerii institutiilor de invatamant.
Mentinerea unei stari de disciplina si securitate a elevilor.
Dezvoltarea si promovarea imaginii pozitive a scolilor.

Dezvoltarea unor parteneriate cu comunitatea locala si implicarea in
proiecte europene.
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ANALIZA SWOT

AMENINTARI

» Fluctuatie mare de cadre didactice si lipsa continuitatii la clasa.

= Desfiintarea unor unitati de invatamant din cauza expirarii perioadei
de grafie in vederea obtinerii acreditarii/declansarii procedurii de
evaluare externa.

Desfiintarea unor unitati de invatamant din cauza imposibilitatii de
obtinere a autorizatiei ISU, desi toate standardele au fost indeplinite
in vederea acreditarii.

= Desfiintarea unor unitati/suspendarea activitati generate de
contextul pandemic.

= Imposibilitatea respectarilor normelor Ghidului de functionare in
contextul pandemic de catre toate unitatile de invatamant particular.
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COLABORAREA INSPECTORATULUI SCOLAR AL

f‘} MUNICIPIULUI BUCURESTI — A.R.A.C.I.P.

IN ANUL SCOLAR 2019-2020

=) ] ] NUMAR UNITAT! ] ] NUMAR UNITATI
i NUMAR UNITAT! | . NUMAR UNITATI SCOLARE NUMAR UNITATI SCOLARE CU
SCOLARE | SCOLARE ACORDARE | |\ Moo e SCOLARE EVALUARE
- AUTORIZATIE DE MONITORIZATE EXTERNA
ACREDITATE IN AUTORIZATIEDE | ; .
FUNCTIONARE IN ANUL SCOLAR PERIODICA
ANUL SCOLAR - FUNCTIONARE -
20155020 PROVIZORIE IN ANUL | o 00> 0 =10 a1 2019-2020 IN ANUL SCOLAR
SCOLAR 2019-2020 2019-2020

SCOLAR 2019-2020

29 61 10 14 32




COLABORAREA INSPECTORATULUI SCOLAR AL
MUNICIPIULUI BUCURESTI —A.R.A.C.I.P.
IN ANUL SCOLAR 2019-2020

» Numar dosare cu solicitare AVIZARE ISMB:
- Unitati scolare din invatamantul preuniversitar de stat = 21
- Unitati scolare din invatamantul preuniversitar particular = 64

» Numar de inspectori scolari implicaii ca observatori la
evaluarile ARACIP /inspectii efectuate:

- Inspectori desemnati pentru unitati scolare din invatamantul
preuniversitar de stat = 27 inspectori/ 31 unitati scolare

- Inspectori desemnati pentru unitati scolare din invatamantul
preuniversitar particular = 5 inspectori / 58 unitati scolare




PROGRAME PENTRU ELEVII DIN CATEGORII DEFAVORIZATE

Din bugetul de stat, pentru anul scolar 2019-2020, la nivelul Municipiului
Bucuresti, s-a efectuat finantare pentru urmétoarele programe sociale:

= BANI DE LICEU — media lunara a numarului de elevi-beneficiari a fost 58 de elevi —
110.891 lei ;
= EURO 200 — 119 elevi-beneficiari — 7.578 lei:
= BURSE PROFESIONALE - au fost acordate 2.948 burse profesionale conform H.G.
nr. 1062/2012- 4.554.361 lei;
= RECHIZITE SCOLARE - 2.673 pachete de rechizite scolare, conform Legii nr.
126/2002 pentru aprobarea OUG Nr. 33/2001- 70.554 lei.
Pentru anul scolar 2019-2020 au fost incheiate un numar de 44 de contracte cu editurile
pentru furnizarea manualelor scolare, in suma de 782.054 lei.
La nivelul Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti au fost incheiate angajamente
legale pentru achizitionarea bunurilor si serviciilor necesare desfasurarii activitatii, astfel:
v TIn anul financiar 2019 au fost incheiate un numar de 98 angajamente legale in suma de
1.039.443 lei, din care cheltuieli de capital zero;
v" In anul financiar 2020, pana la aceasta data, au fost incheiate un numar de 135
angajamente legale in suma de 2. 989. 364 lei, din care cheltuieli de capital zero.



CONCURSUL PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT 2020

in conformitate cu prevederile OMEC nr. 3307-27.02.2020 pentru aprobarea Metodologiei si
criteriilor privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatamantul
preuniversitar de stat, in sesiunea 2020, in Municipiul Bucuresti s-au aprobat:

= 550 gradatii de merit pentru personalul didactic de predare, de conducere, de indrumare si control

= 78 gradatii de merit pentru personalul didactic-auxiliar

PERSONAL DIDACTIC PERS(:\'IIJA)\:L?:\DRACTIC
Comisia de evaluare

Candidati | Candidati | Candidati | Candidati
inspectori 22 nscrisi ADMISI nscrisi ADMISI

metodisti 272 615 550 238 78
TOTAL MEMBRI 294

GRADATII DE MERIT
Candidati ADMISI

Comisia de contestatii
inspectori 7
metodisti 60

TOTAL MEMBRI 67 personalul didactic

personalul didactic-auxiliar 78




____J CONCURSUL DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU

2 CONSTITUIREA CORPULUI NATIONAL DE EXPERTI IN
j MANAGEMENT EDUCATIONAL, SERIA A 15-A.
=9 d1n perioada 20 ianuarie-20 martie 2020 s-a desfasurat Concursul de

selectie a cadrelor didactice pentru constituirea Corpului National de
Experti in management educational, seria a 15-a, conform Calendarului
aprobat prin OMEC nr. 3016 din 09.01.2020

 Locuri scoase la concurs - 208

J Candidati Tnscrisi in aplicatia informatica - 122

( Numar dosare depuse - 105

J Candidati declarati admisi - 80 de candidati.




___J CONCURSUL DE SELECTIE A CADRELOR DIDACTICE PENTRU
CONSTITUIREA CORPULUI NATIONAL DE EXPERTI IN
MANAGEMENT EDUCATIONAL, SERIA A 16-A.

| 3 Tn perioada 13 iulie-24 august - 2020 s-a desfasurat concursul de selectie a
= cadrelor didactice pentru constituirea Corpului National de Experti in
management educational, seria a 16-a, conform Calendarului aprobat prin
OMEC nr. 4679/08.07.2020

J Locuri scoase la concurs - 190

J Candidati Tnscrisi in aplicatia informatica - 89

( Numar dosare depuse - 66

J Candidati declarati admisi - 35 de candidati.

3 NUMAR TOTAL DUPA SERIA 16 — 2198




ACTIVITATEA COLEGIULUI DE DISCIPLINA
IN ANUL SCOLAR 2019-2020

I NUMARUL MEMBRILOR COLEGIULUI DE DISCIPLINA |

I . : : . . L
- Reprezentanti ai Inspectoratului Scolar ai Municipiului Bucuresti 5 (+5 membri

I supleanti); |
I- Reprezentanti ai Sindicatelor 2 (+2 membri supleanti).

I < <
 NUMAR SEDINTE DESFASURATE = 10
:TEMATICA SEDINTELOR:

Solutionarea contestatiilor depuse de catre personalul didactic de predare si del
pregatire/ instruire practica, personalul didactic auxiliar, precum si cel de conducere, '
de indrumare si control incadrat in unitatile de invatamént (conf. Art.280, alin. 2

respectiv alin. 8 din Legea 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare). |




ACTIVITATEA COMISIEI PARITARE IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Componenta Comisiei Paritare:

1 13 reprezentanti ai ISMB

O 13 reprezentanti ai Sindicatelor

Numarul de intalniri ale Comisiei Paritare de-a lungul Anului Scolar 2019-2020: 12.

Problematica abordata:

completari de norma - o solicitare

detasari in interesul invatamantului - 41 de solicitari

detasari la cerere - 15 solicitari

schimburi de posturi intre suplinitori - o solicitare

detasari in interesul invatamantului pentru restrangerea de activitate nesolutionata - o
solicitare

detalierea punctajelor aferente criteriilor din grila pentru gradatiile de merit, stabilirea
numarului gradatiilor de merit si a punctajului minim pe categorii de personal , pe
discipline, domenii, niveluri de invatamant

formularea propunerii privind redistribuirea gradatiilor de merit neutilizate



C.M.B.R.A.E.




. CONSILIERE SCOLARA.

===D ACTIVITATEA CENTRULUI MUNICIPIULUI BUCURESTI DE RESURSE SI
ASISTENTA EDUCATIONALA (C.M.B.R.A.E.)

in anul scolar 2019-2020, conform registrului cabinetului de asistenta psiho-
pedagogica, s-au realizat activitati de informare si consiliere pe urmatoarele tematici:

Programe de autocunoastere/ intercunoastere/dezvoltare personala
Managementul ematiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale si de comunicare
Managementul invatarii/ dezvoltare cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
Orientarea carierei

Educatia pentru un stil de viata sanogen

Beneficiarii activitatilor de consiliere realizate la nivelul cabinetelor de asistenta psiho-
pedagogica au fost elevii, parintii acestora si cadrele didactice. Numarul elevilor
consiliati, inregistrati ca subiecti distincti, a fost de 10.995, numarul parintilor consiliati
a fost de 6.397, iar 4.570 a fost numarul cadrelor didactice consiliate.

IEERERRR]
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Situatia defalcata pe categorii de servicii si beneficiari se prezinta astfel:

Indicatori de performanta

Beneficiari
Activitati desfasurate conform ELEVI PARINTI PROEESOR]
Registrului de activitati de la cabinetul (in cabinet) (in cabinet) (in cabinet)
de asistenta psihopedagogica Nr. profesori
Nr. elevilor consiliati Nr. parinti consiliati ' e e
. e consiliati
individual individual o
individual
!’rograme de autocunoastere/ ) 2 945 1.4272 919
intercunoastere/dezvoltare personala
Ma-r!avg_ementul ?motulo[' Si dezvolt?rea 4.137 3.929 5 208
abilitatilor emotionale si de comunicare
Mana_g.ervnentul invatarii/ dez.v?lvta.re 1562 1033 834
cognitiva/ dezvoltarea creativitatii
Orientarea carierei 2.383 770 565
Educatia pentru un stil de viata sanogen 748 390 254

&
&




In anul scolar 2019-2020 s-au inregistrat 2.106 cazuri de copii cu cerinte educationale
speciale, in unitatile de invatamant care beneficiaza de servicile unui cabinet de asistenta
psihopedagogica. Dintre acestia, un numar de 1.341 s-au aflat in proces de consiliere la nivelul
cabinetului.

La nivelul unitatilor de invataméant au fost inregistrate un numar de 2.594 de cazuri de copii cu
parintii plecati la munca in strainatate. Dintre acestia, 800 de copii au beneficiat de suport prin
activitati de consiliere psihopedagogica.

Totodata, a fost inregistrat un numar de 644 de copii aflati in risc de abandon scolar, dintre care

274 au beneficiat de consiliere de specialitate.
) La nivelul unitatilor de invatamant
Copii cu CES (cu Nr. cazuri in Nr. copii in proces de L L

certificatde | unitatea scolara psihC:::;ZZ'fgicé au fost realizate n total, un numar
orientare scolara i de 6.706 de activitati de consiliere

profesionala) 2.106 1.341 . o
la clasa, la care au participat un
Nr. copii in proces de

Nr. cazuriin

Copii ai caror parinti Unitatea scolard consiliere numar de 103.165 eleuvi.
sunt plecati la $ psihopedagogica a .. .
munca in strainatate > 594 200 In mod similar, au fost realizate
N cazai | NF. copiiin proces de 1446 activitati, Ia_ car(_e au part|C|p%1t
consiliere 17.585 cadre didactice. Totodata,

Copii inrisc de unitatea scolara
abandon scolar

psihopedagogica
644 274

0.328 parinti au beneficiat de un
numar de 753 activitati.
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ACTIVITATEA PROFESORILOR LOGOPEZI DIN CADRUL

CENTRELOR LOGOPEDICE INTERSCOLARE (CLI)

Activitatea profesorilor logopezi din cadrul Centrelor Logopedice Interscolare a vizat 46.295 copii
examinati, dintre acestia un numar de 6.636 fiind depistati cu nevoi de interventie logopedica.

Examinati Depistati
Scolari | Prescolari Total Scolari Prescolari Total
30.411 13.884 46.295 3.400 3.236 6.636
Interventiile logopedice realizate de specialisti s-au obiectivat astfel:
Luati in corectare Corectati Retrasi Ameliorati
Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total | Scolari | Prescolari | Total
1036 1.368 2.404 | 490 501 991 66 79 145 478 786 1.264

S-au inregistrat urmatoarele diagnostice cu frecventa mare:
Tulburari de pronuntie/ articulare

YVVVVYVYVY

Tulburari de ritm si fluenta a vorbirii

Tulburari ale limbajului scris-citit

Tulburari de voce
Tulburari de dezvoltare a limbajului

Tulburari de limbaj asociate cu sindrom Down, autism
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SERVICIUL DE EVALUARE SlI
ORIENTARE SCOLARA S| PROFESIONALA (SEOSP)

in vederea evaluarii, asistentei psihoeducationale, orientarii scolare si orientarii profesionale a
copiilor, a elevilor si a tinerilor cu cerinte educationale speciale, potrivit legislatiei in vigoare (OAP
1985/1305/5805 din 2016), functioneaza in cadrul C.M.B.R.A.E Serviciul de Evaluare si Orientare
Scolara si Profesionala (SEOSP). Orientarea scolara si profesionala a copiilor/ elevilor/ tinerilor cu
CES se realizeaza de catre COSP, care emite certificatele de orientare scolara si profesionala, la
propunerea SEOSP.

In perioada anului scolar 2019-2020 au fost organizate un numar de 56 de sedinte ale
Comisiei de Orientare Scolara si Profesionala (COSP), in urma carora s-a decis eliberarea unui
numar de 1685 de certificate de orientare scolara si profesionala la solicitarea parintilor, tutorilor
legal instituiti, cadrelor didactice sau a unor institutii educationale, din care:

» 903 certificate de orientare in invatamantul de masa

783 certificate de orientare in invatamantul special

>
> 84 certificate de orientare pentru scolarizare in spital
>

236 certificate de orientare pentru scolarizare la domiciliu (84-scoala de masa si 152
— scoala speciala).



EVALUAREA NIVELULUI DE DEZVOLTARE
PSIHOSOMATICA A PRESCOLARILOR (26.02-10.03.2020):

In perioada 26.02-10.03.2020, au fost evaluati din punct de vedere al nivelului de dezvoltare
psihosomatica 2120 copii, primind recomandari dupa cum urmeaza:

» 1977 recomandare pentru clasa pregatitoare

» 141 recomandare pentru mentinere in grupa mare

» 2 recomandare pentru evaluare in cadrul SEOSP

in perioada 11 martie-12 iunie 2020, au fost organizate 19.621 activititi on-line de catre
profesorii consilieri si 3.129 activitati on-line de catre profesorii logopezi.

Profesorii consilieri au realizat activitati individuale si de grup, incadrate in tematicile specifice,
accentul fiind pus pe managementul emotiilor si dezvoltarea abilitatilor emotionale. Astfel, au fost
desfasurate 8.404 activitati individuale de consiliere, 11.217 activitati de grup .

In perioada starii de urgenta si a starii de alerta, consilierii scolari si logopezii au elaborat si
transmis 274 materiale suport de specialitate pentru cadrele didactice, utile in activitatea cu
prescolarii si elevii, pentru prescolari/elevi si pentru parinti/tutori ai acestora.

In perioada 1-15 mai, CMBRAE impreuna cu ISMB au initiat si desfasurat un studiu care
investigheaza perceptia elevilor, parintilor si a profesorilor asupra activitatilor zilnice in perioada de
autoizolare. Chestionarele au fost transmise de catre ISMB unitatilor scolare spre distribuire
electronica elevilor, parintilor si profesorilor. Astfel, au raspuns 33.505 elevi, din clasele [I-XII/XIII,
34.791 parinti si 4.505 profesori. Raportul studiului poate fi consultat la adresa:
http://www.cmbrae.ro/2017/wp-
content/uploads/2020/06/Raport_studiu_ISMB_CMBRAE_context_pandemie_2020-1.pdf



http://www.cmbrae.ro/2017/wp-content/uploads/2020/06/Raport_studiu_ISMB_CMBRAE_context_pandemie_2020-1.pdf
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Didactic




CASA CORPULUI DIDACTIC A
MUNICIPIULUI BUCURESTI

1903-2020

117 ani de activitate e

AN SCOLAR
2019 - 2020




Deviza CCD Bucuresti

Prin traditie, pentru viitor.
Prin profesionalizare,
pentru rezultate.




Viziunea Casei Corpului Didactic Bucuresti

,Daca doi oameni au cdte un mar
pe care il schimba intre ei,
atunci ei vor avea tot cate un mar.

Daca fiecare dintre cei doi
are cdte o idee si fac schimb de idei,
atunci cei doi vor avea mai apoi,
fiecare, cate doua idei.”

(George Bernard Shaw)




CCD Bucuresti

1. Centru de formare si de resurse orientat spre:

- expertiza
- motivatie
- Creativitate

1.Centru de initiere si de organizare a activitatilor
stiintifice, metodice si culturale

3. Centru de consiliere in cariera didactica




~ ACTIVITATEA CCD BUCU RESTI
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| FORMARE
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FORMARE,
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EDITURA
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PARTENERIATE




PROGRAME DE -
FORMARE Grupe si participanti
ACREDITATE

2019 - 2020
39.7%

2018 - 2019
60,3%

An scolar Grupe Participanti
2019 - 2020 54 1320
2018 - 2019 82 1924




ACTIVITATEA CCD BUCURESTI
OGRAME DE
FORMARE

\ eMI Ze | E MES ; Participanti vs. Grupe
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Elearning

Credite

b
. 1. Ghig G e AChya), " la g
Scoala online <
3. gp;, ft 7T,
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Programe de i MARATON

‘ Utilizg,, ms
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e Ui $i resyrag, S MiMmente., OMUn
continua Ssurse Peny, ntel 1git, - ONLINE
N i

Scoala online Platforma e- ta RETEA EDUCATIONALA VIRTUALA

learning Ateliere online

2020
Atestate

Resurse online Maraton 50 ateliere online

Inscriere online ’ P : ' B . A e
Pomind de la realitatea ca situatia actuala ne-a afectat rutina profesionald, 3 ne confruntim cu provocari mai ugoare sau mai grele in activitatea didactica,

Ateliere online lansé@m un maraton de 50 de ateliere on-line cu teme diverse.

4 d Studii si analize V& invitim $3 ne punem intrebdr, s& cAutdm raspunsuri, sa impartasim idei. Ne dorim sa ramdnem conectati prin crearea unei comunitati de Invatare a
: - profesorilor, un spatiu in care sé ne exprimam reusitele dar si neimplinirile, in care sd gasim impreuna resurse pentru calitate, rezilienta, echilibru,
rog ra m e e o r m a re co n I n u a ; Cursuri onfine compasiune i ajutor.
Formare continud ~ |l Am pregétit un program generic saptamanal, fiecare zi din saptamana va avea propria tema
Informatii suplimentare: CCDB_Maraton_50_Ateliere_Online

acreditate /avizate in sistem

Cursuri online

blended Iearning Sau Online— PROGRAME AVIZATE ONLINE

.
pe platforma CCD, care se va

PLATFORME EDUCATIONALE $I INSTRUMENTE DE EVALUARE ONLINE

completa cu noi cursuri

Utilizarea a le digitale

Utilizarea i in activi lului didactic auxiliar

e [
At e I e r e o n I n e METODE DE INVATARE SOIL- aplicatii practice pentru stimularea participarii si cooperdrii elevilor

Aplicatii online utile in dezvoltarea competentelor civice

Limba engleza pentru dezvoltarea proiectelor internationale |
Limba engleza pentru dezvoltarea proiectelor internationale Il
Coduri QR
Dictie si miscare scenica pentru dezvoltarea personala a copiilor

Evaluarea competentelor la elevii din ciclul primar si gimnazial




CURSURI ONLINE LA
SCOALA DE VARA
CCD BUCURESTI, 2020




PROGRAME DE FORMARE
AVIZATE ONLINE

Numele programului de formare

Nr de ore

Nr de participanti

Provocari si solutii in educatia digitala( curs avizat MEC) 15 250
Utilizarea responsabila a resurselor digitale educationale 15 225
Aplicatii online utile in dezvoltarea competentelor civice 32 50

Platforme online educationale si instrumente de evaluare online

32

142

Clasa online si scoala de acasa

32

104

Metode SOIL, aplicatii practice pe platforme online 32 129
Limba Engleza pentru Implementarea Proiectelor Internationalel 24 44
(curs avizat MEC)

Limba Engleza pentru Implementarea Proiectelor Il 24 20

Utilizarea calculatorului in activitatea personalului didactic auxiliar

24

75

TOTAL PARTICIPANTI

1057




RETEA EDUCATIONALA VIRTUALA

2020

* ATELIERE DE FORMARE ONLINE: 50 DE WEBINARII
SINCRON CU 6630 PARTICIPANTI




' CTIVITATI
ETODICE- Activitati si Participanti

B Numar [ Participanti

STIINTIFICE- 2500

2000
1500

1000

Simpozioane Ateliere Conferinte Activitate

2018 - 2019

oferinte Ateliere Simpozioane Activitate

2019 - 2020




@FORMARE,
ONSULTANTA

W >

Consiliere online
in domeniul dezvoltarii profesionale
asigurata de profesorii metodisti CCDB




' @PROIECTE

RTENERIATE

_r

National - ID 118327
CRED (Curriculum Relevant Educatie Deschisa pentru toti)

Regional - ID 105682
CIPE (Competenta, Inovare si Profesionalism in Educatie),

 Cu finantare europeana
MYS (Me and Your Stories) 604616-EPP-1-2018-1-AT-EPPKA3-IPI-SOC-IN,

Erasmus+ project (2019-2022)
Key Action 3, Social Inclusion and Common Values, Support for Policy Reforms




_ ACTIVITATEA CCD BUCURESTI

| An scolar PROIECT Grupe Participanti

B Grupe [l Participanti

2018 - 2019 CRED 15 286 2000

2019 - 2020 CRED 83 1544 1500

1000

2018 - 2019 CIPE 3 60

2019 - 2020 CIPE 17 340

2018 - 2020

CIPE - 2018 - 2020
B Grupe [ Participanti
400

300

200

100

0 3 Gl




UEDITURA Revist I
AL evista online

DIDACTIC

Revista publica articole cu teme diverse din domeniul educatiei.
Articolele se pot trimite pe adresa

atelier.didactic@ccdbucuresti.org

Detalii despre regulile de tehnoredactare si arhiva revistei, se pot accesa
pe site-ul CCD Bucuresti.

B R - —n
ATELIER DIDACTIC 4 Ad..
B i aneamomnll ATELIER DIDACTIC

NR. 13/ DECEMBRIE 2019

15w 25011901
Preipriiey
priges
CRED ...in numere
i anului 2019 al activitatii CCO Bui
Bu

iN EDUCATIE !

Prolectul CRED, Regiunea Bucuresti-lifov




ACTIVITATEA
CCD BUCURESTI
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50

201

117

84

2019-2020

Biblioteci scolare functionale Bucuresti

2016-2020
206 205 213
116 116 122
I | I | I |
2018-2019 2017-2018 2016-2017

m Nr. total biblioteci  m Biblioteci gimnaziu  m Biblioteci liceu
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Biblioteci scolare cu conexiune la internet
2016-2020

170
164
160
I 158

2019-2020

2018-2019

2017-2018

2016-2017
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Biblioteci scolare cu fond de carte informatizat
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- Va multumim
pentru ca sunteti alaturi
" de echipa CCD Bucuresti!

Viitorul nostru este in mdinile
celor pe care ii educam!




Inspector Scolar General Adjunct
Prof. DANIEL MALAELEA




DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

» Efectuarea a unui numar mare de inspectii de specialitate (definitivat: 1600 inspectii
speciale, gradul didactic | si Il: 1837 de inspectii);

» Organizarea in conditii optime a Examenului National de Definitivat, in contextul pandemic
actual;

» Organizarea prin C.C.D. Bucuresti a cursurilor de formare finantate din bugetul
I.S.M.B., pentru pregatirea la examene a cadrelor didactice, pregatirea noilor metodisti
1.S.M.B., precum si pentru utilizarea platformelor si instrumentelor digitale in predarea on-
line;

» Comunicarea eficienta cu Centrele de Perfectionare din Municipiul Bucuresti si din
tara;

» Pastrarea unei comunicari permanente cu directorii unitatilor de invatamant si cu

cadrele didactice, in ceea ce priveste procesul de formare si perfectionare continua la
nivelul .S.M.B.;

> Incheierea de protocoale de colaborare cu universititile in ceea ce priveste practica
pedagogica a studentilor (UNIVERSITATEA BUCURESTI, Universitatea Politehnica
Bucuresti, CREDIS, UNEFS, UNARTE, UNMB, Universitatea ,,Titu Maiorescu”, Univ.
Crestina "Dimitrie Cantemir”, Universitatea ,,Spiru Haret”);




PERFECTIONARE S| FORMARE CONTINUA

SITUATIE STATISTICA-
NUMAR PROGRAME DE FORMARE ACREDITATE / AVIZATE M.E.C.

CATEGORIE 2019-2020

ACREDITATE 13

29
din care: 10 programe de formare face to face, 9 programe de
formare blended learning, 10 programe de formare online si
50 webinarii online sincron

AVIZATE M.E.C.




PERFECTIONARE S| FORMARE CONTINUA (2)

STATISTICA PRIVIND PARTICIPAREA PERSONALULUI DIDACTIC SI
NEDIDACTIC LA ACTIVITATI DE FORMARE PRIN C.C.D. BUCURESTI

Nr. personal care a participat
la actiuni de formare

Categoria de personal . n
desfasurate in anul scolar Personal nedidactic | 174

2019-2020

Personal didactic: 10560

e educatoare 2299

* Tnvatatori/institutori 3251 Personal didactic auxiliar I534
* profesori 4706

* maistri instructori 0

personal didactic cu

functii de conducere, de 304 Personal didactic _ 10560

indrumare si de control
Personal didactic auxiliar 634
Personal nedidactic 174
Total 11368

0 2000 4000 6000 8000 10000 12000




EXAMENUL NATIONAL DE DEFINITIVARE iN iNVATAMANT - 2020

> INSCRISI SI VALIDATI - 768 de candidati.

> CANDIDATI PREZENTI LA PROBA SCRISA — 732

> CANDIDATI RETRASI IN TIMPUL PROBEI SCRISE - 41
> LUCRARI PREDATE SPRE EVALUARE - 691

800
700
600
500
400
300
200

» DISCIPLINE DE EXAMEN EVALUATE — 42
100

768
732 691
' ' n l .
A=y =y
0

Tnscrisi si validati Candidati Candidati retrasi Lucrari predate Discipline de

prezenti la proba intimpul probei spre evaluare examen evaluate
scrisa scrise




EXAMENUL NATIONAL DE DEFINITIVARE iN iNVATAMANT 2020

REZULTATE FINALE DUPA EVALUARE

CONTESTATII DEPUSE - 136 de candidati
Candidati care au promovat examenul national de definitivat — 528 (77%)

Note de 10 proba scrisa — 24 de candidati
Medii de 10 — 24 candidati

528
600
500
400
300 136
200 - 24 ”
0 "

Contestatii depuse Candidati care au Note de 10 proba Medii 10
promovat examenul scrisa
national de definitivat




EXAMENUL DE BACALAUREAT
SESIUNEA IUNIE - IULIE 2020
PROMOTIE CURENTA

Nepre- Respinsi| Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti
zentati cu medii| TOTAL | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99
1 48 1 743 123 378 542 857

3694 3646 2902

Reusiti | Reusiti | Promova-
9-9,99 10 bilitate
12

1113 79.59%

3213

3158

55

2

522

57

2634

331

565

857

874

7

83.41%

2119

2076

43

434

43

1642

194

323

524

590

11

79.09%

1590

1576

14

261

37

1314

165

235

434

473

83.38%

1550

1502

48

512

56

988

201

239

221

321

65.78%

1865

1809

56

451

28

1355

185

323

426

415

74.90%

14031

13767

264

2923

344

10835

1454

2227

3319

3786

49

78.70%




EXAMENUL DE BACALAUREAT

SESIUNEA IUNIE = IULIE 2020

175

162

PROMOTIA ANTERIOARA

Nepre- Respinsi
zentati cu medii
1 764 668 96 3 490 143

Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti
TOTAL | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10
10 1 2 0

Promova-
bilitate

26.20%

2

626

538

88

1

390

100

147

135

11

1

0

0

27.32%

3

739

647

92

460

109

185

168

14

28.59%

313

255

58

188

38

65

60

3

25.49%

544

469

75

363

88

106

97

8

22.60%

696

596

100

428

114

166

150

14

27.85%

3682

3173

509

10

2319

592

844

772

60

26.60%




EXAMENUL DE BACALAUREAT
SESIUNEA AUGUST — SEPTEMBRIE 2020
PROMOTIE CURENTA

Nepre- Respinsi Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Promova-

zentati cu medii bilitate
1 647 556 91 0 330 89 226 181 34 10 40.65%
2 418 364 54 205 52 159 112 37 9 43.68%

449

394

55

272

42

122

92

27

30.96%

253

220

33

110

25

108

83

23

49.09%

421

342

79

205

40

134

114

20

39.18%

422

356

66

236

36

120

90

26

33.71%

2610

2232

378

1358

284

869

672

167

28

38.93%




EXAMENUL DE BACALAUREAT
SESIUNE AUGUST - SEPTEMBRIE 2020
PROMOTIA ANTERIOARA

Sector Nepre- Respinsi | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti | Reusiti [ Promova-
zentati cu medii | TOTAL | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 10 bilitate
1 447 348 99 2 245 5 101 93

9 7 1 29.02%

2 334 249 85 2 178 55 69 59 10 27.71%

o | O | o

3 406 314 92 1 259 63 54 51 3 17.20%

4 164 123 41 1 87 24 35 32 2 28.46%

o | o | o | o
[EEN

5 312 251 61 2 169 46 80 74 6 31.87%

O | o |o|o|o | o

6 400 316 84 1 212 60 103 85 15 3 0 32.59%

Total | 2063 | 1601 | 462 9 1150 343 442 | 394 43 4 1 0 27.61%




INVATAMANTUL PRIMAR

Prioritatea 1.S.M.B. pentru nivelul invatamant primar, in anul scolar 2019 — 2020, s-a axat pe
constructia unui invatamant de calitate, desfasurat, pe cat posibil, in scoli dotate la nivel
european.

in acest sens, au avut loc urmatoarele actiuni:

» compatibilizarea demersurilor proiective cu cele actionale si evaluative;

» monitorizarea asigurarii calitatii procesului educational la nivelul invatamantului
primar;

implementarea curriculum-ului national pentru invatamant primar in toate unitatile de
invatamant;

sprijinirea capacitatii de inovare la nivelul unitatilor de invatamant;

consiliere, sprijin si indrumare;

asigurarea accesului egal la educatie al tuturor elevilor din ciclul primar;

adecvarea ofertei educationale la nevoile reale si interesele elevilor;

dezvoltarea creativitatii elevilor.




INVATAMANTUL PRIMAR (2)

in conformitate cu Cadrul strategic pentru cooperarea europeand in domeniul educatiei si
formarii profesionale, precum si a Strategiei Europa 2020, la nivelul invataméantului primar s-a
pus accentul pe:

> eficientizarea procesului educational prin punerea in aplicare a educatiei centrate pe
copil si a principiului asigurarii relevantei pentru crestere si dezvoltare personala si
sociala;

sporirea accesului la educatia de calitate pentru copiii de varsta scolara;

reducerea ratei de abandon scolar timpuriu;

promovarea educatiei incluzive pentru antrenarea tuturor copiilor cu cerinte
educationale speciale in activitati cu caracter instructiv-educativ;

asigurarea formarii profesionale, bazate pe competente;

reducerea abandonului scolar;

formarea personalului din invatamantul primar prin programe europene;

asigurarea normelor cu personal didactic titular in invatamant;

reducerea violentei din scoli;

programe pentru cei care au parasit timpuriu scoala (programul ,,A doua gansa’);
iImplementarea programului ,,Scoala dupa scoala”;

realizarea unui parteneriat corect cu autoritatile administratiei publice locale.

VYV VV

VVVYVYVYVY




INVATAMANTUL TEHNIC S| PROFESIONAL
OBIECTIVE SPECIFICE

% Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare online in
vederea dobandirii competentelor profesionale corespunzatoare
stardardele de pregatire profesionala;

“ Cresterea numarului de cadre didactice participante la cursuri de formare
pentru predarea online;

% Asigurarea instrumentelor digitale atat pentru elevi cat si pentru
profesori pentru reusita activitatilor instructive educative in mediul
online;

“ Initierea de programe privind protectia sociala, acordarea de ajutoare
financiare, alocatii scolare, bursa profesionala pentru elevii cu nevoi
sociale deficitare.




INVATAMANTUL TEHNIC S| PROFESIONAL
DEZVOLTAREA RELATIILOR COMUNITARE

" Cresterea numarului de parteneriate intre unitati scolare tehnice,
operatori economici, cat si cu primariile de sector in vederea dezvoltarii
Invatamantului Profesional si Tehnic;

" Elaborarea Graficului de participare a unitatilor de invatamant la
targurile Firmelor de exercitiu - online, la nivelul unitatilor gscolare, la
nivel municipal, regional, international,

" Dezvoltarea si valorificarea colaborarii dintre I.S.M.B., A.R.A.C.I.P,
C.N.D.ILP.T;

" Implicarea operatorilor economici in promovarea invatamantului
profesional dual.




INVATAMANTUL TEHNIC S| PROFESIONAL
IMAGINE S| COMUNICARE

\/Ini;ierea unor campanii de promovare a Invatamantului Profesional si
Tehnic in sectoarele 1-6; Targul de oferta educationala, Saptamana
meseriilor; Intalniri cu reprezentanti ai primariilor locale, cu reprezentanti
al A.M.F.O.M. si operatori economici;

v Facilitarea comunicirii intre partenerii sociali si educationali in vederea
adaptarii ofertei educationale |la cerintele pietei fortei de munca;

\/Cre§terea numiarului de parteneriate in vederea dezvoltarii Invatamantului
Profesional DUAL




INVATAMANTUL TEHNIC S| PROFESIONAL

EXAMENE NATIONALE / EXAMENE DE CERTIFICARE PROFESIONALA

Nivel 3- absolventi ai invatamantului

profesional:
508 elevi inscrisi / prezenti 508
Calificative:
Excelent - 160
FB - 246

\

B-93
Satisfacator - 7
Respinsi - 2

Satisfacator; Respinsi;
1 2

Foarte bine;
246

Excelent;
160

Calificativ

M Excelent

M Foarte bine

¥ Bine
Satisfacator

B Respinsi




Nivel 4- absolventi ai invatamantului

liceal, filiera tehnologica:
2282 elevi inscrisi /prezenti 2278
Admisi - 2278
Calificative:
Excelent - 813
FB - 1068
B -341

Satisfacator - 56
Neprezentati - 4

Nivel 5 - absolventi ai
invatamantului postliceal:
inscrigi: 3396
Prezenti: 3307
Promovati: 3299
Respinsi: 8

Bine; 341

Foarte bine;
1068

Satisfacator; Neprezentati;
56 4

Calificativ

Excelent;
813

B Excelent

M Foarte bine

M Bine
Satisfacator

B Neprezentati

Respinsi
Promovati
Prezenti

Tnscrisi

f s

3299

3307

3396

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500




iINVATAMANTUL PROFESIONAL DUAL

Operatori economici

TURBOMECANICA SA

PARTENERIATE

Unitati de invatamant

Colegiul Tehnic "Dinicu Golescu"
Colegiul Tehnic "Henri Coanda"
Liceul Tehnologic "I.C. Bratianu"
Colegiul Tehnic "Carol I"

ENGIE SERVICII SRL

Colegiul Tehnic "Mihai Bravu"

Camera de Comert si Industrie Romano-
Germana

Liceul Tehnologic ,,Elie Radu”

SOCIETATEA DE TRANSPORT
BUCURESTI STB SA

Liceul Tehnologic "Theodor
Pallady”

Porsche Inter Auto Romania SRL

Colegiul Tehnic Mecanic Grivita

SC Autonet SA

SC Brady Autocenter

Bosch Service - Lucia Automotive SRL
Autocom ST SRL

Colegiul Tehnic Dinicu Golescu

Calificari profesionale




INVATAMANTUL PROFESIONAL SI TEHNIC SI

INVATAMANTUL DUAL

PUNCTE TARI:
- Curriculum

Nivel 3- scoala profesionala
inscrisi: 508

Prezenti: 508

Calificative:

Excelent:160

FB: 246

B: 93

Satisfacator: 7

Respinsi: 2

Promovabilitate: 99,60%

l. ANALIZA SWOT

1. Rezultate foarte bune la examenele de certificare a competentelor
scoala posticeala, scoala profesionala);

Nivel 4 -liceu
Inscrisi:2282
Prezenti: 2278
Admisi : 2278
Calificative:
Excelent: 813
FB: 1068

B: 341
Satisfacator: 56
Neprezentati: 4
Promovabilitate: 100%

Nivel 5- scoala posticeala
Inscrisi: 3396

Prezenti: 3307

Promovati: 3299
Neprezentati: 97

Respinsi: 8
Promovabilitate: 97,14%

profesionale (liceu,




PUNCTE TARI:
- Curriculum

2. Transfer de bune practici educationale in urma derularii de schimburi de experienta prin
proiecte, programe, parteneriate europene cu participarea cadrelor didactice si elevilor.

3. Cresterea numarului de cadre didactice care utilizeaza instrumentele de evaluare a
rezultatelor Tinvatarii, prin imbinarea evaluarii performantelor individuale cu evaluarea
performantelor de grup;

4. Cresterea calitatii procesului de predare-invatare-evaluare online.

- Resurse umane

1. Cresterea numarului de cadre didactice participante la cursuri de formare pentru predare
online, impusa de aparatia infectarilor cu COVID_19, la nivelul Municipiului Bucuresti;

2. Existenta unui grup de metodisti cu o pregatire de o foarte buna calitate stiintifica cat si de
specialitate;

3. Participarea unui numar mare de cadre didactice la cercurile pedagogice, activitati metodice
si stiintifice;

4. Sprijinirea cadrelor didactice de specialitate pentru sustinerea examenelor de grade
didactice;

5. Existenta unui numar de formatori nationali si regionali din cadrul unitatilor scolare din 1PT;



PUNCTE TARI:
- Resurse umane

6. Existenta ofertei de calificare bazate pe documente de planificare strategica pe termen lung,
corelate la toate nivelurile decizionale: al unitatii scolare (PAS), la nivel local si regional (PRAI,
PLAI);

7. Derularea programelor de formare / dezvoltare profesionala care contribuie la asigurarea
unor resurse umane cu pregatire manageriala buna (inspectori, directori, profesori metodisti,
cadre didactice calificate superior - mentorat, masterat in management educational, doctorat);
8. Capacitatea cadrelor didactice de a utiliza platforme educationale, softuri didactice,
integrarea TIC la lectii;

- Resurse materiale

1. Reabilitarea retelei scolare si ameliorarea infrastructurii prin proiecte cu finantare externa
si prin fonduri ale administratiei locale;

2. Dezvoltarea parteneriatelor cu terti in implementarea programului ,Scoala dupa $Scoala”,
Cu respectarea cadrului legal care favorizeaza acest aspect;

3. Parteneriate cu operatori economici care au reusit sa investeasca in atelierele de practica
a unitatilor scolare;
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PUNCTE TARI:
- Relatii comunitare

1. Implicarea operatorilor economici in promovarea invatamantului profesional si dual;

2.Initierea unor campanii de promovare a Invatamantului Profesional si Tehnic in sectoarele
1-6;Targul de oferta educationala; Saptaména meseriilor; Intalniri cu reprezentanti ai
primariilor locale, cu reprezentanti ai AMFOM si operatori economici.

3. Cresterea numarului de parteneriate intre unitati scolare tehnice, operatori economici, cat
si cu primariile de sector in vederea dezvoltarii Invatamantului Profesional si Tehnic;

4. Facilitarea comunicarii intre partenerii sociali si educationali in vederea adaptarii ofertei
educationale la cerintele pietei fortei de munca.

5. Participare a unitatilor de invatamant la targurile Firmelor de exercitiu -online, la nivelul
unitatilor scolare, la nivel municipal, regional, international;

6. Cresterea numarului de parteneriate educationale, de programe specifice si proiecte
incheiate la nivelul unitatilor scolare;

7. Colaborarea cu institutiile administratiei publice locale si teritoriale;

8. Asigurarea transparentei informarii asupra aspectelor de interes public ale activitatii ISMB/
activitatiilor din reteaua scolara din municipiul Bucuresti prin mijloace mass-media.



PUNCTE SLABE:
- Curriculum

1. Existenta unui numar mic de manuale la modulele de la ciclul inferior si ciclul superior al
liceului;

2. Slaba pregatire de cultura generala a elevilor de clasa a IX-a, filiera tehnologica;

3. Rezultate slabe la examenul de bacalaureat a elevilor din IPT

4. Utilizarea preponderent a metodelor tradifionale de instruire si evaluare;

5. Existenta unui numar mare de absente;

6. Slab control asupra formarii reale de competente la disciplinele care nu sunt reprezentate
in examenele nationale;

- Resurse umane

1. Cresterea frecventei cazurilor in care cadrele didactice au norma didactica in mai multe unitati
de invatamant;

2. Mentinerea unei rate ridicate a absenteismului in randul elevilor si de parasirea timpurie a
sistemului de educatie;

3. Suprapunerea de sarcini pentru cadrele didactice care conduc la aparifia unor deficiente in
sistem;

4. Lipsa colaborarii reale la nivel de catedre/arii curriculare, unitati de invatamant, intre profesorii
de aceeasi specialitate pentru realizarea optima a transferului de bune practici;

5. Lipsa interesului absolventilor clasei a VllI-a pentru scoala profesionala.




PUNCTE SLABE:
- Resurse materiale

1. Existenta de unitati scolare fara autorizatie sanitara de functionare si ISU

2. Deprecierea morala a manualelor scolare, situatie care conduce la costuri suplimentare
privind utilizarea de auxiliare didactice;

3. Lipsa implicarii cadrelor didactice in elaborarea de materiale didactice personalizate, care sa
poata fi reutilizate la serii diferite de elevi;

4. Slaba actualizare a fondului de carte scolara pentru biblioteci;

- Relatii comunitare

1. Disfunctionalitati sau comunicare formala, in relatia scoala - familie si, in unele cazuri, in
relatia scoala - autoritati locale;

2. Indiferenta de preocupare a familiilor asupra rezultatelor scolare la elevii din ciclul liceal.




OPORTUNITA]'I:

- Curriculum
1. Posibilitatea utilizarii gratuit de pe site-ul www.tvet.ro/tvet auxiliare a Auxiliarelor
curriculare pentru unele module de specialitate;
2. Participarea cadrelor didactice cu experienta in domeniul de pregatire la elaborarea
curriculum-ului pentru diferite calificari, a Standardelor de Pregatire Profesionala;
3. Existenta preocuparilor privind actualizarea programelor scolare;
4. Utilizarea unor platforme de invatare online puse la dispozitie de o serie de ONG-uri;
5. Existenta cursurilor de formare si predare in sistemul online puse la dispozitie de CCD
Bucuresti;
6. Existenta pe site-ul CNDIPT, sectiunea ALEGETI DRUMUL a peste 4000 de exemple de
bune practici ce pot fi utilizate in procesul de predare-invatare-evaluare.

- Resurse umane

1. Implicarea elevilor, cadrelor didactice si operatorilor economici in proiectele privind practica
elevilor;

2. Existenta programelor de reconversie profesionala, dand posibilitatea cadrelor didactice de
a avea dubla sau multipla specializare.



http://www.tvet.ro/

OPORTUNITA]'I:
- Resurse materiale

1. Asigurarea instrumentelor digitale pentru elevi si profesori pentru reusita activitatilor
instructive educative in mediul online;

2. Sprijinirea gcolarizarii elevilor prin acordarea de burse de la bugetul de stat cat si de la agentii
economici (elevilor din invatamantul profesional si dual) si alte facilitati;

3. Initierea de programe privind protectia sociala, acordarea de ajutoare financiare, alocatii
scolare, bursa profesionala pentru elevii cu nevoi sociale deficitare.

- Relatii comunitare
1. Valorificarea colaborarii dintre 1.S.M.B., A.R.A.C.I.P.,,C.N.D.I.P.T,,

colaborarea cu Politia, Jandarmeria, Directia Generala de Sanatate Publica, Agentia
Municipala de Ocupare a Fortei de Munca Bucuresti, Primaria Municipiului Bucuresti si cele de
sector, Prefectura, mass-media centrala si locala etc.;

2. Existenta la nivelul Consilillor Locale a unor programe de colaborare si parteneriate cu
unitatile de invatamant;
3. Implicarea profesorilor ingineri in programele internationale la care scolile sunt parte;




AMENINTARI:

- Curriculum
1. Manualele folosite la ciclul inferior al liceului nu mai corespund planului de invatamant in
vigoare,
2. Nu toate manualele sunt de buna calitate stiintifica si metodica.

- Resurse umane

1. Ponderea redusa in evaluarea cadrelor didactice a criteriilor ce tin de activitatea directa cu
elevii si de rezultatele scolare ale acestora;

2. Lipsa de formare a tuturor cadrelor didactice privind evaluarea si certificarea pe baza
competentelor profesionale;

- Resurse materiale

1. Situatia economica dificila ceea ce duce la finantarea scazuta a invatamantului;

2. Existenta unei oferte a fortei de munca tot mai scazute pentru piata muncii;

3. Scaderea puterii economice a familiei ceea ce contribuie la cresterea abandonului scolar;

4. Imposibilitatea de a motiva financiar cadrele didactice cu rezultate deosebite in procesul
educativ (salariu de merit, 2% din fondul de salarii);

5.Inexistenta unui buget planificat acordat formarii la nivelul unitatilor scolare;

6. Imposibilitatea unor cadre didactice de a-si plati cursurile de formare/ perfectionare;




AMENINTARI:
- Relatii comunitare

1. Interesul si implicarea scazuta a parintilor in cunoasterea si rezolvarea problemelor scolii;

2. Interes scazut al familiei in determinarea traseului educational optim al elevului;

3. Cresterea frecventei situatiilor speciale in familii, care conduc la intreruperi de scolarizare;
4. Foarte multi operatori economici nu pot primi 30 de elevi simultan la instruire practica;

5. Lipsa unei legislatii care sa stimuleze agentii economici sa acorde facilitati elevilor (burse,
contracte de munca);
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