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PENTRU SELECTIA

a 6 experti pentru identificarea si selectia grupului tinta in cadrul proiectului strtegic
POSDRU/91/2.2/S/61460

Solutii inovative si oportunitdti pentru asigurarea accesului, participdrii si succesului scolar in
invatamantul obligatoriu- "SOS*“

CEIECTIVUL PROIFCTUL Y

Facilitarea accesului la educatie si cresterea nivelului de educatie si formare profesionala initiald a
copiilor/tinerilor/adultilor, prin abordarea metodei de invatare de tipul ,pe tot parcursul vietii”, dezvoltarea si
implementarea de instrumente/solutii pentru prevenirea/reducerea fenomenului de pardsire timpurie a scolii,
promovarea/dezvoltarea de programe educationale inovative pentru cresterea motivatiei de invatare. Proiectul
promoveazd abordarea preventiva bazatd pe dezvoltarea activitdtilor inovative de tipul “scoala dupa scoald” vizand
intarirea abilitdtilor de bazad (citit/socotit), dezvoltarea culturii personale, respectului de sine, prin metode
alternative/creative de invatare.

Ca efect pozitiv pe termen lung:asigurarea dezvoltarii si evaludrii pachetelor educationale alternative/inovative,
care permit accesul grupului tinta la noi oportunitati si participarea egala la educatie.

Proiectul va oferi posibilitatea desfasurarii de activitati variate/flexibile pentru motivarea grupului tintd pentru
invatare. Prin depasirea dezinteresului fatd de metodele traditionale de educatie, proiectul va spori
participarea/mentinerea in invatamantul obligatoriu a copiilor cu nivel de trai redus.

Se va realiza o interventie pilot folosind echipamentele informatice/multimedia, pentru a explora noi abordéri in
=

educatia scolard (activitati “scoala dupa scoala”). Dezvoltarea programelor ,A doua Sansd” va asigura reintegrarea
in educatie a celor care au abandonat timpuriu scoala.

OBIECTIVE SPECIFICE

1. Prevenirea fenomenului de parasire timpurie a scolii, mentinerea in sistemul de educatie si formare
profesionald initiala si reducerea ratei abandonului scolar cu 10% in invatamantul obligatoriu, cu 15% in
randul elevilor de etnie roma/cu dizabilitati, prin imbunatatirea mediului educational in 30 de scoli din 2
regiuni.

2. Sprijinirea integrarii scolare a 150 de elevi cu dizabilitati, prin acordarea serviciilor educationale
diferentiate

3. Furnizarea competentelor de baza pentru 1200 de tineri/adulti care au abandonat scoala, pentru
reintegrarea in educatie si.cresterea sanselor de angajare, prin infiintarea a 120 de clase de tip ,A doua
sansa”“. .

4. Cresterea atractivitatii educatiei si mentinerea in sistem a 900 de elevi expusi riscului de parasire timpurie
a scolii, prin oferirea serviciilor integrate de consiliere/orientare.

5. Dezvoltarea abilitatilor si expertizei necesare pentru 1200 de cadre didactice din 2 regiuni, cu
responsabilitdti n activitdtile de educatie si consiliere a copiilor cu risc de abandon/ cu
CES/tinerilor/adultilor care nu au finalizat invatamantul obligatoriu.



6. Dezvoltarea/dotarea cu echipamente informatice/multimedia a 30 de centre resursi pilot pentru
cresterea participdrii in invdtdmantul obligatoriu si oferirea de servicii/programe educationale
diferentiate.

7. Dezvoltarea retelei centrelor resursa.

A. Obiectivele selectiei:
Solutii inovative si oportunitdti pentru asigurarea accesului, participarii si succesului scolar in invitimantul
obligatoriu- "SOS“ ID: 61460, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti in parteneriat cu Inspectoratul Scolar
Judetean Buzdu si cu Primdria Sector 5 realizeaza selectia a 6 experti care vor identifica si selecta grupul tint3 al
proiectului

B. Criterii de selectie:

- Studii pedagogice

- Activitate didactica - minim 5 ani

- Capacitate de comunicare si persuasiune

- Experientd relevanta in derularea de activitati/proiecte in parteneriat cu comunitatea local3

- Spirit de echipa demonstrate prin implicarea in activitati scolare si extrascolare

- Participarea la stagii de formare in tard /strainatate pe problematica scolarizérii copiilor cu dificultiti de
invatare/proveniti din medii dezavantajate

- Cunoasterea programului “ A doua Sansa”

- Experientd in programul ,, A doua Sansd”

- Cunostinte specifice de operare PC si acces la internet pentru contact electronic permanent;

- Disponibilitate de timp pentru realizarea activitatilor.

C. Procedura si calendarul selectiei

Selectia se va desfasura astfel:
a) Tnscrierea candidatilor se va desfasura in perioada 2-13 septembrie 2010 prin:

transmiterea in format electronic la adresa de e-mail proiectSOS@yahoo.com, a urmatoarelor
documente:

o CVin format Europass si anexe (copii ale diplomelor de studii si alte documente justificative,
relevante pentru participarea in proiect);

o Scrisoare de intentie care sa descrie motivatia participarii la proiect
b) 14 septembrie —analiza dosarelor si selectia candidatilor.
c) 15 septembrie anuntarea rezultatelor selectiei si contactarea candidatilor selectionati

Dosarul cu documentele doveditoare ale celor mentionate in CV va fi depus si la ISMB pentru
inspector scolar Luminita Doicin, respectiv la Inspectoratul Judetean Buzau pentru inspector
scolar Stoica Cristiana. Toate dosarele primite se vor transmite managerului de proiect Cristiana
Mateiciuc

Manager proiect: Solutii inovative si oportunitati pentru asigurarea accesului, participarii si
succesului scolar in invatdmantul obligatoriu- "SOS“ ID: 61460

CRISTIANA MA TEIgIUC



