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EXPUNERE DE MOTIVE 

 
Plecând de la prioritatea Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti, 

evidenţiata in Planul Managerial pentru anul şcolar 2007-2008, si anume  
dezvoltarea unei şcoli deschise pentru toţi elevii ei, racordată la standardele de 
calitate ale şcolilor din ţările Uniunii Europene, în care profesorul, elevul, părintele 
şi membrii comunităţii să conlucreze pentru a asigura tinerelor generaţii 
competenţele necesare desfăşurării unei activităţi eficiente în cadrul comunităţii, 
considerăm că pârghie importantă pentru realizarea acestui deziderat este 
reprezentată de activităţile de îndrumare şi control efectuate periodic de 
reprezentanţii Inspectoratului Şcolar al Municipiului Bucureşti,  

 
Urmarea anlizei situatiilor centralizatoare transmise de inspectoratele 

şcolare ale sectoarelor I-VI  privind inspecţiile de tip Rodis, inspecţiile frontale, 
inspecţiile de evluare instituţionala si inspecţiile de revenire  din ultimii 5 ani  
desfaşurate in unitaţile de invatamant bucureştene,  

 
Pentru îmbunătăţirea managementului unităţilor şcolare, evaluarea 

procesului de învăţământ si creşterea calitaţii activităţii desfăşurate de  personalul 
didactic, cat si pentru imbunataţirea ambientului şcolar, 

 
În conformitate cu prevederile art. 111(1)din Legea nr. 128/1997 -

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu prevederile  art. 142 din 
Legea nr. 84/1995-republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si cu art.8, 
alin(5) si art.9 alin(2) din Regulamentul de organizare si funcţionare a 
inspectoratelor şcolare, propunem realizarea inspecţiei şcolare  in perioada 03 
decembrie 2007 -1 februarie  2008,  conform graficului de mai jos: 
 
 
 
 
 
 
 
 



GRAFICUL INSPECŢIEI ŞCOLARE 
Anul Şcolar 2007-2008, semestrul 1, 3 decembrie 2007 – 1 februarie 2008 

 
 

 
 

Tipul de inspecţie 

RODIS Frontala Tematică 
Nr. 
Crt 

Unitatea de învăţământ 

perioada perioada perioada 

1 Gradiniţa nr.248/ sector 1   10-14 DECEMBRIE2007   

2 Colegiul National Spiru Haret/ sector 2   10-14 DECEMBRIE 2007   

3 Liceul Economic”Costin Kiriţescu”/ sector 6   110-14 DECEMBRIE 2007   

4 Şcoala cu clasele I-VIII nr. 46/ sector 2   7-11  IANUARIE 2008   

5 Şcoala cu clasele I-VIII nr. 190/ sector 4   7-11  IANUARIE 2008    

6 Şcoala cu clasele I-VIII nr. 280/ sector 5   7-11  IANUARIE 2008   

7 Grupul Şcolar de Chimie”Costin Neniţescu”/ sector 3 14-18  IANUARIE 2008     

8 Şcoala cu clasele I-VIII nr. 124/ sector 5 14-18  IANUARIE 2008     

9 Gradiniţa nr.62/ sector 4 14-18  IANUARIE 2008     

10 Liceul de Arte Plastice”N. Tonitza”/sector 1 14-18  IANUARIE 2008     

11 Gradiniţa nr.230/ sector 6 14-18  IANUARIE 2008     

12 Toate unitaţile de invaţamant preuniversitar      
14-IANUARIE 1 FEBRUARIE 
2008 



Obiectivele inspecţiei : 
 

1. Creşterea calităţii managementului şcolar şi a eficienţei cu care sunt 
folosite resursele unităţii de învăţământ; 

 
2. Asigurarea aplicării dispoziţiilor legale referitoare la: încheierea situaţiei 

şcolare pentru anul şcolar 2006-2007, aplicarea riguroasă a criteriilor de 
evaluare standard elaborate de SNEE, parcurgerea ritmică şi integrală a 
materiei planificate şi notarea elevilor in anul şcolar 2007/2008,  
încadrarea-normarea-salarizarea personalului din unitatea de învăţământ,  
gestionarea fondurilor băneşti ale comitetelor de părinţi/ Consiliile 
reprezentative ale părinţilor/ Asociaţiilor de părinţi,  realizarea 
achiziţiilor publice conform HG nr. 330/2006 şi a eficienţei privind 
asigurarea, întreţinerea, structurarea şi funcţionalitatea bazei didactico–
materiale, mobilitatea şi transferul elevilor, elaborarea programelor 
pentru disciplinele opţionale  şi alegerea acestora, recompensarea 
membrilor colectivului prin  gradaţii şi salarii de merit, diplome, premii,  
acordarea orelor suplimentare personalului didactic, didactic-auxiliar şi 
nedidactic; 

 
 
3. Îmbunătăţirea activităţii desfăşurate de  personalul didactic prin  

creşterea calităţii planurilor manageriale şi a strategiilor comisiilor 
metodice/catedrelor; calitatea planificărilor şi a proiectării unităţilor de 
învăţare; extinderea  modalităţilor de diferenţiere ale curriculum-ului în 
raport cu vârsta, aptitudinile, deprinderile, capacităţile intelectuale şi 
interesele elevilor; dezvoltarea relaţiei profesor-elev şi rolul acesteia în 
descoperirea şi dezvoltarea capacităţilor individuale ale elevilor; 
participarea cadrelelor  didactice la  cursurile de formare continuă şi 
perfecţionare pe tot parcursul vieţii;  

 
4. Îmbunătăţirea atitudinii elevilor faţă de educaţia pe care le-o furnizează 

şcoala (atingerea standardelor educaţionale( ce ştiu, cât înţeleg şi ce pot 
să facă elevii cu cunoştiţele predate); modul în care elevii se implică în 
lecţie şi în propria lor educaţie (pasiv, activ), felul în care este organizată 
activitatea ( frontal, pe grupe, în perechi, etc.) şi cum cooperează elevii 
pentru îndeplinirea sarcinilor de învăţare ( elev-elev, elev-profesor, etc); 
modalităţi de realizare a transferului intra- şi interdisciplinar în 
vehicularea noţiunilor, cunoştinţelor, abilităţilor, etc.; calitatea lucrărilor 
elevilor ( caiete, scheme, desene, teme, evaluări, etc.); 

 
 
5. Extinderea  relaţiilor de parteneriat ale unităţii şcolare cu părinţii,  

comunitatea locală, agenţi economici, ONG-uri, alţi factori educaţionali 
din cadrul comunităţii locale, de la nivel naţional /european, de natură să 
contribuie la creşterea capacităţii instituţiei şcolare de absorbţie a 
fondurilor europene. 



Inspectia frontala va analiza activitatea desfasurata in unitatile de invaţamant si va 
oferi sprijinul necesar acestora, in urmatoarele domenii: 
 
 - verificarea respectării legalităţii tuturor activităţilor din unitatea de invatamant; 
 - existenţa condiţiilor proprii pentru desfăşurarea procesului instructiv-educativ,  
a bazei materiale corespunzătoare; 
 - proiectarea activităţilor manageriale si a  activităţilor didactice la nivelul 
catedrelor; 
 - modalitatile concrete de realizare a activitatii de indrumare si control la nivelul 
şcolii(graficul unic de control al directorului, etc.); 
 - analiza activitaţii de decizie la nivelul scolii(transparenţa deciziilor directorului 
unitaţii de invaţamant, activitatea CA si CP) 
 - calitatea activităţii personalului didactic (calitatea planurilor manageriale şi a 
strategiilor comisiilor metodice/catedrelor; calitatea planificărilor şi a proiectării 
unităţilor de învăţare; modalităţi de diferenţiere ale curriculum-ului în raport cu 
vârsta, aptitudinile, deprinderile, capacităţile intelectuale şi interesele elevilor; 
relaţia profesor-elev şi rolul acesteia în descoperirea şi dezvoltarea capacităţilor 
individuale ale elevilor);  
 - participarea cadrelor  didactice la  cursurile de formare continuă şi perfecţionare 
pe tot parcursul vieţii;  
 - asigurarea aplicării dispoziţiilor legale referitoare la încadrare-normare-salarizare 
in unitatea de invatamant/ încadrarea corespunzătoare în cadrul catedrelor; 
 - respectarea prevederilor curriculare si parcurgerea conţinuturilor din programele 
şcolare conform proiectării; 
 - notarea ritmică  a elevilor şi modalităţile de evaluare; 
 - respectarea normelor  de elaborare   a programelor pentru disciplinele opţionale  
şi alegerea acestora/realizarea CDS-urilor; 
 - controlul activităţii instructiv-educative; 
 - starea  siguranţei elevilor/cadrelor didactice/personalului tehnic-administrativ din 
unităţile de învăţământ; 
-relaţiile şcolii cu părinţii, modul în care şcoala raspunde solicitarilor parinţilor şi 
colaboreaza cu acestia  pentru  creşterea calităţii şi eficienţei actului 
educaţional/existena  acordurilor cadru de parteneriat pentru educaţie între şcoala 
si parinţi; 
 - gestionarea fondurilor băneşti ale comitetelor de părinţi/ Consiliile reprezentative 
ale părinţilor/ Asociaţiilor de părinţi; 
 - realizarea achiziţiilor publice conform ordinului MEdCT 330/ 12.02.2007 privind 
aprobarea fondurilor şi repartizării acestora în vederea dotării unităţilor de 
învăţământ şi a unor unităţi conexe ale învăţământului preuniversitar; 
-  relaţiile de parteneriat ale unităţii şcolare cu comunitatea locală, agenţi 
economici, ONG-uri, alţi factori educaţionali din cadrul comunităţii. 
Inspectia RODIS  se va realiza în conformitate cu prevederile regulamentului şi 
Metodologiei pentru acest tip de inspecţie (RODIS şi MARODIS) 
Inspectia tematică va urmări problematica prezentată mai jos: 
 - respectării legilaţiei şcolare 
 - modul de realizare a activităţii de consiliere şi orientare de către profesorii 
diriginţi; 



 - eficienţa activităţii de dirigenţie şi a profesorului diriginte în formarea 
personalităţii elevilor; 
 - implicarea Consiliului Elevilor în procesul de educaţie din unitatea de 
învăţământ; 
 - eficienţa activităţii Comisiei de prevenire şi combatere a violenţei în mediul 
şcolar; 
 - gradul de atingere a obiectivelor prevăzute în documentele proiectării activităţii 
didactice în unitatea de învăţământ; 
 - rezultatele obţinute de elevii claselor a VII –a şi a VIII-a la tezele cu subiect unic 
desfăşurate în semestrul I  şi stabilirea măsurilor ce se impun în conformitate cu 
metodologia MEdCT; 
 - respectarea prevederilor ROFUIP, privind încheierea situaţiei şcolare a elevilor în 
semestrul I 
 - parcurgerea ritmică şi integrală a materiei planificate pentru semestul I; 
 - notarea elevilor; 
 - evaluarea  nivelului de atingere a standardelor educaţionale de către elevi la toate 
disciplinele de învăţământ; aplicarea riguroasă a criteriilor de evaluare standard 
elaborate de SNEE. 

 
Activitaţile de indrumare si control din perioada inspecţiilor vor fi realizate 

de corpul inspectorilor şcolari ai ISMB. 
 

 
 
 

INSPECTOR  ŞCOLAR  GENERAL 
STELIAN  VICTOR  FEDORCA 


